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BAB I 

PENDAHULUAN 

A. Latar Belakang 

Perwujudan tata pemerintahan yang baik telah diamanatkan oleh berbagai 

peraturan diantaranya yaitu Instruksi Presiden RI Nomor 7 Tahun 1999 tentang 

Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah, Instruksi President Nomor 5 Tahun 2004 

tentang Percepatan Pemberantasan Korupsi dan Peraturan Menteri Negara 

Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 29 Tahun 2010 

tentang Pedoman Penyusunan Penetapan Kinerja Instansi Pemerintah. Peraturan-

peraturan tersebut mewajibkan setiap instansi pemerintah mengimplementasikan 

Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi pemerintah (Sistem AKIP). 

Rencana Kinerja Tahunan (RKT) merupakan salah satu dokumen untuk 

mendorong terciptanya akuntabilitas kinerja instansi pemerintah sebagai salah satu 

prasyarat dalam mewujudkan terciptanya pemerintahan yang baik.RKT adalah 

dokumen perencanaan kinerja SKPD untuk periode 1 (satu) tahun yang memuat 

sasaran strategis,indikator kinerja dan target kinerja. 

Berdasarkan hal tersebut di atas,maka disusunlah Rencana Kinerja Tahunan 

(RKT) Kantor Kecamatan Taliwang Kabupaten Sumbawa Barat Tahun 2020 yang 

berpedoman pada Indikator Kinerja Utama (IKU) Kantor Kecamatan 

TaliwangKabupaten Sumbawa Barat tahun 2016-2021. 

B. Maksud dan Tujuan 

Maksud dari penyusunan RKT adalah memberikan pertanggungjawaban 

keberhasilan ataupun kegagalan pelaksanaan program dan kegiatan yang 

dilaksanakan Kantor Kecamatan Taliwang Kabupaten Sumbawa  Barat pada tahun 

2020 kepada Bupati Sumbawa Barat. 

Tujuan dari penyusunan RKT adalah untuk mewujudkan akuntabilitas kinerja 

pelaksanaan tugas pokok dan fungsi Kantor Kecamatan Taliwang Kabupaten 

Sumbawa Barat pada tahun 2020. 
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BAB  II 

GAMBARAN UMUM SKPD 

A. Struktur Organisasi 

Berdasarkan peraturan Peraturan Daerah Nomor 11 Tahun 2016 tentang 

Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Sumbawa Barat dan 

Peraturan Bupati Sumbawa Barat Nomor 51 Tahun 2016 tentang Kedudukan, 

Susunan Organisasi, Tugas Pokok Dan Fungsi Serta Tata Kerja Kecamatan Dan 

Kelurahan. Struktur Kecamatan terdiri dari:  

1. CAMAT 
 

2. SEKRETARIS KECAMATAN 

2.1. KASUBBAG. UMUM DAN KEPEGAWAIAN 

2.2. KASUBBAG. PENYUSUNAN PROGRAM DAN KEUANGAN 
 

3. KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN 
 

4. KEPALA SEKSI KESEJAHTERAAN RAKYAT 

5. KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT 

6. KEPALA SEKSI PELAYANAN UMUM 

7. KEPALA SEKSI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN 

STRUKTUR ORGANISASI 

KECAMATAN TALIWANG   

(Sesuai  Perda No. 51 Tahun 2016 Tanggal 1 Desember 2016) 
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B. Tugas Pokok Dan Fungsi 

Sesuai dengan Peraturan Daerah Kabupaten Sumbawa Barat Nomor 11 

Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten 

Sumbawa Barat , maka Tugas Pokok dan Fungsi dari Kantor Kecamatan Taliwang 

Kabupaten Sumbawa Barat sebagai berikut :  

(1) Kecamatan mempunyai tugas pokok menyelenggarakan sebagian kewenangan 

Pemerintah Daerah untuk menangani sebagian urusan otonomi Daerah. 

(2) Untuk menyelenggarakan tugas pokok tersebut sebagaimana dimaksud pada ayat 

(1), Kecamatan mempunyai fungsi : 

a. pengkoordinasian kegiatan pemberdayaan masyarakat; 

b. pengkoordinasian upaya penyelenggaraan ketentraman dan ketertiban umum; 

c. pengkoordinasian penerapan dan penegakan Peraturan Perundang-Undangan; 

d. pengkoordinasian pemeliharaan prasarana dan fasilitas pelayanan umum; 

e. pengkoordinasian penyelenggaraan kegiatan pemerintahan di tingkat kecamatan; 

f. pembinaan penyelenggaraan pemerintahan Desa dan/atau Kelurahan; 

g. pelaksanaan pelayanan masyarakat yang menjadi ruang lingkup tugasnya 

dan/atau belum dapat dilaksanakan pemerintahan Desa atau Kelurahan; 

h. pelaksanaan pelayanan teknis administratif ketatausahaan dan rumah tangga 

Kecamatan; 

i. pelaksanaan kewenangan pemerintahan yang dilimpahkan oleh Bupati untuk 

menangani sebagian urusan otonomi daerah yang meliputi aspek perizinan, 

rekomendasi, koordinasi, pembinaan, pengawasan, fasilitasi, penetapan, dan 

penyelenggaraan, serta kewenangan lain. 

Penjabaran tugas pokok dan fungsi kecamatan tersebut diatas dijabarkan dalam 

Peraturan Bupati Sumbawa Barat Nomor 51 Tahun 2016 tentang Kedudukan, Susunan 

Organisasi, Tugas Pokok Dan Fungsi Serta Tata Kerja Kecamatan Dan Kelurahan adalah 

sebagai-berikut : 

 

1. Camat 

Camat mempunyai tugas pokok memimpin, mengkoordinasikan, dan 

mengendalikan penyelenggaraan pelaksanaan sebagian kewenangan Pemerintah 

Daerah untuk menangani sebagian urusan otonomi daerah di wilayah kerjanya. Untuk 

menyelenggarakan tugas pokok tersebut, Camat mempunyai tugas: 

a. Mengoordinasikan  kegiatan pemberdayaan masyarakat; 

b. Mengoordinasikan upaya penyelenggaraan ketentraman dan ketertiban umum; 

c. Mengoordinasikan penerapan dan penegakan peraturan perundang-undangan; 

d. Mengoordinasikan pemeliharaan prasarana dan fasilitas pelayanan umum; 

e. Mengoordinasikan penyelenggaraan kegiatan pemerintahan di tingkat 

kecamatan; 

f. Membina penyelenggaraan pemerintahan desa/kelurahan; dan 

g. Melaksanakan pelayanan masyarakat yang menjadi ruang lingkup tugasnya 

dan/atau yang belum dapat dilaksanakan pemerintahan desa/kelurahan. 

 

Dalam melaksanakan tugas pokok dimaksud diatas, Camat menyelenggarakan 

fungsi : 
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a. Penyusunan rencana dan program kerja kecamatan; 

b. Pengkoordinasian kegiatan pemberdayaan masyarakat; 

c. pengkoordinasian upaya penyelenggaran ketentraman dan ketertiban; 

d. pengkoordinasian penerapan dan penegakan peraturan perundang – undangan; 

e. Pengkoordinasian pemeliharaan prasarana dan fasilitas pelayanan umum; 

f. Pengkoordinasian penyelenggaran kegiatan pemerintahan di tingkat kecamatan; 

g. Pembinaan penyelenggaraan pemerintahan desa/kelurahan; 

h. Pelaksanaan pelayanan masyarakat yang menjadi ruang lingkup tugasnya 

dan/atau yang belum dapat dilaksanakan pemerintahan desa/kelurahan; 

i. Pelaksanaan penatausahaan kecamatan; 

j. Pembinaan terhadap tenaga fungsional dilingkungan kecamatan; 

k. Pelaksanaan tugas lain yang dilimpahkan oleh Bupati sesuai dengan tugas dan 

fungsinya. 

 

2. Sekretariat 

Sekretariat dipimpin oleh sekretaris yang mempunyai tugas pokok 

mengkoordinasikan pelaksanaan penyusunan perencanaan, program, keuangan, 

kepegawaian, administrasi dan umum. 

Untuk melaksanakan tugas pokok tersebut, sekretariat menyelenggarakan fungsi: 

a. Pelaksanaan penyusunan perencanaan dan program; 

b. Pelaksanaan pengelolaan administrasi keuangan; 

c. Penyelenggaraan urusan umum dan perlengkapan; 

d. Penyelenggaraan administrasi kepegawaian dan administrasi perkantoran; 

e. Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh atasan sesuai dengan tugas dan 

fungsinya. 

 

Sekretariat Membawahi : 

2.1. Sub Bagian Umum dan Kepegawaian , mempunyai tugas : 

a. Melaksanakan urusan kepegawaian;  

b. Melaksanakan pengelolaan urusan tata usaha dan kepegawaian;  

c. Melaksanakan pengelolaan urusan rumah tangga dan perlengkapan;  

d. Melakukan koordinasi pelaksanaan tugas subbagian;  

e. Melakukan monitoring, evaluasi dan laporan terhadap pelaksanaan program 

dan kegiatan subbagian;  

f. Melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh atasan sesuai dengan bidang 

tugasnya.  

 

2.1. Sub Bagian Penyusunan Program Dan Keuangan , menpunyai tugas : 

a. Menghimpun dan mengolah data dalam rangka penyusunan program dan 

kegiatan kecamatan;  

b. Menyusun rencana dan program kerja kecamatan;  

c. Melaksanakan pengelolaan administrasi keuangan meliputi belanja rutin 

maupun pegawai;  

d. Melaksanakan penyusunan laporan keuangan;  

e. Melakukan koordinasi pelaksanaan tugas subbagian;  
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f. Melakukan monitoring, evaluasi dan laporan terhadap pelaksanaan program 

dan keuangan kecamatan;  

g. Melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh atasan sesuai dengan bidang 

tugasnya.  

 

3. Seksi Pemerintahan 

Seksi Pemerintahan mempunyai tugas pokok membantu Camat dalam urusan 

pemerintahan bidang pemerintahan. 

Untuk menyelenggarakan tugas pokok tersebut, Seksi Pemerintahan mempunyai tugas: 

a. Menyusun rencana dan program kerja seksi; 

b. Mengkoordinasikan penyelenggaraan kegiatan pemerintahan di tingkat 

kecamatan; 

c. Menyiapkan bahan dan melaksanakan pembinaan penyelenggaraan 

pemerintahan esa/kelurahan; 

d. Melakukan penilaian atas Laporan Pertanggungjawaban Kepala Desa; 

e. Memfasilitasi penyelenggaraan kerjasama antar desa dan penyelesaian 

perselisihan antar desa; 

f. Memfasilitasi penataan desa/kelurahan; 

g. Memfasilitasi penyusunan Peraturan Desa; 

h. Melaksanakan kegiatan administrasi kependudukan; 

i. Melaksanakan inventarisasi Aset Daerah atau kekayaan daerah lainnya yang ada 

diwilayah kerjanya; 

j. Melaksanakan pengawasan atas tanah-tanah negara dan tanah aset pemerintah 

daerah diwilayah kerjanya; 

k. Melakasanakan tugas pembantuan terhadap pelaksanaan pembebasan tanah 

milik dan pelepasan hak yang akan dipergunakan, serta peralihan status tanah 

dari tanah negara menjadi hak milik sesuai dengan ketentuan peraturan 

perundang-undangan ; 

l. Melaksanakan tugas pembantuan dalam hal penetapan peruntukan, proses 

pengalihan dan perubahan status tanah kekayaan desa serta pengalihan status 

tanah kekayaan desa yang berubah menjadi kelurahan; 

m. Melaksanakan monitoring dan inventarisasi terhadap setiap kegiatan yang 

berkaitan dengan penggunaan tanah terlantar dan tanah negara bebas diwilayah 

kerjanya; 

n. Melakukan monitoring, evaluasi dan laporan terhadap pelaksanaan kegiatan 

seksi; 

o. Melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh atasan sesuai dengan bidang 

tugasnya. 

 

4. Seksi Ketentraman Dan Ketertiban 

Seksi Ketentraman Dan Ketertiban mempunyai tugas pokok membantu Camat 

dalam urusan pemerintahan dibidang ketentraman dan ketertiban. 

Untuk  menyelenggarakan  tugas   pokok tersebut, seksi ketentraman dan ketertiban 

mempunyai tugas : 

a. Menyusun rencana dan program kerja seksi; 

b. Mengkoordinasikan penyelenggaraan ketentraman dan ketertiban; 

c. Melaksanakan pembinaan ketentraman dan ketertiban masyarakat; 
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d. Melaksanakan kegiatan bidang ketentraman dan ketertiban umum; 

e. Mengkoordinasikan pelaksanaan dan penegakan produk hukum pemerintah 

kabupaten dan peraturan perundang – undangan lainnya diwilayah kerjanya; 

f. Memfasilitasi pencegahan dan penanggulangan bencana alam; 

g. Melakukan monitoring, evluasi dan laporan terhadap pelaksanaan kegiatan seksi; 

h. Melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh atasan sesuai dengan bidang 

tugasnya. 

 

5. Seksi Kesejahteraan Rakyat 

Seksi Kesejahteraan Rakyat mempunyai  tugas pokok membantu Camat dalam 

urusan pemerintahan bidang kesejahteraan rakyat. 

Untuk menyelenggarakan tugas pokok tersebut, seksi kesejahteraan rakyat mempunyai 

tugas: 

a. Menyusun rencana dan program kerja seksi; 

b. Mengkoordinasikan penyelenggaraan kesejahteraan rakyat; 

c. Melaksanakan kegiatan kesejahteran rakyat; 

d. Melaksanakan pelayanan masyarakat yang menjadi ruang lingkup tugasnya 

dan/atau yang belum dapat dilaksanakan pemerintahan desa/kelurahan; 

e. Melakukan monitoring, evaluasi dan laporan pelaksanaan kegiatan seksi; 

f. Melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh atasan sesuai dengan bidang 

tugasnya. 

 

6. Seksi Pemberdayaan Masyarakat  

Seksi  Pemberdayaan Masyarakat mempunyai tugas pokok membantu Camat 

dalam urusan pemerintahan bidang pemeberdayaan masyarakat. 

Untuk  menyelenggarakan  tugas pokok  tersebut,  Seksi Pemberdayaan Masyarakat 

mempunyai tugas : 

a. Menyusun rencana dan program kerja seksi; 

b. Menyiapkan bahan koordinasi penyelenggaraan pemberdayan masyarakatdi 

wilayah kerja kecamatan; 

c. Melakukan fasilitasi pelaksanaan musyawarah perencanaan pembangunan 

kecamatan; 

d. Menyiapkan bahan dalam rangka mengikuti musyawarah perencanaan 

pembangunan ditingkat kabupaten; 

e. Menyiapakan bahan pembinaan dan pengawasan kegiatan pemebrdayaan 

masyarakat diwilayah kerja kecamatan; 

f. Melakasanakan pembinaan lembaga kemasyarakatan; 

g. Melakukan monitoring, evaluasi dan laporan pelaksanaan kegiatan seksi; 

h. Melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh atasan sesuai dengan bidang 

tugasnya. 

 

7. Seksi Pelayanan Umum 

Seksi Pelayanan Umum mempunyai tugas pokok membantu Camat dalam urusan 

pemerintahan bidang pelayanan umum. 

Untuk  menyelenggarakan  tugas  pokok  tersebut, Seksi Pelayanan Umum 

mempunyai tugas: 

a. Menyusun rencana dan program kerja seksi; 
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b. Menyiapkan bahan koordinasi pelaksanaan pelayanan umum di wilayah kerja 

kecamatan; 

c. Pelaksanaan pelayanan masyarakat yang menjadi ruang lingkup tugasnya 

dan/atau belum dapat dilaksanakan oleh pemerintahan desa/kelurahan; 

d. Melaksanakan pembinaan dan pengawasan terhadap pelaksanaan pelayanan 

kepada masyarakat diwilayah kerja kecamatan; 

e. Mengkoordinasikan pemeliharaan prasarana dan fasilitas umum; 

f. Melakasanakan standar pelayanan inimal dibidang pelayanan umum; 

g. Melakukan monitoring, evaluasi dan laporan dibidang pelayanan umum; 

h. Melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh atasan sesuai dengan bidang 

tugasnya. 

 

8. Kelompok Jabatan Fungsional  

Kelompok Jabatan Fungsional mempunyai tugas melaksanakan tugas sesuai dengan 

bidang tenaga fungsional masing-masing sesuai dengan ketentuan peraturan perundang-

undangan. 

 

C. Sumber Daya SKPD 
 

1. Susunan Kepegawaian 

Dalam menjalankan tugas dan fungsi Kantor Kecamatan Taliwang 

Kabupaten Sumbawa Barat tahun 2020 didukung oleh personil dengan 

komposisi sebagai berikut: 

Susunan Kepegawaian Aparatur Sipil Negara (ASN) Kecamatan Taliwang Kabupaten Sumbawa 

Barat Tahun 2020 

   (Periode Januari tahun 2020 ) 

 

No Nama Pegawai NIP 
Gol/ 

Ruang 
Jabatan 

1 Aku Nur Rahmadin,S.Pd 19700924 199102 1 001 Pembina Tk.I, IV/b Camat Taliwang 

2 Jiswati,SH.,MH 19640819 199003 1 004 Penata Tk I, III/d Sekcam 

3 Najamuddin,S.Pt 19710706 1991 02 1 003 Penata,III/c 
Kasi Pelayanan 

Umum 

4 Putri Bana,S.AP 19730716 200701 1 026 Penata Tk I, III/d 

Kasi 

Pemberdayaan 

Masyarakat 

5 Habiburrahman H,S.Psi 19740724 200701 1 017 Penata Tk I, III/d 

 

Kasi Trantib 
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6 Nurifa Irma Suryani,S.STP 19801224 200901 1 010 Penata, III/c 
Kasi 

Pemerintahan 

7 Komariah, S.Ap 19661008 200701 2 014 
Penata Muda Tk I, 

III/b 

Kasi 

Kesejahteraan 

Rakyat 

 

8 Nurkabah 19700605 199702 2 003 
Penata Muda Tk.I  

III/b 

Kasubbag 

penyusunan  

Program dan 

keuangan 

9 Puspita Sari Dewi,SE 1980313 200801 2 017 
Penata Muda Tk.I 

III/b 

Kasubbag umum 

kepegawaian 

 

10 

 

Nurullah,S.Ip 19860214 201410 1 002 Penata Muda  III/a Staf 

11 Agus Sofyan 19780802 200701 1 017 
Pengatur Muda Tk I  

II/c 
Staf 

12 Muhammad Zain,SE 19740107 201001 1 001 Penata Muda  III/a Staf 

13 Zakaria 19631231 198906 1 008 Pengatur Tk.I  II/d Staf 

14 Abdul Rizal 19811230 200801 1 010 Pengatur,II/c Staf 

15 Niniek Wahyuni  Idias 19820216 200901 2 004 Pengatur,IIc Staf 

16. Hendra Kusmayadi 19830530 201410 1 003 
Pengatur Muda TK.I 

II/b 
Staf 

17 Nuraini 19750714 201410 2 003  Juru I/c Staf 

Susunan Pegawai Negeri Sipil Menurut pangkat /Golongan Ruang 

Kantor Kecamatan  Taliwang dan kelurahan 

No Uraian Eselon 

Jumlah Personil 

Ket 

Terisi Belum 

Terisi 

1 Camat III a 1 -  

2 Sekretaris Kecamatan III b 1 -  
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3. 

4 

Lurah 

Sekretaris Kelurahan 

IV a 

IV b 

7 

7 

- 

- 

 

4 Kasi Pelayanan Umum IV/a 1 -  

5 Kasi Pemerintahan IV a 8 -  

6 Kasi Trantib IV a 8 -  

7 Kasi Kesra IV a 8 -  

8 Kasi Pemberdayaan 

Masyarakat 
IV a 8 -  

9 Kasubag Umum dan 

Kepegawaian 
IV b 1 -  

10 Kasubag Penyusunan 

program dan Keuangan 
IV b 1 -  

Jumlah  51 -  

 

Selain jumlah Pegawai Negeri sipil yang menduduki jabatan eselon di Kantor 

Kecamatan Taliwang terdapat juga susunan  pegawai ASN/PTT/Tenaga Kontrak maupun 

tenaga kegiatan  yang bekerja membantu dalam seksi-seksi yang telah di atur dalam susunan 

kepegawaian dikantor Kecamatan Taliwang  

Adapun susunan pegawai pada seksi sebagai berikut : 

 

Susunan Kepegawaian Pada Seksi Pemerintahan 

Kantor Camat Taliwang dan Kelurahan 

(Periode Januari tahun 2020 ) 

No Uraian 

Jumlah Personil 

Ket 

PNS Non PNS 

1 Kepala Seksi   8 -  

2 Staf PNS 9 -  

3 Staf Non PNS - 23 PTT 
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Jumlah 17 23 40 

 

 

Susunan Kepegawaian Pada Seksi Kesejahteraan Rakyat 

Kantor Camat Taliwang  

(Periode Januari tahun 2020 ) 

No Uraian 

Jumlah Personil 

Ket 

PNS Non PNS 

1 Kepala Seksi   1 -  

2 Staf PNS - -  

3 Staf Non PNS - 3 PTT 

Jumlah 1 3 4 

 

Susunan KepegawaianPada Seksi Pemberdayaan Masyakarat 

Kantor Camat Taliwang dan kelurahan 

(Periode Januari tahun 2020 ) 

 

No Uraian 

Jumlah Personil 

Ket 

PNS Non PNS 

1 Kepala Seksi   8 -  

2 Staf PNS 9 -  

3 Staf Non PNS - 27 PTT 

Jumlah 17 27 44 
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Susunan Kepegawaian Pada Seksi Ketentraman dan Ketertiban 

Kantor Camat Taliwang dan Kelurahan 
                                                        (Periode Januari tahun 2020 ) 

No Uraian 

Jumlah Personil 

Ket 

PNS Non PNS 

1 Kepala Seksi   8 -  

2 Staf PNS 14 -  

3 Staf Non PNS - 21  

Jumlah 22 21 43 

 

Susunan KepegawaianPada Seksi Pelayanan Umum 

Kantor Camat Taliwang 

(Periode Januari tahun 2020 ) 

No Uraian 

Jumlah Personil 

Ket 

PNS Non PNS 

1 Kepala Seksi   1 -  

2 Staf PNS - -  

3 Staf Non PNS - 5 PTT 

Jumlah 1 5 6 

 

Susunan KepegawaianPada Subbagian Umum Kepegawaian 

Kantor Camat Taliwang 

(Periode Januari tahun 2020 ) 
 

No Uraian 

Jumlah Personil 

Ket 

PNS Non PNS 
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1 Kepala Subbagian 1 -  

2 Staf PNS         2 -  

3 Staf Non PNS - 6 PTT 

Jumlah 3 6 9 

 

 

 

 

Susunan KepegawaianPada Subbagian Penyusunan Program dan Keuangan 

Kantor Camat Taliwang 

(Periode Januari tahun 2020 ) 
 

No Uraian 

Jumlah Personil 

Ket 

PNS Non PNS 

1 Kepala Subbagian 1 -  

2 Staf PNS 2 -  

3 Staf Non PNS - 3 PTT 

Jumlah 3 3 6 

 

2.1.1. Sarana dan Prasarana (Aset) 

Perlengkapan kantor merupakan sarana penunjang kinerja pegawai yang cukup 

penting untuk dipenuhi karena terkait dengan aktivitas dan mobilitas kerja Kecamatan. Hal 

ini merupakan salah satu kendala yang harus mendapat perhatian serius.Berikut 

perlengkapan yang mendukung kinerja pegawai. 
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Tabel Kondisi Sarana Dan Prasarana Pendukung Operasional Kegiatan 

Kantor Kecamatan Taliwang 

NO. 
SARANA DAN 

PRASARANA 
JUMLAH 

KEADAAN 

KET. 
BAIK 

RUSAK 

RINGAN 

RUSAK 

BERAT 

1 Gedung Kantor 1 Unit 1 − −   

2 Kendaraan Dinas R4 1 Unit 1 - −   

4 Kendaraan Dinas R2 10 Unit 10 - -   

5 Komputer 11 Unit 11 − −   

6 Laptop 5 Buah 5 − −   

6 Meja Kerja 22 Buah 22 − −   

7 Kursi Kerja 9 Buah 9 − −   

8 
Kursi Rapat/lipat  

 
150 Buah 125 25 -   

9 Filling Kabinet 3 Buah 3 − -   

10 Lemari 6 Buah 6 - −   

11 Meja Podium 1 Buah 1 − −   

12 Printer 8 Unit 8 - −   

13 Genset 1 Unit 1 − - - 

14 AC 5 Unit 5 − -   

15 Kipas Angin 3 Unit 3 − -   

16 Proyektor 1 Unit 1 − −   

17 Pengeras Suara 1 Unit 1 - −   

18 Kursi tamu 4 Unit 4 - −   

20 Megaphone 1 Unit 1 - −   

21 TV 2 Unit 2 - -  

22 Wifi 1 Unit 1 - -  

JUMLAH 239 unit/buah 214 25 
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Tabel 

Jumlah pegawai menurut tingkat pendidikan tahun 2020 

 

 

Adapun uraian jumlah pegawai pada SKPD penyelenggara Urusan Wajib menurut golongan pada 

tahun 2016 adalah sebagai berikut. 

Tabel 

Jumlah pegawai menurut golongan tahun 2020 

 
 
NO 

 
 

UNIT/SKPD 
 

 
Golongan 

 
 
 
Jumlah 

 
Non Gol 

 
I 

 
II 

 
III 

 
IV 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 Kantor Kecamatan Taliwang  1 5 9 2 17 

2 Kantor Kelurahan Kuang  - 1 5 - 6 

3 Kantor Kelurahan Dalam  - 2 4 - 6 

4 Kantor Kelurahan Sampir  - 1 5 - 6 

5 Kantor Kelurahan Bugis  - 2 4 - 6 

6 Kantor Kelurahan Menala  - 2 4 - 6 

7 Kantor Kelurahan Arab 
Kenangan 

 - 2 4 - 6 

8 Kantor Kelurahan Telaga 
Bertong 

 - 1 5 - 6 

                           Total 
 

            59 

 
 
NO 

  
 

UNIT/SKPD 
 

 
TINGKAT PENDIDIKAN 

 

 
 
 
JMl  

SD 
 

 
SMP 

 
SMA 

 
DIPLOMA 

 
S1 

 
S2 

 
S3 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1 Kantor Kecamatan 
Taliwang 

1 - 19 1 13 1 - 35 
 

2 Kantor Kelurahan 
Kuang 

 1 8 1 8 - - 18 

3 Kantor Kelurahan 
Dalam 

- 3 11 - 6 - - 20 

4 Kantor Kelurahan 
Sampir 

- - 10 2 8 - - 18 

5 Kantor Kelurahan 
Bugis 

- 1 10 - 10 - - 21 

6 Kantor Kelurahan 
Menala 

1  11  6 - - 18 

7 Kantor Kelurahan 
Arab Kenangan 

- - 8 1 9 - - 17 

8 Kantor Kelurahan 
Telaga Bertong 

- 1 9 - 8 - - 18 

Total         
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                                                                       BAB III 

RENCANA KINERJA 

A. Visi dan Misi 

Visi Kantor Kecamatan Taliwang Kabupaten Sumbawa Barat dirumuskan 

sebagai berikut:  

“Terwujudnya Koordinasi dan Pelayanan Prima Menuju Masyarakat 

Taliwang yang Sejahtera Berbasis  Gotong Royong” 

 

Makna Visi : 

1.)    Koordinasi dan Pelayanan Prima, berarti koordinasi merupakan fungsi utama 

Kecamatan dan pelayanan yang dilakukan oleh aparat pemerintah sebagai 

upaya pemenuhan kebutuhan masyarakat yang dilakukan dengan ramah, 

cepat, mudah dan transparan; 

2.) Masyarakat Sejahtera, berarti suatu keadaan dimana secara fisik dan non 

fisik kebutuhan dasar masyarakat dapat terpenuhi, baik dari segi sosial, 

ekonomi, budaya dan agama. 

3.) Aman, berarti keamanan wilayah sangat menentukan dalam upaya 

menjalankan roda pemerintahan di kecamatan. 

4.) Beriman Dan Bertaqwa, berarti dalam upaya pembangunan pemerintah 

Kecamatan perlu diimbangi dengan meningkatkan iman dan taqwa aparat 

pemerintah dan masyarakat secara bersama-sama dengan berbagai upaya 

seperti melaksanakanbaca alquran bersama, kegiatan tausyiah dan shalat 

berjamaah di masjid. 

 

Penjelasan Visi : 

Visi diatas merupakan suatu gambaran masa depan yang ingin dicapai 

oleh Kantor Kecamatan Taliwang Kabupaten Sumbawa Barat Tahun 2020 guna 

melaksanakan sebagian kewenangan yang dilimpahkan Bupati dalam kerangka 

otonomi daerah dan menunjang pelaksanaan program-program yang telah 

ditetapkan. 

Untuk mewujudkan visi tersebut telah ditetapkan misi yang didalamnya 

mengandung nuansa tujuan organisasi dan sasaran yang akan dicapai serta 

menggambarkan tugas pokok dan fungsi Kantor Kecamatan Taliwang.Rumusan 

Misi Kantor Kecamatan Taliwang Kab. Sumbawa Barat adalah:  

1.)  Meningkatkan keselarasan pembinaan Pemerintahan Desa; 
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2.) Meningkatkan keselarasan pembinaan kesejahteraan rakyat dan 

keagamaan     masyarakat; 

3.)  Meningkatkan keselarasan pemberdayaan masyarakat; 

4.)  Meningkatkan ketertiban pelayanan terpadu kecamatan;  

5.)  Meningkatnya keselarasan penanganan kondusivitas wilayah kecamatan; 

6.)  Meningkatkan kelancaran dan ketertiban pelayanan internal 

Untuk mewujudkan Visi dan Misi yang telah ditetapkan dalam Renstra , 

haruslah didukung dengan tujuan dan sasaran yang mengacu pada pernyataan 

visi dan misi Kantor Kecamatan Taliwang Kabupaten Sumbawa Barat.  

B. Sasaran Strategis  

Tujuan Strategis dijabarkan untuk mewujudkan visi dan misi Kantor 

Kecamatan Taliwang Kabupaten Sumbawa Barat dan guna menentukan program 

dan kegiatan yang akan dilakukan dalam 6 (enam)  tahun kedepan. Adapun 

Tujuan yang ingin dicapai oleh Kantor Kecamatan Taliwang Kabupaten Sumbawa 

Barat tahun 2016 s/d  2021 yaitu : 

a. Meningkatnya efektivitas koordinasi Pemerintah Kecamatan dan Pemerintah 

Desa 

b. Meningkatnya efektivitas koordinasi kesejahteraan dan keagamaan 

masyarakat kecamatan 

c. Meningkatnya efektivitas koordinasi pemberdayaan masyarakat kecamatan 

d. Meningkatnya kualitas pelayanan admisnitrasi terpadu kecamatan 

e. Meningkatnya efektivitas koordinasi keamanan dan ketertiban wilayah 

kecamatan 

f. Meningkatnya kualitas dan kuantitas laporan keuangan dan program SKPD 

g. Meningkatnya efektivitas pelayanan perkantoran 

Sedangkan Sasaranyang ingin dicapai Kantor Kecamatan Taliwang 

Kabupaten Sumbawa Barat yaitu dalam rangka mewujudkan visi tersebut, maka 

perlu dituangkan dalam bentuk misi yang dapat memberikan arah, tujuan yang 

ingin dicapai, dan memberikan fokus terhadap program yang akan dilaksanakan 

serta untuk menumbuhkan partisipasi semua pihak. Pernyataan Misi merupakan 

gambaran tentang kegiatan utama organisasi.Misi adalah sesuatu yang harus 

dilaksanakan oleh organisasi dan tidak menyimpang dari visi yang ditetapkan 

agar tujuan organisasi dapat terlaksana dan berhasil dengan baik. Adapun 

sasaran tersebut yaitu : 
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a. Tersedianya aparat yang profesional 

b. Tersedianya kebijakan yang jelas 

c. Tersedianya data dan informasi yang jelas 

d. Terbinanya lembaga Pemerintahan Desa secara berkesinambungan 

e. Terbinanya lembaga kesejahteraan rakyat dan keagamaan secara 

berkesinambungan 

f. Terbinanya lembaga pemberdayaan masyarakat secara berkesinambungan 

g. Terbinanya lembaga masyarakat secara berkesinambungan 

h. Tersedianya laporan keuangan tepat waktu 

i. Tersedianya laporan kepegawaian tepat sasaran 

j. Tersusunnya program kegiatan yang terpadu 

k. Tersedianya aparat yang profesional 

l. Tersedianya sarana dan prasarana yang memadai  

 

C. Indikator Kinerja  

Dalam rangka pencapaian sasaran strategis tersebut, Kantor Kecamatan 

Taliwang Kabupaten Sumbawa Barat pada tahun 2020 mewujudkan melalui 

Indikator Kinerja sebagai berikut: 

SASARAN STRATEGIS INDIKATOR TARGET 
PENANGGUNG 

JAWAB 

1 2 3 4 

Meningkatnya efektivitas koordinasi 

Pemerintah Kecamatan dan 

Pemerintah Desa 

a. Aparat Kecamatan Kelurahan 

dan Desa 
Kelurahan dan Desa 

Seksi 

Pemerintahan 

Ktr. Kecamatan 

Taliwang 

 b. Regulasi yang jelas 
Peraturan perundang-undangan 

dan Peraturan Daerah/Bupati 

Seksi 

Pemerintahan 

Ktr. Kecamatan 

Taliwang 

 c. Data dan dokumen  Data dan Dokumen 

Seksi 

Pemerintahan 

Ktr. Kecamatan 

Taliwang 

 d. Lembaga Pemerintahan Desa  Lembaga (Desa dan BPD) 

Seksi 

Pemerintahan 

Ktr. Kecamatan 

Taliwang 
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SASARAN STRATEGIS INDIKATOR TARGET 
PENANGGUNG 

JAWAB 

1 2 3 4 

 e. Peralatan dan perlengkapan 100% 

Seksi 

Pemerintahan 

Ktr. Kecamatan 

Taliwang 

Meningkatnya efektivitas koordinasi 

kesejahteraan dan keagamaan 

masyarakat kecamatan 

a. Aparat Kecamatan Kelurahan 

dan Desa 
Kelurahan dan Desa 

Seksi Kesra          

Ktr. Kecamatan 

Taliwang 

 b. Regulasi yang jelas 
Peraturan perundang-undangan 

dan Peraturan Daerah/Bupati 

Seksi Kesra          

Ktr. Kecamatan 

Taliwang 

 c. Data dan dokumen              Data dan Dokumen 

Seksi Kesra          

Ktr. Kecamatan 

Taliwang 

 
d. Lembaga keagamaan dan 

masyarakat 
Lembaga dan Tokoh agama 

Seksi Kesra          

Ktr. Kecamatan 

Taliwang 

 e. Peralatan dan perlengkapan 100% 

Seksi Kesra          

Ktr. Kecamatan 

Taliwang 

Meningkatnya efektivitas koordinasi 

pemberdayaan masyarakat 

kecamatan 

a. Aparat Kecamatan Kelurahan 

dan Desa 
Kelurahan dan Desa 

Seksi Pemmas  

Ktr. Kecamatan 

Taliwang 

 b. Regulasi yang jelas 
Peraturan perundang-undangan 

dan Peraturan Daerah/Bupati 

Seksi Pemmas  

Ktr. Kecamatan 

Taliwang 

 c. Data dan dokumen Data dan Dokumen 

Seksi Pemmas  

Ktr. Kecamatan 

Taliwang 

 
d. Lembaga pemberdayaan 

masyarakat 
10 Lembaga dan Tim PDPGR 

Seksi Pemmas  

Ktr. Kecamatan 

Taliwang 

 e. Peralatan dan perlengkapan 100% 

Seksi Pemmas  

Ktr. Kecamatan 

Taliwang 

Meningkatnya kualitas pelayanan 

admisnitrasi terpadu kecamatan 

a. Aparat Kecamatan Kelurahan 

dan Desa 
Kelurahan dan Desa 

Seksi Pelayanan 

Umum                    

Ktr Kecamatan 

Taliwang 
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SASARAN STRATEGIS INDIKATOR TARGET 
PENANGGUNG 

JAWAB 

1 2 3 4 

 b. Regulasi yang jelas 
Peraturan perundang-undangan 

dan Peraturan Daerah/Bupati 

Seksi Pelayanan 

Umum                    

Ktr Kecamatan 

Taliwang 

 c. Data dan dokumen Data dan Dokumen 

Seksi Pelayanan 

Umum                    

Ktr Kecamatan 

Taliwang 

 d. Peralatan dan perlengkapan 100% 

Seksi Pelayanan 

Umum                    

Ktr Kecamatan 

Taliwang 

Meningkatnya efektivitas koordinasi 

keamanan dan ketertiban wilayah 

kecamatan 

a. Aparat Kecamatan Kelurahan  

dan Desa 
Kelurahan dan Desa 

Seksi Trantib  

Ktr Kecamatan 

Taliwang 

 b. Regulasi yang jelas 
Peraturan perundang-undangan 

dan Peraturan Daerah/Bupati 

Seksi Trantib  

Ktr Kecamatan 

Taliwang 

 c. Data dan dokumen 20 Data dan Dokumen 

Seksi Trantib  

Ktr Kecamatan 

Taliwang 

 d. Lembaga dan  masyarakat Lembaga dan tokoh masyarakat 

Seksi Trantib  

Ktr Kecamatan 

Taliwang 

 e. Peralatan dan perlengkapan 100% 

Seksi Trantib  

Ktr Kecamatan 

Taliwang 

Meningkatnya kualitas dan kuantitas 

laporan keuangan dan program SKPD 
a. Laporan keuangan 1 Laporan 

Subbag Penyus. 

Prog dan Keu 

Ktr Kecamatan 

Taliwang 

 b. Dokumen perencanaan 11 Dokumen Perencanaan 

Subbag Penyus. 

Prog dan Keu 

Ktr Kecamatan 

Taliwang 

 
c. Aparatur bagian program dan  

keuangan 

Peningkatan kapasitas 4 Orang 

pegawai 

Subbag Penyus. 

Prog dan Keu 

Ktr Kecamatan 

Taliwang 

 d. Data dan dokumen 
30 Data dan dokumen 

perencanaan dan keuangan 

Subbag Penyus. 

Prog dan Keu 

Ktr Kecamatan 

Taliwang 



 Rencana Kinerja Tahunan Kantor Kecamatan Taliwang Kab. Sumbawa Barat 2020 

SASARAN STRATEGIS INDIKATOR TARGET 
PENANGGUNG 

JAWAB 

1 2 3 4 

Meningkatnya efektivitas pelayanan 

perkantoran 
a. Laporan kepegawaian 10 Laporan 

Subbag umum 

dan 

kepegawaian 

Ktr Kecamatan 

Taliwang 

 b. Peralatan dan Fasilitas kantor 100% 

Subbag umum 

dan 

kepegawaian 

Ktr Kecamatan 

Taliwang 

 c. Data dan Dokumen 50 Data dan dokumen 

Subbag umum 

dan 

kepegawaian 

Ktr Kecamatan 

Taliwang 

 
d. Aparatur bagian umum dan 

kepegawaian 
5 orang 

Subbag umum 

dan 

kepegawaian 

Ktr Kecamatan 

Taliwang 

 

Taliwang, 3 Februari 2020 

Camat Taliwang 

Kabupaten Sumbawa Barat 

 

 

 

 

AKU NUR RAHMADIN,S.Pd 

Pembina Tk.I /(IVb) 
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