
  

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda 

tangan di bawah ini : 

Nama : DR. Ir. H. W. Musyafirin, MM. 

Jabatan : Bupati Sumbawa Barat. 

 

Berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 

 

 

Taliwang, 7 Desember  2020 

BUPATI SUMBAWA BARAT, 

 

 

DR. Ir. H. W. Musyafirin, MM. 

 

 

 

 

 



 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda 

tangan di bawah ini : 

 

Nama : Aku Nur Rahmadin, S.Pd 

Jabatan : Camat Taliwang 

Selanjutnya disebut pihak kesatu 
 

Nama : DR. Ir. H. W. Musyafirin, MM 

Jabatan : Bupati Sumbawa Barat. 

selaku atasan pihak kesatu, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang 

seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai 

target kinerja jangka menengah seperti telah ditetapkan dalam dokumen 

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja 

tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 

Taliwang, 7 Desember 2020  

Pihak Kedua, 
 
 
 
 

 
DR. Ir. H. W. Musyafirin, MM 

Pihak Kesatu, 
 
 
 
 

 
Aku Nur Rahmadin,S.Pd 

 

 



PERJANJIAN KINERJA  ESELON III TAHUN 2020 

KANTOR KECAMATAN TALIWANG DAN KELURAHAN 

 

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target 

(2) (2) (3) (4) 

1 

Meningkatnya Kinerja Tugas 
Pemerintahan Kecamatan dan 
Kelurahan dan 
PelayananPublik 
 

Persentase Penyelenggaraan      
Pemerintahan Kecamatan dan 
Kelurahan dilaksanakan dengan 
baik 
 

100 

 

Terlaksananya  Pembinaan 
Kesejahteraan Sosian dan 
Keagamaan 
 

Indeks Kepuasan Masyarakat 
Pelayanan TerpaduKecamatan 
(PATEN) 

100 

 

Program Dan Kegiatan Tahun Anggaran 2020 

No Program Anggaran Keterangan 

1 Program Pelayanan Administrasi Perkantoran Rp. 1.747.648.000,- Kecamatan 

2 
Program Peningkatan Sarana dan Prasarana 

Aparatur 
Rp. 207.772.000,- Kecamatan 

3 
Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya 

Aparatur 
Rp. - Kecamatan 

4 
Program Peningkatan Pengembangan Sistem 

Pelaporan Capaian Kinerja dan Keuangan 
Rp. 35.950.000,- Kecamatan 

5 
Program Peningkatan Penataan Administrasi  

Kepegawaian 
Rp. 2.875.000,- Kecamatan 

6 
Program Peningkatan Sistim Perencanaan 

Perangkat Daerah 
Rp. 23.040.000,- Kecamatan 

7 
Program peningkatan koordinasi pemberdayaan 

masyarakat   
Rp. 48.295.000,- Kecamatan 

8 
Program Peningkatan Koordinasi Pemerintah 

Desa/Kelurahan 
Rp. 36.000.000,- Kecamatan 

9 
Program Peningkatan Koordinasi Kesejahteraan 

Rakyat dan Keagamaan 
Rp. 146.460.000,- Kecamatan 

10 
Program Peningkatan Koordinasi Pelayanan 

Umum Kecamatan 
Rp. 5.948.000.- Kecamatan 

11 
Program Peningkatan Koordinasi Kondusifitas 

Wilayah 
Rp. 86.277.000,- Kecamatan 

12 Program Pelayanan Administrasi Perkantoran Rp. 141.608.500,- Kel. Kuang 

13 
Program Peningkatan Sarana dan Prasarana 

Rp. 116.570.000,- Kel. Kuang 



Aparatur 

14 
Program Peningkatan Koordinasi Pemberdayaan 

Masyarakat 
Rp. 62.785.000,- Kel. Kuang 

15 Program Peningkatan Koordinasi Pemerintah Desa Rp.   11.931.500,- Kel. Kuang 

16 
Program Peningkatan Koordinasi Kesejahteraan 

Rakyat dan Keagamaan 
Rp. 26.270.000.- Kel. Kuang 

17 
Program PeningkatanKoordinaso Kundusifitas 

Wilayah 
Rp. 91.905.000.- Kel.Kuang 

18 Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Rp. 559.142.000.- Kel. Kuang 

19 Program Pemberdayaan Masyarakat Kelurahan Rp. 361.250.000.- Kel. Kuang 

20 Program Pelayanan Administrasi Perkantoran Rp.  188.881.400.- Kel. Dalam 

21 
Program Peningkatan Sarana dan Prasarana 

Aparatur 
Rp. 52.079.600,- Kel. Dalam 

22 
Program Peningkatan Koordinasi Pemberdayaan 

Masyarakat  
Rp. 31.485.000,- Kel. Dalam 

23 
Program Peningkatan Koordinasi Pemerintahan 

Desa/ Kelurahan 
Rp. 10.464.500,- Kel. Dalam 

24 
Program Peningkatan Koordinasi Kesejahteraan 

Rakyat dan Keagamaan 
Rp. 148.949.500,- Kel. Dalam 

25 
Program Peningkatan Koordinasi Kondusifitas 

Wilayah 
Rp. 96.104.000,- Kel. Dalam 

26 Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Rp. 665.212.000,- Kel. Dalam 

27 Program Pemberdayaan Masyarakat Kelurahan Rp. 251.898.000,- Kel. Dalam 

28. Program Pelayanan Administrasi Perkantoran Rp. 128.179.700.- Kel. Sampir 

29 
Program Peningkatan Sarana dan Prasarana 

Aparatur 
Rp. 96.747.300,- Kel. Sampir 

30 
Program Peningkatan Koordinasi Pemberdayaan 

Masyarakat 
Rp. 84.114.000,- Kel. Sampir 

31 
Program Peningkatan Koordinasi Pemerintahan 

Desa/ Kelurahan 
Rp. 19.465.000,- Kel. Sampir 

32 
Program Peningkatan Koordinasi Kesejahteraan 

Rakyat dan Keagamaan 
Rp. 35.759.000,- Kel. Sampir 

33 
Program Peningkatan Koordinasi Kondusifitas 

Wilayah 
Rp. 113.270.000,- Kel. Sampir 

34 Peningkatan Sarana dan Prasarana Rp. 589.677.000,- Kel. Sampir 



35 Program Pemberdayaan MasyarakatKelurahan Rp. 350.000.000 Kel. Sampir 

36 Program Pelayanan Administrasi Perkantoran Rp. 121.389.000,- Kel. Bugis 

37 
Program Peningkatan Sarana dan Prasarana 

Aparatur 
Rp. 120.352.000,- Kel. Bugis 

38 
Program Peningkatan Koordinasi Pemberdayaan 

Masyarakat 
Rp. 79.453.000,- Kel. Bugis 

39 
Program Peningkatan Koordinasi Pemerintahan 

Desa/ Kelurahan 
Rp. 17.116.000,- Kel. Bugis 

40 
Program Peningkatan Koordinasi Kesejahteraan 

Rakyat dan Keagamaan 
Rp. 28.350.000,- Kel. Bugis 

41 Program Peningkatan Kondusifitas Wilayah Rp. 105.430.000,- Kel. Bugis 

42  Peningkatan Sarana dan Prasarana Rp. 625.212.000,- Kel. Bugis 

43 Program Pemberdayaan Masyarakat Kelurahan Rp. 277.910.000.- Kel. Bugis 

44 Program Pelayanan Administrasi Perkantoran Rp. 78.461..400,- Kel. Menala 

45 
Program Peningkatan Sarana dan Prasarana 

Aparatur 
Rp. 181.043.600,- Kel. Menala 

46 
Program Peningkatan Koordinasi Pemberdayaan 

Masyarakat 
Rp. 83.132.500.- Kel. Menala 

47 
Program Peningkatan Koordinasi Pemerintahan 

Desa/Kelurahan 
Rp. 14.502.500,- Kel. Menala 

48 
Program Peningkatan Koordinasi Kesejahteraan 

Rakyat dan Keagamaan 
Rp. 24.425.000,- Kel. Menala 

49 
Program Peningkatan Koordinasi Kondusifitas 

Wilayah 
Rp. 103.061.000,- Kel. Menala 

50 Peningkatan Sarana dan Prasarana Rp. 640.212.000,- Kel. Menala 

51 Program Pemberdayaan Masyarakat Kelurahan Rp. 250.374.000.- Kel. Menala 

52 Program Pelayanan Administrasi Perkantoran Rp. 95.811.000,- Kel. Tebet 

53 
Program Peningkatan Sarana dan Prasarana 

Aparatur 
Rp. 165.686.000,- Kel. Tebet 

54 
Program Peningkatan Koordinasi Pemberdayaan 

Masyarakat 
Rp. 91.721.000,- Kel. Tebet 

55 
Program Peningkatan Koordinasi Pemerintahan 

Desa/ Kelurahan 
Rp. 16.355.000,- Kel. Tebet 

56 
Program Peningkatan Koordinasi Kesejahteraan 

Rakyat dan Keagamaan 
Rp. 27.800.000,- Kel. Tebet 



57 
Program Peningkatan Koordinasi Kondusifitas 

Wilayah 
Rp. 95.892.000,- Kel. Tebet 

58 Peningkatan Sarana dan Prasarana Rp. 625.212.000,- Kel. Tebet 

59 Program Pemberdayaan Masyarakat Kelurahan Rp. 256.735.000.- Kel. Tebet 

60 Program Pelayanan Administrasi Perkantoran Rp. 114.548.500,- Kel. Arken 

61 
Program Peningkatan Sarana dan Prasarana 

Aparatur 
Rp. 132.863.500,- Kel. Arken 

62 
Program Peningkatan Koordinasi Pemberdayaan 

Maysarakat  
Rp. 102.573.000,- Kel. Arken 

63 
Program Peningkatan Koordinasi Pemerintahan 

Desa/Kelurahan 
Rp. 5.650.000,- Kel. Arken 

64 
Program Peningkatan Koordinasi Kesejahteraan 

Rakyat dan Keagamaan 
Rp. 42.265.000,- Kel. Arken 

65 
Program Peningkatan Koordinasi Kondusifitas 

Wilayah 
Rp. 84.762.500,- Kel. Arken 

66 Program Peningkatan Sarana dan prasarana Rp. 630.012.000,- Kel. Arken 

67 Program Pemberdayaan Masyarakat Kelurahan Rp. 262.537500,- Kel. Arken 

 Jumlah Rp. 2.226.515.000,- 

 

Taliwang, 7 September 2020 

Pihak Kedua, 
 
 
 

 
 
 

DR. Ir. H. W. Musyafirin, MM 

Pihak Kesatu, 
 
 
 

 
 
 

Aku Nur Rahmadin,S.Pd 
 

 

 

 

 



 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda 

tangan di bawah ini : 

 

Nama : Nurifa Irma Suryani,S.STP 

Jabatan : Kasi Pemerintahan 

Selanjutnya disebut pihak kesatu 
 

Nama : Aku Nur Rahmadin,S.Pd 

Jabatan : Camat Taliwang 

selaku atasan pihak kesatu, selanjutnya disebut pihak kedua 
 

Pihak kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja 

jangka menengah seperti telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 

 

     Taliwang, 7 September 2020 

 

Pihak Kedua, 
 

 
 
 
 

Aku Nur Rahmadin,S.Pd 

Pihak Kesatu, 
 

 
 
 
 

Nurifa Irma Suryani,S.STP 
 



PERJANJIAN KINERJA ESELON IV TAHUN 2020 

SEKSI PEMERINTAHAN KANTOR KECAMATAN TALIWANG                  

KABUPATEN SUMBAWA BARAT 
 

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1. 
Terlaksananya Pemerintahan 
Desa/Kelurahan 

Jumlah Dokumen 100 

 

 

No Program Anggaran Keterangan 

1 
Program Peningkatan Koordinasi 
Pemerintahan Desa 

Rp. 36.000.000,-  

  
Pembinaan Administrasi Pemerintahan 
Desa/Kelurahan 

Rp. 7.575.000,-  

  Asistensi Penyusunan APBDes Rp. 6.265.000,-  

  
Penyelarasan dan Penyelenggaraan 
Lomba-lomba tingkat Propinsi,Kabupaten 
dan Kecamatan 

Rp. 22.160.000,-  

  
Pelaksanaan Administrasi 
Kependudukan 

Rp. -  

  
Monitoring,evaluasi dan Pelaporan 
inventarisasi Tanah Negara.daerah dan 
aset lainnya 

Rp. -  

      

 
Pihak Kedua, 

 
 

 

 
 

Aku Nur Rahmadin,S.Pd 

 
Pihak Kesatu, 

 
 
 

 
 

Nurifa Irma Suryani,S.STP 

 

 

 

 

 

 

 



 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda 

tangan di bawah ini : 

 

Nama : Putri Bana,S.AP 

Jabatan : Kasi Pemberdayaan Masyarakat 

Selanjutnya disebut pihak kesatu 

 

Nama : Aku Nur Rahmadin,S.Pd 

Jabatan : Camat Taliwang 

selaku atasan pihak kesatu, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang 

seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai 

target kinerja jangka menengah seperti telah ditetapkan dalam dokumen 

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja 

tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 

 

Taliwang, 7 September 2020 

 

Pihak Kedua, 
 

 

 
 

Aku Nur Rahmadin,S.Pd 

Pihak Kesatu, 
 
 

 
 

Putri Bana,S.AP 
 



PERJANJIAN KINERJA ESELON IV TAHUN 2020 

SEKSI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT  KECAMATAN TALIWANG 

KABUPATEN SUMBAWA BARAT 
 

No Sasaran Kegiatan  Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

 
1. 

 
Terlaksananya Penguatan Pemberdayaan 
Masyarakat 
 

 
Jumlah Dokumen 

 
100 

 

 
 
 

 
 

  

No Program Anggaran Keterangan 

1 
Program Koordinasi Pemberdayaan 
Masyarakat 

Rp. 48.295.000,-  

  
Penyelarasan Penyelenggaraan Program 
Daerah Pemberdayaan Gotong Royong   
( PDPGR ) 

Rp. 37.950.000,-  

  
Penyelarasan Pemberdayaan seni dan 
budaya 

Rp. -  

  
Penyelarasan Pembinaan Pemuda dan 
Olahraga 

Rp.         -  

  
Penyelenggaraan Pra Musrenbang 
Kecamatan 

Rp. 10.345.000,-  

 

Pihak Kedua, 
 
 
 
 
 

Aku Nur Rahmadin,S.Pd 

Pihak Kesatu, 
 
 
 
 
 

Putri Bana,S.AP 
 

 

 

 

 

 



 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda 

tangan di bawah ini : 

 

Nama : Kamariah,S.AP 

Jabatan : Kasi Kesejahteraan Rakyat 

Selanjutnya disebut pihak kesatu 

 

Nama : Aku Nur Rahmadin,S.Pd 

Jabatan : Camat Taliwang 

selaku atasan pihak kesatu, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang 

seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai 

target kinerja jangka menengah seperti telah ditetapkan dalam dokumen 

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja 

tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 

Taliwang, 7 September 2020 

 

Pihak Kedua, 
 
 

 
 

Aku Nur Rahmadin,S.Pd 

Pihak Kesatu, 
 
 

 
 

Kamariah,S.AP 
                             

 



                        PERJANJIAN KINERJA ESELON IV TAHUN 2020 

SEKSI KESEJAHTERAAN RAKYAT KANTOR KECAMATAN TALIWANG 

KABUPATEN SUMBAWA BARAT 
 

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

 
1. 

 
Terlaksananya Pembinaan Kesejahteraan 
Sosial dan Keagamaan 

 
Jumlah Dokumen 

 
100 

    

 Program Anggaran Keterangan 

1 
Program Peningkatan Koordinasi 
Kesejahteraan Rakyat dan Keagamaan 

Rp. 146.460.000,-  

  
Penyelarasan Penyelenggaraan Perilaku 
Hidup Bersih dan Sehat (PHBS) 

Rp. 2.180.000,-  

  
Pembinaan Keagamaan/Pelaksanaan 
MTQ/STQ 

Rp.  144.280.000,-  

 

Pihak Kedua, 
 
 
 
 
 

Aku Nur Rahmadin,S.Pd 

Pihak Kesatu, 
 
 
 
 
 

Kamariah,S.AP 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda 

tangan di bawah ini : 

 

Nama : Habiburrahman Hidayat,S.Psi 

Jabatan : Kasi Ketentraman dan Ketertiban 

Selanjutnya disebut pihak kesatu 

 

Nama : Aku Nur Rahmadin,S.Pd 

Jabatan : Camat Taliwang 

selaku atasan pihak kesatu, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang 

seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai 

target kinerja jangka menengah seperti telah ditetapkan dalam dokumen 

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja 

tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 

 

Taliwang,7 September 2020 

 

Pihak Kedua, 
 
 
 
 
 

Aku Nur Rahmadin,S.Pd 

Pihak Kesatu, 
 
 
 
 
 

Habiburrahman Hidayat,S.Psi 



PERJANJIAN KINERJA ESELON IV TAHUN 2020 

SEKSI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN KANTOR KECAMATAN 

TALIWANGKABUPATEN SUMBAWA BARAT 
 

 

 

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

 
1. 

 
Terlaksananya Pembinaan Ketentraman dan 
Ketertiban 

 
Jumlah Dokumen 

 
100 

  

 
 
 
 

 

 Program Anggaran Keterangan 

1 
Program Peningkatan Koordinasi 
Kondusifitas Wilayah 

Rp. 86.277.000,-  

 
        Pembinaan Ketentraman dan 

Ketertiban 
Rp. 5.182.000,-  

 
       Penyelarasan Penanggulangan Corona  
       Virus Disease    

Rp. 81.095.000.-  

      

 

Pihak Kedua, 
 
 
 
 
 

Aku Nur Rahmadin,S.Pd 

Pihak Kesatu, 
 
 
 
 
 

Habiburrahman Hidayat,S.Psi 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 



 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda 

tangan di bawah ini : 

 

Nama : Jiswati,SH.,MH 

Jabatan : Sekretaris Kecamatan 

Selanjutnya disebut pihak kesatu 

 

Nama : Aku Nur Rahmadin,S.Pd 

Jabatan : Camat Taliwang 

selaku atasan pihak kesatu, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang 

seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai 

target kinerja jangka menengah seperti telah ditetapkan dalam dokumen 

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja 

tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 

Taliwang,7 September 2020 

Pihak Kedua, 
 
 
 

 
 

Aku Nur Rahmadin,S.Pd 

Pihak Kesatu, 
 
 
 

 
 

Jiswati,SH.,MH 
 

 



PERJANJIAN KINERJA ESELON III TAHUN 2020 

SEKRETARIAT KANTOR KECAMATAN TALIWANG 

KABUPATEN SUMBAWA BARAT 
 

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1. 
Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja 
Internal Kecamatan dan Kelurahan 

Nilai SAKIP 
Kecamatan dan 

Kelurahan 
BB 

  

 
 
 
 

 

 Program Anggaran Keterangan 

1 
Program Pelayanan Administrasi 
Perkantoran 

Rp. 1.747.648.000  

  
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Listrik 

Rp. 53.130.000,-  

  
Penyediaan Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor 

Rp. 9.755.000,-  

  
Penyediaan Jasa Administrasi 
Perkantoran 

Rp. 1.674.443.000,- 
 
 

  Penyedia Jasa Publikasi Rp. 10.320.000.-  

2 
Program Peningkatan Sarana dan 
Prasarana Aparatur 

Rp. 207.772.000,-  

  Pengadaan peralatan Gedung kantor Rp. 36.747.000,-  

  
Pemeliharaan rutin/berkala gedung 
kantor 

Rp. 118.535.000,-  

  
Pemeliharaan rutin/berkala kendaraan 
dinas/operasional 

Rp.   48.120.000,-  

  
Pemeliharaan Perlengkapan dan 
peralatan   kantor 

Rp. 4.370.000,-  

3 
Program Peningkatan Kapasitas sumber 
daya Aparatur 

Rp. - 

  Bimbingan Teknis Aparatur Rp.         -  

  
Program Peningkatan Pengembangan 
Sistim Pelaporan Capaian Kinerjadan 
Keuangan 

Rp. 35.950.000,-  

  
Penyusunan Laporan Capaian 
Kinerjadan Ikhtisar RealisasiKinerja 
SKPD 

RP. 2.630.000,-  

  
Penyusunan Pelaporan Keuangan 
Semesteran 

RP. 29.920.000,-  

  Penyusunan Laporan Akhir Tahun Rp. 3.400.000.-  

4 
Program Peningkatan Penataan 
Administrasi Kepegawaian 

Rp. 2.875.000.-  

 
     Pendataan dan Penataan Dokumen /                         
      Arsip Kepegawaian 

Rp. 2.875.000.-  

  
Program Peningkatan Sistim 
Perencanaan Perangkat Daerah 

Rp. 23.040.000,-  

  Penyusunan Indikator Kinerja Utama Rp. 2.460.000  



  Penyusunan Renja Rp. 3.655.000,-  

  Penyusunan RKA/RKAP dan DPA/DPAP Rp. 13.930.000,-  

  Penyusunan Renstra Rp. 2.370.000,-  

      Penyusunan PK/ RA Rp. 625.000,-  

 

Pihak Kedua, 
 
 
 
 
 

Aku Nur Rahmadin,S.Pd 

Pihak Kesatu, 
 
 
 
 
 

Jiswati,SH.,MH 
 

  



 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda 

tangan di bawah ini : 

 

Nama : Nurkabah 

Jabatan : Kasubbag Penyus. Program dan Keuangan 

Selanjutnya disebut pihak kesatu 

 

Nama : Jiswati,SH.,MH 

Jabatan : Sekretaris Kecamatan 

selaku atasan pihak kesatu, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang 

seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai 

target kinerja jangka menengah seperti telah ditetapkan dalam dokumen 

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja 

tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 

 

Taliwang,7 September 2020 

 

Pihak Kedua, 
 
 
 
 
 

Jiswati,SH.,MH 

Pihak Kesatu, 
 
 
 
 
 

Nurkabah 



PERJANJIAN KINERJA ESELON IV TAHUN 2020 

SUB BAGIAN PENYUSUNAN PROGRAM DAN KEUANGAN                        

KANTOR KECAMATAN TALIWANGKABUPATEN SUMBAWA BARAT 

 
 

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

 
1. 

  
Tersusunnya Dokumen Perencanaan dan 

Kinerja 

Jumlah Dokumen 
Perencanaan dan 

Knerja 
100 

 
2. 

 
Terlaksananya Pengelolaan Keuangan 

Perangkat Daerah 

Jumlah Dokumen 
Keuangan Perangkata 

Daerah 
100 

   
 
 
 

 Program Anggaran Keterangan 

1 
Program Peningkatan Pengembangan 
Sistem Pelaporan Capaian Kinerja dan 
Keuangan 

Rp. 35.950.000,-  

  
Penyusunan laporan capaian kinerja 
dan ikhtisar realisasi kinerja SKPD 

Rp. 2.630.000,-  

  
Penyusunan pelaporan keuangan 
semesteran  

Rp. 29.920.000,-  

  
Penyusunan Pelaporan Keuangan Akhir 
Tahun 

Rp. 3.400.000,-  

2 
Program Peningkatan Sistem 
Perencanaan Perangkat  Daerah 

Rp. 22.040.000,-  

       Penyusunan Indikator Kinerja Utama Rp. 2.460.000.-  

  Penyusunan Rencana Kerja SKPD Rp. 3.655.000,-  

  
Penyusunan RKA/RKPA/DPA/DPPA 
SKPD 

Rp. 13.930.000.  

  Penyusunan Rentra Rp. 2,370.000,-  

  Penyusunan PK/ RA Rp. 625.000,-  

 

Pihak Kedua, 
 
 
 
 
 

Jiswati,SH.,MH 

Pihak Kesatu, 
 
 
 
 
 

Nurkabah 
 

  



 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda 

tangan di bawah ini : 

 

Nama : Puspita Sari Dewi,SE 

Jabatan : Kasubbag Umum dan Kepegawaian 

Selanjutnya disebut pihak kesatu 

 

Nama : Jiswati,SH.,MH 

Jabatan : Sekretaris Kecamatan 

selaku atas pihak kesatu, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang 

seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai 

target kinerja jangka menengah seperti telah ditetapkan dalam dokumen 

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja 

tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 

 

                                                                                                                    Taliwang,7 September  2020 

 

Pihak Kedua, 
 

 
 
 
 

Jiswati,SH.,MH 

Pihak Kesatu, 
 

 
 
 
 

Puspita Sari Dewi,SE 



PERJANJIAN KINERJA ESELON IV TAHUN 2020 

SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN KANTOR KECAMATAN 

TALIWANGKABUPATEN SUMBAWA BARAT 

 

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1. 
Tersedianya Barang dan Jasa Komunikasi SDA 

dan Listrik 
Jumlah Barang dan 

Jasa 
100 

2. Tersedianya Jasa dan Administrasi Perkantoran 
Jumlah Jasa dan 

Administrasi 
Perkantoran 

100 

3. 
Tersedianya dan Terpeliharanya Sarana dan 

Prasarana Perkantoran 

Jumlah Sarana dan 
Prasarana yang tersedia 

dan Terpelihara 
100 

 
 

 
 

  

 
 
 
 

 Program Anggaran Keterangan 

1 Program Pelayanan Administrasi Perkantoran Rp. 1.747.648.000  

  
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya 
Air dan Listrik 

Rp. 53.130.000,-  

  
Penyediaan Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor 

Rp. 9.755.000,-  

  Penyediaan Jasa Administrasi Perkantoran Rp. 1.674.443.000  

  Penyediaan Jasa Publikasi Rp. 10.320.000,-  

      

2 
Program Peningkatan Sarana dan 
Prasarana Aparatur 

Rp. 207.772.000,-  

  Pengadaan peralatan gedung kantor Rp. 36.747.000,-  

  
Pemeliharaan rutin/berkala gedung 
kantor 

Rp. 118.535.000,-  

 
3 

 
Pemeliharaan kendaraan 
dinas/operasional 

Rp. 48.120.000,- 

 

 
Pemeliharaan perlengkapan dan 
peralatan   kantor 

Rp. 4.370.000,- 

Program Peningkatan Penataan 
Administrasi Kepegawaian 

Rp. 2.875.000.- 

 
Pendataan dan Penataan 
Dokumentasi/Arsif Kepegawaian 

Rp.      2.875.000.- 

 
 

Pihak Kedua, 

 
 
 

Jiswati,SH.,MH 

 
 

Pihak Kesatu, 

 
 
 

Puspita Sari Dewi,SE 
 



 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda 

tangan di bawah ini : 

 

Nama : Najamuddin,S.Pt 

Jabatan : Kasi Pelayanan Umum 

Selanjutnya disebut pihak kesatu 

 

Nama : Aku Nur Rahmadin,S.Pd 

Jabatan : Camat Taliwang 

selaku atasan pihak kesatu, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang 

seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai 

target kinerja jangka menengah seperti telah ditetapkan dalam dokumen 

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja 

tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 

Taliwang, 3 Pebruari 2020 

 

Pihak Kedua, 
 
 

 
 
 

Aku Nur Rahmadin, S.Pd 

Pihak Kesatu, 
 
 

 
 
 

Najamuddin,S.Pt 
 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

SEKSI PELAYANAN UMUM KANTOR KECAMATAN TALIWANG 

KABUPATEN SUMBAWA BARAT 
 

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1 Tersusunnya SOP Pelayanan Terpadu 
Kecamatan 
 

Penyusunan 
dokumen SOP 

1 Dokumen 

2 Terwujudnya Pelayanan Publik yang Prima 
 

Penyusunan 
dokumen pelayanan 

(PATEN) 

1 Jenis 

    

 Program Anggaran Keterangan 

1 
Program Peningkatan Koordinasi 
Pelayanan Umum Kecamatan 

Rp. 5.948.000,-  

  
Penyusunan SOP Pelayanan Terpadu 
Kecamatan 

Rp. 3.420.000,-  

  
Penyelarasan Pelayanan  Terpadu 
Kecamatan  

Rp. 2.528.000,-  

 

Pihak Kedua, 
 
 
 
 
 

Aku Nur Rahmadin,S.Pd 

Pihak Kesatu, 
 
 
 
 
 

Najamuddin,S.Pt 
 


