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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
INSPEKTORAT DAERAH
KABUPATEN SUMBAWA BARAT

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, akuntabel dan
berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawabh ini :

Nama : |MADE BUDI ARTHA, S.Sos., MM.

Jabatan :  INSPEKTUR INSPEKTORAT KABUPATEN SUMBAWA BARAT

Selanjutnya disebut pihak Kesatu,

Nama : Dr. Ir. H W. MUSYAFIRIN, MM.
Jabatan : BUPATI SUMBAWA BARAT

Selaku Atasan Langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua,

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sebagaimana
dimaksud di dalam Lampiran Perjanjian Kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan
dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Taliwang,  Januari 2020
“Pihak Pertama

T

) 7
\‘\\.’3@&_@1}& Artha, S.Sos., MM.
~=="Pembina Tk | (IV/b)
NIP 19740316 199301 1 001




Lampiran Perjanjian Kinerja Inspektorat Daerah
Kabuapten Sumbawa Barat Tahun 2020

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
INSPEKTORAT DAERAH
KABUPATEN SUMBAWA BARAT

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR Target
I : 2 3 4
I Meningkatnya akuntabilitas kinerja internal Realisast Anggaran 95%
SKPD | Nilai SAKIP B
| Meningkatnya Pengendalian Internal Pemerintah | Porsentase OPD Wilayah | 50%
= (SPIP) Wilayah I B yang menerapkan SPIP )
- | Meningkatnya Pengendalian Internal Pemerintah | Porsentase OPD Wilayah 11 50%
| (SPIP) Wilayah II - yang menerapkan SPIP °
4 Meningkatnya Pengendalian Internal Pemerintah | Porsentase OPD Wilayah 111 50%
(SPIP) Wilayah II1 - | yang menerapkan SPIP /0
) e
5 | Miningkatnya Penyelsaian Tindak Lanjut LHP Persetitase p«.nurunnp 5%
pengaduan masyarakat
1 | Program Pelayanan Administrasi Perkantoran 226.600.000.00
2 | Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur 969.767.000.00
3 | Program Peningkatan Disiplin Aparatur - 39.727.000.00
4 | Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur L 126.141.000.00
5 Prog.ram pempgkatan pengembangan sistem pelaporan E 8.246.000.00
| capaian kinerja dan keuangan 5
6 Pru:gram peningkatan Sistem Pengelolaan Keuangan | 11.245.000.00
3 Perangkat Daerah e B o
7 Program Peningkatan Sistem Perencanaan Perangkat ! 63.565.000.00
i Daerah o o
8 ngra.m.Penmgkatan Profesionalisme Tenaga 622.155.000.00
Pemeriksa dan Aparatur Pengawasan
9 irpx;gram Peningkatan Sistem Evaluasi dan Pelaporan 563.071.000.00
Program peningkatan Sistem Pengawasan Internal dan ;
10| Pengendalian Pelaksanaan Kebijakan Kepala Daerah 213.094.000.00 |

Wilayah I.

Program peningkatan Sistem Pengawasan Internal dan

11 | Pengendalian Pelaksanaan Kebijakan Kepala Daerah 205.694.000.00
| Wilayah I1. 1
1 Program peningkatan Sistem Pengawasan Internal dan
12 | Pengendalian Pelaksanaan Kebijakan Kepala Daerah 226.719.000.00
Wilayah 111
3 Program Peningkatan Pelayanan Pengaduan Pengaduan | 819.976.000.00

Masyarakat. 1

Taliwang,

Inspektur

Januari 2020

~*Pembina Tk | (IV/b)
NIP 19740316 199301 1 001



LD PEMERINTAH KABUPATEN SUMBAWA BARAT
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{:/ INSPEKTORAT DAERAH

Komplek Perkantoran Kemutar Telu Center (KTC) Taliwang-Sumbawa Barat Kode Pos 84355
Telp 0372-8281834 Fax 0372-8281835 e-mail inspektorat@sumbawabaratkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
INSPEKTORAT DAERAH
KABUPATEN SUMBAWA BARAT

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, tranasparan, akuntabel
dan berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Ns. KAMALUDDIN, S.Kep.,MM

Jabatan : SEKRETARIS INSPEKTORAT DAERAH

Selanjutnya disebut pihak Kesatu,

Nama : | MADE BUDI ARTHA, S.Sos., MM.
Jabatan : INSPEKTUR KABUPATEN SUMBAWA BARAT

Selaku Atasan Langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua,

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kKinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua Taliwang, 3 Januari 2020

i _—"’_ﬂ- -h--"\

Pihak Pertama

| Made Biidi Artha, S.Sos.. MM. Ns. Kamaluedin, S.Kep.,MM

Pembina Tk | (IV/b) Pembina TK 1, IV/b
NIP 19740316 199301 1 001 NIP 19670505 198803 1 016




Lampiran Perjanjian Kinerja Inspektorat Daerah
Kabuapten Sumbawa Barat Tahun 2020

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
INSPEKTORAT DAERAH
KABUPATEN SUMBAWA BARAT

Meningldii

Perkantoran Perkantoran
Meningkatnya Sarana dan Prasarana Tingkat optimalisasi kelutuban
2 sarana dan prasarana 100%
Aparatur
perkantoran
3 | Meningkatnya Disiplin Aparatur Tingkat disiplin aparatur 100%
Meningkatnya Kapasitas Sumber Daya Tingsab ketepat'an w'aktu‘l
4 pelaporan capaian kinerja dan 100%
Aparatur K
euangan
Meningkatnya pengembangan sistem Tinglat ketepat.an w.aktlf 5
5 : . pelaporan capaian kinerja dan 100%
pelaporan capaian kinerja dan keuangan K
euangan
6 Meningkatnya Sistem Pengelolaan Tg;fkglt_:]ft?ri;n “:f;lkt}:lwaban 100%
Keuangan Perangkat Daerah peiap P sgunel ’
keuangan
Meningkatnya Sistem Perencanaan Tingkat capaian perencanaan
7 . 100%
Perangkat Daerah program dan kegiatan
. . . Persentase jumlah tenaga
g Menmgkatnya Profesionalisme Tenaga pemeriksa dan aparatur yang 100%
Pemeriksa dan Aparatur Pengawasan dilatih
Meningkatnya Sistem Evaluasi dan Porsentase penanganan tindak
9 ; . 100%
Pelaporan APIP lanjut temuan pemeriksaan

"1 | Program Pelayanan Administrasi Perkantoran _

2 | Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur 969.767.000.00

3 | Program Peningkatan Disiplin Aparatur 39.727.000.00

4 | Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur 126.141.000.00

5 Prog'ram Pempgkatan pengembangan sistem pelaporan 8.246.000.00
capaian kinerja dan keuangan

6 Program peningkatan Sistem Pengelolaan Keuangan 11.245.000.00
Perangkat Daerah

7 | Program Peningkatan Sistem Perencanaan Perangkat Daerah 63.565.000.00

8 Program Peningkatan Profesionalisme Tenaga Pemeriksa 622.155.000.00
dan Aparatur Pengawasan

9 | Program Peningkatan Sistem Evaluasi dan Pelaporan APIP 563.071.000.00

_-Menyetujui, Taliwang, » Januari 2020

| Made Budi Artha, S.Sos.. MM.
Pembina Tk I (IV/b)
NIP 19740316 199301 1 001

Ns. Kamaluddj 2 3
Pembina TK |, IV/b
NIP 19670505 198803 1 016




PEMERINTAH KABUPATEN SUMBAWA BARAT

INSPEKTORAT DAERAH

Komplek Perkantoran Kemutar Telu Center (KTC) Taliwang-Sumbawa Barat Kode Pos 84355
Telp 0372-8281834 Fax 0372-8281835 e-mail inspektorat@sumbawabaratkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
INSPEKTORAT DAERAH
KABUPATEN SUMBAWA BARAT

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, tranasparan, akuntabel
dan berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : SATRIAWAN, S.STP

Jabatan : KEPALA SUB BAGIAN PERENCANAAN

Selanjutnya disebut pihak Kesatu,

Nama : Ns. KAMALUDDIN, S.Kep.,MM
Jabatan : SEKRETARIS

Selaku Atasan Langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua,

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua Taliwang, % Januari 2020
Pihak Petama

Ns. Kamalu , 8.Kep.,MM SATRIAWAN, B.STP

Pembina TK I, IV/b Penata Tk. [ flll/d
NIP 19670505 198803 1 016 NIP 19860623 200602 1 001




Lampiran Perjanjian Kinerja Inspektorat Daerah
Kabuapten Sumbawa Barat Tahun 2020

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
INSPEKTORAT DAERAH
KABUPATEN SUMBAWA BARAT

Terlaksananya Penyusunan RKA/RKAP dan DPA/DPPA SKPD

1 Jumlah Dokumen RKA/RKAP dan DPA/DPPA 70 eksemplar
Terlaksananya Penyusunan Program Kerja Pengawasan Jumlah Dokumen Program Kerja

2 1 Dokumen
Tahunan Pengawasan Tahunan (PKPT)

3 Terlaksananya Penyusunan Rencana Kinerja Tahunan Jumlah Dokumen Rencana Kinerja Tahunan 25 eksemplar

4 | Terlaksananya Penyusunan Renja SKPD Jumlah Dokumen Renja 50 eksemplar

5 | Terlaksananya Penyusunan SOP Jumlah Dokumen SOP 10 eksemplar
Terlaksananya Penyusunan Laporan Kinerja Instansi .

6 Pemerintah (LKjIP) Jumlah Dokumen LKjIP 10 eksemplar

| Penyusunan RKA/RKAP dan DPA/DPPA SKPD

2 Penyusunan Program Kerja Pengawasan Tahunan 42.384.000,00
3 | Penyusunan Rencana Kinerja Tahunan 3.475.000,00
4 Penyusunan Renja SKPD 4.998.000,00
5 Penyusunan SOP 2.619.000,00
6 Penyusunan Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP) 2.345.000,00

Menyetujui, Taliwang, § Januari 2020
Sekretaris Kepala Sub Bagian Perencanaan

Ns. Ka SATRIAWAN] S.STP
Pembina 1,\V/b Penata Tk. |, llli/d
NIP 19670505 198803 1 016 NIP 19860623 200602 1 001
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PEMERINTAH KABUPATEN SUMBAWA BARAT

INSPEKTORAT DAERAH

Komplek Perkantoran Kemutar Telu Center (KTC) Taliwang-Sumbawa Barat Kode Pos 84355
Telp 0372-8281834 Fax 0372-8281835 e-mail inspektorat@sumbawabaratkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
INSPEKTORAT DAERAH
KABUPATEN SUMBAWA BARAT

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, akuntabel dan
berorientasi kepada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : Hj. Lenny Tovani S.Pd. MM

Jabatan : INSPEKTUR PEMBANTU WILAYAH |

Selanjutnya disebut pihak Kesatu,

Nama : | Made Budi Artha S.Sos MM
Jabatan : INSPEKTUR INSPEKTORAT KABUPATEN SUMBAWA BARAT

Selaku Atasan Langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua, Pihak Kesatu
berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

3 Pihak Kedua,

| Made BudiArtha S.Sos., MM
Pembina TK | (IV/b)
NIP 197410816199311 00 1




Lampiran PerjanjianKinerjalnspektorat

DaerahKabuapten Sumbawa Barat Tahun 2020

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
INSPEKTORAT DAERAH
KABUPATEN SUMBAWA BARAT

. - ; Jumlah Laporan 4
1 Terlaksananya reviu DAK fisik Wilayah | . P .
dan Hasil Reviu laporan
itori i Bant
Terlaks:ananya monlton.ng Evaluasi Dana Bantuan [ —_— 12
2 Operasional Sekolah Wilayah | . .
dan Hasil Evaluasi | laporan
Jumlah LHE yang 4
3 Terlaksananya Reviu Penyerapan Anggaran Wilayah | diterbitkan laporan
. . Jumlah Laporan
Terlaksananya Reviu RencanaKerja dan Anggaran SKPD . . 12
4 : dan Hasil Reviu
Wilayah | laporan
o . Jumlah Laporan
Terlaksananya Monitoring dan Evaluasi pengelolaan : i 8
5 " dan Hasil Evaluasi
keuangan desa Wilayah | laporan
Jumlah Laporan
Terlaksananya Pelaksanaa n Pengawasan Internal Secara .
6 A Hasil 13 LHP
Berkala Wilayah | .
Pemeriksaan
Terlaksananya Pengawasan Penyelenggaraan Pemerintahan Jum_lah Laporan
7 ) Hasil 19 LHP
Desa Wilayah | .
Pemeriksaan
Jumlah Laporan 4
8 Terlaksana reviu penyerapan barang dan jasa wilayah | Hasil
s laporan
Pemeriksaan

Program Peningkatan Sistem Pengawasan Internal dan
I PengendalianPelaksanaan Kebijakan KDH Wilayah | ea09,000.00
1 Pe.laksanaanPengawasan Internal SecaraBerkala 26,609,000.00
Wilayah II
2 Evaluasi Dana BantuanOperasionalSekolah Wilayah | 16,481,000.00
3 Reviu Rencana Kerja dan Anggaran SKPD Wilayah | 1.394,000.00
4 Reviu Penyerapan Anggaran Wilayah | 7,904,000.00
5 Mf)nltorlng dan Evaluasi Pengelolaan Keuangan Desa 15,071,000.00
Wilayah |
6 Pe_ngawasan Penyelenggaraan Pemerintahan Desa 27.950,000.00
Wilayah |
7 Reviu Penyerapan Barang dan Jasa Wilayah | 10,809,000.00
8 Reviu DAK Fisik Wilayah | 56,876,000.00

I-'il"\ﬁ)\ r

- Menyetujui,
__—inspektur

A
BUDI. ARTHA, S. Sos.,MM

" Pembina Utama Muda (IV/C)
NIP 19591113 198503 1 010

NIP 19730719 199709 2 001




HIIATE] PEMERINTAH KABUPATEN SUMBAWA BARAT
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INSPEKTORAT DAERAH

%
o~
x
g
/ Komplek Perkantoran Kemutar Telu Center (KTC) Taliwang-Sumbawa Barat Kode Pos 84355
e - Telp 0372-81834 Fax 0372-81835 e-mail inspektorat@sumbawabaratkab.go.i

PERJANJIAN KINERJA

PENGAWAS PEMERINTAHAN MUDA INSPEKTUR PEMBANTU |

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel dan berorientasi kepada hasil, bersama ini kami sampaikan Perjanjian

kinerja Pengawas Pemerintahan Muda Inspektur Pembantu |, yang merupakan
ikhtisar rencana kinerja yang akan dicapai pada tahun 2020 sebagaimana daftar
terlampir. Perjanjian kinerja ini merupakan tolok ukur keberhasilan organisasi dan

menjadi dasar penilaian dalam evaluasi akuntabilitas kinerja pada akhir tahun

anggaran 2020.

Inspektur Pembantu |
Inspektorat Daerah
Kabu mbawa Barat,

Hj. Len
NIP. 1973011999709 2 001

V. JFd., M.M.

Taliwang, 2 Januari 2020

Pengawas P

(, L/

Arif Rahman Hakim, S. Pd.l., M.Pd.
NIP. 19810513 200604 1 009




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
PENGAWAS PEMERINTAHAN MUDA INSPEKTUR PEMBANTU |

SASARAN PROGRAM/KEGIATAN

INDIKATOR KINERJA

(2)

)

Melaksanakan Pengawasan Internal Secara Berkala
Wilayah |

Jumlah Laporan Hasil Pemeriksaan

2 |Melaksanakan Evaluasi Dana Bantuan Operasional |Jumlah Laporan Hasil Evaluasi Dana BOS
Sekolah Wilayah |

3 |Melaksanakan Reviu Penyerapan Anggaran Jumlah Laporan Hasil Reviu
Wilayah |

4 |Melaksanakan Reviu Rencana Kerja dan Anggaran |Jumlah Laporan Hasil Reviu
SKPD Wilayah |

5 |Melaksanakan Reviu Penyerapan Pengadaan Jumlah Laporan Hasil Reviu
Barang dan Jasa Wilayah |

6 |Melaksanakan Reviu DAK Fisik Wilayah | Jumlah Laporan Hasil Reviu

7 |Melaksanakan Pengawasan Penyelenggaraan Jumlah Laporan Hasil Pengawasan
Pemerintahan Desa Wilayah |

8 |Melaksanakan Monitoring dan Evaluasi Pengelolaan|Jumlah Laporan Hasil Monitoring dan
Keuangan Desa Wilayah | Evaluasi

9 |Melaksanakan Tugas Lain yang diberikan oleh Jumlah Laporan Pelaksanaan Tugas
Atasan Langsung sesuai dengan Tugas dan
Fungsinya

KEGIATAN ANGGARAN

1 Pelaksanaan Pengawasan Internal Secara Berkala Rp 76.609.000
Wilayah |

2  Evaluasi Dana Bantuan Operasional Sekolah Rp 16.481.000
Wilayah |

3 Reviu Penyerapan Anggaran Wilayah | Rp 7.904.000

4  Reviu Rencana Kerja dan Anggaran SKPD Wilayah Rp 1.384.000
I

5 Reviu Penyerapan Pengadaan Barang dan Jasa Rp 10.809.000
Anggaran Wilayah |

6 Reviu DAK Fisik Wilayah | Rp 56.876.000

7 Pengawasan Penyelenggaraan Pemerintah Desa Rp 27.950.000
Wilayah |

8 Monev Pengelolaan Keuangan Desa Wilayah | Rp 15.071.000

Inspektur Pembantu |

1

Arif Rahman Hakim, S. Pd.l., M.Pd.
NIP. 19810513 200604 1 009




[SUMBAWATBARAT,

PEMERINTAH KABUPATEN SUMBAWA BARAT

INSPEKTORAT DAERAH

Komplek Perkantoran Kemutar Telu Center (KTC) Taliwang-Sumbawa Barat Kode Pos 84355
Telp 0372-81834 Fax 0372-81835 e-mail i

PERJANJIAN KINERJA

PPUPD MUDA INSPEKTUR PEMBANTU |

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel dan berorientasi kepada hasil, bersama ini kami sampaikan Perjanjian
kinerja PPUPD Pertama Inspektur Pembantu l, yang merupakan ikhtisar rencana
kinerja yang akan dicapai pada tahun 2020 sebagaimana daftar terlampir. Perjanjian
kinerja ini merupakan tolak ukur keberhasilan organisasi dan menjadi dasar
penilaian dalam evaluasi akuntabilitas kinerja pada akhir tahun anggaran 2020.

Taliwang, 2 Januari 2020

InspekturPembantu | PPUPD Muda,
Inspektorat Daerah
Kabupaten bawa Barat,

Lenny

ni, S.Pd Ade Evi Pebriaty, S.Pd
NIP 197301

199709 2 001 NIP 19910202 201502 2 001



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
PPUPD MUDA INSPEKTUR PEMBANTU |

NO SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
() 2) (3) (4
1 |Melaksanakan Evaluasi Dana Bantuan Operasional Jumiah Laporan Hasil Evaluasi 4 Laporan
Sekolah Wilayah | Dana BOS _
2__|Reviu Rencana Kerja dan Anggaran SKPD Wilayah | Jumiah Laporan Reviu 6 Laporan
Melaksanakan Tugas Lain yang diberikan oleh Atasan  |Jumiah Laporan Pelaksanaan
3 |sesuai dengan Tugas dan Fungsinya Tugas 4 Laporan
NO KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1 |Evaluasi Dana Bantuan Operasional Sekolah Wilayah | Mendukung
Rp 16.481.000 Sasaran No. 1
2 |Reviu Rencana Kerja dan Anggaran SKPD Wilayah | Mendukung
Rp 1.384.000 Sasaran No. 2
PPUPD Muda,
Ade Evi Pebriaty, S.Pd

NIP 19910202 201502 2 001




WSS PEMERINTAH KABUPATEN SUMBAWA BARAT

INSPEKTORAT DAERAH

JIn. Bung Kamo Komplek Perkantoran Kemutar Telu Center (KTC) Taliwang-Sumbawa Barat
Telp 0372-81834 Fax 0372-81834 e-mail inspektorat@sumbawabaratkab.go.id kode pos 84355

PERJANIJIAN KINERJA

PPUPD MADYA INSPEKTUR PEMBANTU I

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntable dan berorientasi kepada hasil, bersama ini kami sampaikan perjanjian kinerja
PPUPD Madya Inspektur Pembantu I, yang merupakan ikhtisar rencana kinerja yang akan
dicapai pada tahun 2020 sebagaimana daftar terlampir. Perjanjian kinerja ini merupakan tolak

ukur keberhasilan organisasi dan menjadi dasar penilaian dalam evaluasi akuntabilitas kinerja

pada akhir tahun anggaran 2020.
Taliwang 1 Pebruari 2020
Inspektur Pembantu I
Inspektorat Daerah PPUPD MADYA,

NIP.196806062096041027




Lampiran Perjanjian Kinerja

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
PPUPD MADYA INSPEKTUR PEMBANTU I

NO SASARAN PROGRAM /KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1) (2) 3) “4)
1 Pengawasan Internal secara berkala wilayah | Jumlah Laporan Hasil | 2 laporan
I Pengawasan  Internal  secara
berkala
2 Evaluasi dana Bantuan Operasional Sekolah | Jumlah Laporan Hasil Evaluasi | 2 Laporan
Wilayah | dana Bantuan Operasional
3 Reviu Rencana Kerja dan Anggaran Satuan | Jumlah Laporan Reviu Rencana | 2 Laporan
Kerja Perangkat Daerah (RKA) Wilayah | Kerja dan Anggaran Satuan Kerja
Perangkat Daerah (RKA)
4 Reviu Penyerapan Anggaran wilayah I Jumlah Laporan Reviu | | laporan
Penyerapan Anggaran
5 Reviu Penyerapan pengadaan Barang dan | Jumlah Laporan Reviu | 1 laporan
Jasa wilayah I Penyerapan pengadaan Barang
dan Jasa
6 Reviu DAK Fisik Wilayah I Jumlah Laporan Reviu DAK Fisik | 2 Laporan
7 Monev  pengelolaan Keuangan Desa | Jumlah Laporan Monev | 4 laporan
Wilayah I pengelolaan Keuangan Desa
NO KEGIATAN ANGGARAN | KETERANGAN
1 Melaksanakan Audit Ketaatan pada Organisasi
Perangkat Daerah
2 Melaksanakan Evaluasi dana Bantuan Operasional
Sekolah Wilayah I
3 Melaksanakan Reviu Rencana Kerja dan Anggaran
Satuan Kerja Perangkat Daerah (RKA) Wilayah I
4 Melaksanakan Reviu Penyerapan Anggaran wilayah I
5 Melaksanakan Reviu Penyerapan pengadaan Barang dan
Jasa wilayah I
6 Melaksaanakan Reviu DAK Fisik Wilayah I
7 Melaksanakan Monev pengelolaan Keuangan Desa
Wilayah |
Inspektur Pembantu I
Inspektorat Daerah PPUPD MADYA,
Kabupaten Jumbawa Barat
4
N
H.le Pd..MM Muh ad) S.AP..M.Si

NIP.19680606201)6041027




PEMERINTAH KABUPATEN SUMBAWA BARAT

INSPEKTORAT DAERAH

Komplek Perkantoran Kemutar Telu Center (KTC) Taliwang-Sumbawa Barat Kode Pos 84355
Telp 0372-81834 Fax 0372-81835 e-mail inspeklorat@sumbawabaratkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA
AUDITOR MUDA INSPEKTUR PEMBANTU |

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel dan berorientasi kepada hasil, bersama ini kami sampaikan Perjanjian
kinerja Auditor Muda inspektur Pembantu |, yang merupakan ikhtisar rencana
kinerja yang akan dicapai pada tahun 2020 sebagaimana daftar terlampir. Perjanjian
kinerja ini merupakan tolok ukur keberhasilan organisasi dan menjadi dasar penilaian
dalam evaluasi akuntabilitas kinerja pada akhir tahun anggaran 2020.

Taliwang, 2 Januari 2020

Inspektur Pembantu | Auditor Muda
Inspektorat Daerah

Hj. Lefiny To S.Pd.,MM Yayuk Fitrianti, SE.,M.Ak
1199709 2 001 NIP 19860607 201001 2 041




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
AUDITOR MUDA INSPEKTUR PEMBANTU |

NO SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
) ¢3) 3 4)
1 Pelaksanaan Pengawasan Internal Secara Berkala |Jumlah Laporan Hasil 5 Laporan
Wilayah | Pemeriksaan
2 |Pelaksanaan Evaluasi Dana Bantuan Operasional |Jumlah Laporan Hasil Evaluasi 2 Laporan
Sekolah Wilayah | Dana BOS
3 |Pelaksanaan Reviu Rencana Kerja dan Anggaran |Jumlah Laporan Hasil Reviu 2 Laporan
SKPD Wilayah |
4 |Pelaksanaan Reviu Penyerapan Pengadaan Jumiah Laporan Hasil Reviu 2 Laporan
Barang dan Jasa Wilayah |
Pelaksanaan Reviu DAK Fisik Jumlah Laporan Hasil Reviu 3 Laporan
Pelaksanaan Monitoring dan Evaluasi Pengelolaan [Jumlah Laporan Hasil Monev 4 Laporan
Keuangan Desa Witayah |
7 |Pelaksanaan Pengawasan Penyelenggaraan Jumlah Laporan Hasil 5 Laporan
Pemerintahan Desa Wilayah | Pengawasan
8 |Pelaksanaan Tugas Lain yang diberikan oleh Jumiah Laporan Pelaksanaan 3 Laporan
Atasan sesuai dengan Tugas dan Fungsinya Tugas
No KEGIATAN ANGGARAN (Rp) KETERANGAN
1 |Pelaksanaan Pengawasan Intemnal Secara Berkala 76.609.000 [mendukung
Wilayah | sasaran no 1
2 |Evaluasi Dana Bantuan Operasional Sekolah 16.481.000 |mendukung
Wilayah | sasaran no 2
3 |Reviu Rencana Kerja dan Anggaran SKPD Wilayah 1.394.000 |mendukung
] sasaran no 3
4 |Reviu Penyerapan Pengadaan Barang dan Jasa 10.809.000 Jmendukung
Wilayah | sasaran no 4
5 |Reviu DAK Fisik 56.876.000 {mendukung
sasaran no 5
6 |Monitoring dan Evaluasi Pengelolaan Keuangan 15.071.000 |mendukung
Desa Wilayah | sasaran no 6
7 |Pengawasan Penyelenggaraan Pemerintahan 27.950.000 |mendukung
Desa Wilayah | sasaran no 7
Inspektur Pembantu | Auditor Muda

Yayuk Fitrianti, SE.,M.Ak
NIP 19860607 201001 2 041



LT PEMERINTAH KABUPATEN SUMBAWA BARAT

INSPEKTORAT DAERAH

Komplek Perkantoran Kemutar Telu Center (KTC) Tahwang Sumbawa Barat Kode Pos 84355
Telp 0372-81834 Fax 0372-81835 e-mail inspel F kab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . Andrianta Dian Kustadi, ST
Jabatan . P2UPD Pertama

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Hj. Lenny Tovani, S.Pd., MM.
Jabatan . Inspektur Pembantu Wilayah |

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Taliwang, Januari 2020
Pihak Pertama,

Andrianta Dian Kustadi, ST
NIP. 19820512 201101 1 017

NIP. 19730112 199709 2 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN SUMBAWA BARAT
INSPEKTUR PEMBANTU WILAYAH I

Terlaksananya Pengawasan Jumlah Laporan Hasil Pengawasan 5LHP
Internal Secara Berkala Wilayah |

Terlaksananya Evaluasi Dana Jumlah Laporan Hasil Evaluasi Dana 4 LHE
Bantuan Operasional Sekolah BOS

Wilayah |

Terlaksananya Reviu Rencana | Jumlah Laporan Hasil Reviu 2LHR
Kerja dan Anggaran SKPD

Wilayah |

Terlaksananya Reviu Jumlah Laporan Hasil Reviu 3LHR

Penyerapan Anggaran Wilayah |

Terlaksananya Reviu DAK Fisik |Jumlah Laporan Hasil Reviu 3 LHR
Wilayah |

Terlaksananya Monitoring Jumlah Laporan Hasil Monitoring 4 Laporan
Pengelolaan Keuangan Desa
Wilayah |

Terlaksananya Pengawasan Jumlah Laporan Hasil Pengawasan 9 LHP
Penyelenggaraan Pemerintahan
Desa Wilayah |

Terlaksananya Tugas Lain yang |Jumlah Laporan Pelaksanaan Tugas | 5 Laporan
diberikan oleh Atasan sesuai
dengan Tugas dan Fungsinya

Taliwang, Januari 2020
Pihak Pertama,

Andrianta Dian Kustadi, ST
NIP. 19820512 201101 1 017

Hj. Lenny Toy
NIP. 197301




AN PEMERINTAH KABUPATEN SUMBAWA BARAT

INSPEKTORAT DAERAH

Komplek Perkantoran Kemutar Telu Center (KTC) Taliwang-Sumbawa Barat Kode Pos 84355
Telp 0372-81834 Fax 0372-81835 e-mail inspektorat@sumbawabaratkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Andrianta Dian Kustadi, ST
Jabatan : P2UPD Pertama

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Hj. Lenny Tovani, S.Pd., MM.
Jabatan . Inspektur Pembantu Wilayah |

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Taliwang, 2020
Pihak Pertama,

Hj. Lenny Tovani S.Pd., MM. Andrianta Dian Kustadi, ST
NIP. 1973011%99709 2 001 NIP. 19820512 201101 1 017




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN SUMBAWA BARAT
INSPEKTUR PEMBANTU WILAYAH I

1 | Terlaksananya Pengawasan Jumlah Laporan Hasil Pengawasan 5LHP
Internal Secara Berkala Wilayah |

2 |Terlaksananya Evaluasi Dana Jumlah Laporan Hasil Evaluasi Dana 4 LHE
Bantuan Operasional Sekolah BOS
Wilayah |

3 | Terlaksananya Reviu Rencana |Jumlah Laporan Hasil Reviu 2LHR
Kerja dan Anggaran SKPD
Wilayah |

4 | Terlaksananya Reviu Jumlah Laporan Hasil Reviu 3LHR
Penyerapan Anggaran Wilayah |

5 |Terlaksananya Reviu DAK Fisik |Jumiah Laporan Hasil Reviu 3LHR
Wilayah |

6 |Terlaksananya Monitoring Jumlah Laporan Hasil Monitoring 4 Laporan
Pengelolaan Keuangan Desa
Wilayah |

7 | Terlaksananya Tugas Lain yang |Jumlah Laporan Pelaksanaan Tugas | 5 Laporan
diberikan oleh Atasan sesuai
dengan Tugas dan Fungsinya

Taliwang, 2020
Pihak Pertama,

Andrianta Dian Kustadi, ST
NIP. 19820512 201101 1 017




PEMERINTAH KABUPATEN SUMBAWA BARAT

INSPEKTORAT DAERAH

Komplek Perkantoran Kemutar Telu Center (KTC) Tallwang Sumbawa Barat Kode Pos 84355
Telp 0372-81834 Fax 0372-81835 e-mail inspe ;

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama . Nurhasni, S.Pd.

Jabatan . Auditor Pertama

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Hj. Lenny Tovani, S.Pd., MM.
Jabatan . Inspektur Pembantu Wilayah |
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Taliwang, Januari 2020
Pihak Pertama,

’ g%i/

Hj. Lenny Tovian|/3.Pd., MM. Nurhasni, S.Pd
NIP. 197301 15 A¥9709 2 001 NIP. 19820807 201101 2 012




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN SUMBAWA BARAT
INSPEKTUR PEMBANTU WILAYAH I

Terlaksananya Pengawasan Jumlah Laporan Hasil Pengawasan 4 LHP
Internal Secara Berkala Wilayah |

Terlaksananya Evaluasi Dana Jumlah Laporan Hasil Evaluasi Dana 4 LHE
Bantuan Operasional Sekolah BOS

Wilayah |

Terlaksananya Reviu Rencana |Jumlah Laporan Hasil Reviu 2LHR
Kerja dan Anggaran SKPD

Wilayah |

Terlaksananya Reviu Jumlah Laporan Hasil Reviu 3LHR

Penyerapan Anggaran Wilayah |

Terlaksananya Reviu DAK Fisik |Jumiah Laporan Hasil Reviu 3LHR
Wilayah |

Terlaksananya Monitoring Jumlah Laporan Hasil Monitoring 4 Laporan
Pengelolaan Keuangan Desa
Wilayah |

Terlaksananya Pengawasan Jumlah Laporan Hasil Pengawasan 10 LHP
Penyelenggaraan Pemerintahan
Desa Wilayah |

Terlaksananya Tugas Lain yang |Jumlah Laporan Pelaksanaan Tugas | 5 Laporan
diberikan oleh Atasan sesuai
dengan Tugas dan Fungsinya

Taliwang, Januari 2020
Pihak Pertama,

S

pii, S.Pd., MM. Nurhasni, S.Pd
NIP. 19730 199709 2 001 NIP. 19820807 201101 2 012




I - PEMERINTAH KABUPATEN SUMBAWA BARAT

INSPEKTORAT DAERAH

Komplek Perkantoran Kemutar Telu Center (KTC) Taliwang-Sumbawa Barat Kode Pos 84355
Telp 0372-81834 Fax 0372-81835 e-mail inspektorat@sumbawabaratkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . Nurhasni, S.Pd.

Jabatan . Auditor Pertama

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Hj. Lenny Tovani, S.Pd., MM.
Jabatan . Inspektur Pembantu Wilayah |

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Taliwang, 2020
k Kedua, Pihak Pertama,
E %
Hj. Lenny Tlov4ni, S.Pd., MM. Nurhasni, S.Pd

199709 2 001 NIP. 19820807 201101 2 012




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN SUMBAWA BARAT
INSPEKTUR PEMBANTU WILAYAH I

Terlaksananya Pengawasan Jumlah Laporan Hasil Pengawasan 4 LHP
Internal Secara Berkala Wilayah
I

Terlaksananya Evaluasi Dana Jumlah Laporan Hasil Evaluasi Dana 4 LHE
Bantuan Operasional Sekolah BOS

Wilayah |

Terlaksananya Reviu Rencana |Jumlah Laporan Hasil Reviu 2 LHR
Kerja dan Anggaran SKPD

Wilayah |

Terlaksananya Reviu Jumlah Laporan Hasil Reviu 3LHR

Penyerapan Anggaran Wilayah |

Terlaksananya Reviu DAK Fisik | Jumlah Laporan Hasil Reviu 3LHR
Wilayah |

Terlaksananya Monitoring Jumlah Laporan Hasil Monitoring 4 Laporan
Pengelolaan Keuangan Desa

Wilayah |

Terlaksananya Tugas Lain yang |Jumlah Laporan Pelaksanaan Tugas | 5 Laporan
diberikan oleh Atasan sesuai
dengan Tugas dan Fungsinya

Taliwang, 2020
Pihak Pertama,

<

Nurhasni, S.Pd
NIP. 19820807 201101 2 012




PEMERINTAH KABUPATEN SUMBAWA BARAT

{#5: INSPEKTORAT DAERAH

Komplek Perkantoran Kemutar Telu Center (KTC) Taliwang-Sumbawa Barat Kode Pos 84355
Telp 0372-81834 Fax 0372-81835 e-mail | .80,

$223)

$

PERJANJIAN KINERJA

AUDITOR PERTANA INSPEKTUR PEMBANTU |

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel dan berorientasi kepada hasil, bersama ini kami sampaikan Perjanjian
kinerja Auditor Pertama Inspektur Pembantu |,yang merupakan ikhtisar rencana
kinerja yang akan dicapai pada tahun 2020 sebagaimana daftar terlampir. Perjanjian
kinerja ini merupakan tolok ukur keberhasilan organisasi dan menjadi dasar penilaian

dalam evaluasi akuntabilitas kinerja pada akhir tahun anggaran 2021.

Taliwang, 2 Januari 2020

Inspektur Pembantu | Auditor Pertama,
Inspektorat Daerah
Kabupaten.Sumbawa Barat,

- )

7 Y
#y [V=F
Pd H an Sasriadi, SE
79

NIP 139730118 / 0.9 2 001 NIP 19790114 200801 1 016




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
AUDITOR PERTAMA INSPEKTUR PEMBANTU |

NO SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
() (2) (3) “)
1 |Melaksanakan Pengawasan Internal Secara Berkala Jumlah Laporan Hasil 6 Laporan
Wilayah | Pemeriksaan
2 |Melaksanakan Evaluasi Dana Bantuan Operasional Jumiah Laporan Hasil Evaluasi 4 Laporan
Sekolah Wilayah | Dana BOS
3 |Melaksanakan Reviu Rencana Kerja dan Anggaran Jumlah Laporan Hasil Reviu 2 Laporan
SKPD Wilayah |
4 |Melaksanakan Reviu Penyerapan Anggaran Wilayah | Jumlah Laporan Hasil Reviu 4 Laporan
5 |Melaksanakan Reviu Penyerapan Pengadaan Barang  |Jumlah Laporan Hasil Reviu 2 Laporan
dan Jasa Wilayah |
7 |Melaksanakan Reviu Dak Fisik Jumlah Laporan Hasil Reviu 3 Laporan
8 _ |Monve Pengelolaan Keuangan Desa Jumlah Laporan Monev 4 Laporan
9 |Melaksanakan Pengawasan Penyelenggaraan Jumiah Laporan Hasil 5 Laporan
Pemerintahan Desa Wilayah | Pengawasan
10 |[Melaksanakan Tugas Lain yang diberikan oleh Atasan  |Jumlah Laporan Pelaksanaan 3 Laporan
sesuai dengan Tugas dan Fungsinya Tugas
NO KEGIATAN ANGGARAN KET
1 |Pelaksanaan Pengawasan Internal Secara Berkala Rp 76.609.000 {Mendukung
Wilayah | Sasaran No.
2 |Evaluasi Dana Bantuan Operasional Sekolah Wilayah| | Rp 16.481.000 |Mendukung
Sasaran No.
3 |Reviu Rencana Kerja dan Anggaran SKPD Wilayah | Rp 1.394.000 {Mendukung
Sasaran No.
4 |Reviu Penyerapan Anggaran Wilayah | Rp 7.904.000 |Mendukung
Sasaran No.
5 |Reviu Penyerapan Pengadaan Barang dan Jasa Rp 10.809.000 [Mendukung
Sasaran No.
6 |Reviu DAK Fisik Rp 56.876.000 {Mendukung
Sasaran No.
7 |Monev Pengelolaan Keuangan Desa Rp 15.071.000 |Mendukung
Sasaran No.
8 |Pengawasan Penyelenggaraan Pemerintahan Desa Rp 27.950.000 |Mendukung
Wilayah | Sasaran No.
Auditor Pertama,

Herman Sasriadi, SE
NIP 19750114 200801 1 016




PEMERINTAH KABUPATEN SUMBAWA BARAT

INSPEKTORAT DAERAH

Komplek Perkantoran Kemutar Telu Center (KTC) Taliwang-Sumbawa Barat Kode Pos 84355
Telp 0372-81834 Fax 0372-81835 e-mail inspektorat@sur abaratkab.go.id

———

PERJANJIAN KINERJA
PENGAWAS PEMERINTAHAN MUDA INSPEKTUR PEMBANTU |

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel dan berorientasi kepada hasil, bersama ini kami sampaikan Perjanjian
kinerja Pengawas Pemerintahan Muda Inspektur Pembantu |, yang merupakan
ikhtisar rencana kinerja yang akan dicapai pada tahun 2020 sebagaimana daftar
terlampir. Perjanjian kinerja ini merupakan tolok ukur keberhasilan organisasi dan

menjadi dasar penilaian dalam evaluasi akuntabilitas kinerja pada akhir tahun

anggaran 2020.

Taliwang, 1 Februari 2020

Inspektur Pembantu |
Inspektorat Daerah

Pengawas Pemerintahan Muda

s

_

Herly Irmayanti, SE
NIP. 19741009 200604 2 028




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

PENGAWAS PEMERINTAHAN MUDA INSPEKTUR PEMBANTU |

NO SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET

(1) 2) (3) (4)

1 |Melaksanakan Pengawasan Internal Secara Berkala|Jumlah Laporan Hasil Pemeriksaan 5 Laporan
Wilayah |

2 |Melaksanakan Evaluasi Dana Bantuan Operasional [Jumlah Laporan Hasil Evaluasi Dana 2 Laporan
Sekolah Wilayah | BOS

3 |Melaksanakan Reviu Penyerapan Anggaran Jumlah Laporan Hasil Reviu 2 Laporan
Wilayah |

4 [Melaksanakan Reviu Rencana Kerja dan Anggaran |Jumlah Laporan Hasil Reviu 2 Laporan
SKPD Wilayah |

5 |Melaksanakan Reviu Penyerapan Pengadaan Jumlah Laporan Hasil Reviu 2 Laporan
Barang dan Jasa Wilayah |

6 |Melaksanakan Reviu DAK Fisik Wilayah | Jumlah Laporan Hasil Reviu 2 Laporan

7 |Melaksanakan Pengawasan Penyelenggaraan Jumlah Laporan Hasil Pengawasan 8 Laporan
Pemerintahan Desa Wilayah |

8 |Melaksanakan Monitoring dan Evaluasi Pengelolaan|Jumlah Laporan Hasil Monitoring dan 8 Laporan
Keuangan Desa Wilayah | Evaluasi

9 [Melaksanakan Tugas Lain yang diberikan oleh Jumlah Laporan Pelaksanaan Tugas 6 Laporan
Atasan Langsung sesuai dengan Tugas dan
Fungsinya

KEGIATAN ANGGARAN

1 Pelaksanaan Pengawasan Internal Secara Berkala Rp 76.609.000
Wilayah |

2  Evaluasi Dana Bantuan Operasional Sekolah Rp 16.481.000
Wilayah |

3 Reviu Penyerapan Anggaran Wilayah | Rp 7.904.000

4 Reviu Rencana Kerja dan Anggaran SKPD Wilayah Rp 1.384.000
I

5 Reviu Penyerapan Pengadaan Barang dan Jasa Rp 10.809.000
Anggaran Wilayah |

6 Reviu DAK Fisik Wilayah | Rp 56.876.000

7 Pengawasan Penyelenggaraan Pemerintah Desa Rp 27.950.000
Wilayah |

8 Monev Pengelolaan Keuangan Desa Wilayah | Rp 15.071.000

Inspektur Pembantu |
aspektorat Daerah

4

Pengawas Pemerintahan Muda,

S

Herly irmayanti, SE
NIP. 19741009 200604 2 028




PK IRBAN I




PEMERINTAH KABUPATEN SUMBAWA BARAT

INSPEKTORAT DAERAH

Komplek Perkantoran Kemutar Telu Center (KTC) Taliwang-Sumbawa Barat Kode Pos 84355
Telp 0372-8281834 Fax 0372-8281835 e-mail inspekiorat@sumbawabaratkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
INSPEKTORAT DAERAH
KABUPATEN SUMBAWA BARAT

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, akuntabel dan
berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Drs. SAIFULLAH, M.M.

Jabatan ) INSPEKTUR PEMBANTU Il

Selanjutnya disebut pihak Pertama,

Nama 2 | MADE BUDI ARTHA, S.Sos., M.M.
Jabatan : INSPEKTUR DAERAH KABUPATEN SUMBAWA BARAT

Selaku Atasan Langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua,

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

' Taliwang, 2 Januari 2020
. —~Pihak Kedua Pihak Pertama

| MADE BUDI ARTHA, S.Sos., M.M.

Pembina Tingkat I, IV/b
NIP 19740316 199301 1 001

Drs. SAIFULLAH, M.M.
Pembina Tingkat I, IV/b
NIP 19690208 199512 1 004



Lampiran Perjanjian Kinerja Inspektorat Daerah
Kabupaten Sumbawa Barat Tahun 2020

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
INSPEKTORAT DAERAH
KABUPATEN SUMBAWA BARAT

Persentase

Meningkatnya Kinerja Pelayanan Organisasi Perangkat Pembinaan dan
1 - 90%
Daerah Willayah Il Pengawasan pada
Wilayah Il
) Terlaksananya Evaluasi Dana Bantuan Operasional Sekolah Jumlah Laporan 12
Wilayah Il Hasil Evaluasi laporan
. 5 Jumlah LHE yang 8
3 Terlaksananya Reviu Penyerapan Anggaran Wilayah || diterbitkan P
4 Terlaksananya Reviu Rencana Kerja dan Anggaran (RKA) Jumlah Laporan 4
Organisasi Perangkat Daerah Wilayah I Hasil Reviu laporan
5 Terlaksananya Reviu DAK Fisik Wilayah Il Jum‘lah Lapor_an >
Hasil Evaluasi laporan
6 Terlaksananya Pengawasan Penyelenggaraan Pemerintahan :-IuaTillah Laparn 20
Desa Wilayah Il |
nayd Pemeriksaan aperan
7 Terlaksananya Penilaian terhadap Penggunaan Dana APBDes | Jumlah Laporan 6
Tahun Berjalan Hasil Evaluasi laporan

Program Peningkatan Sistem Pengawasan Internal dan .
| Pengendalian Pelaksanaan Kebijakan Kepala Daerah 205.694.000,00

Wilayah II
1 Pe.laksanaan Pengawasan Internal Secara Berkala 76.379.000,00
Wilayah I
Z Evaluasi Dana Bantuan Operasional Sekolah Wilayah i 16.271.000,00
3 Reviu Penyerapan Anggaran Wilayah Il 7.894.000,00
Reviu Rencana Kerja dan Anggaran Satuan Kerja
4
Perangkat Daerah (RKA) Wilayah Il 1.384.000,00
5 Reviu DAK Fisik Wilayah Il 60.218.000,00
P .
6 e'ngawasan Penyelenggaraan Pemerintahan Desa 28.612.000,00
Wilayah I
7 Monev Pengelolaan Keuangan Desa Wilayah I 14.936.000,00
Menyetujui, Taliwang, 2 Januari 2020
~Inspektur Inspektur Pembantu li
' '{/K \\\ N\ -
I MADE BUDI ARTHA, S.Sos., M.M. Drs. SAIFULLAH, M.M.
Pembina Tingkat |, IV/b Pembina Tingkat |, IV/b

NIP 19740316 199301 1 001 NIP 19690208 199512 1 004



PEMERINTAH KABUPATEN SUMBAWA BARAT

INSPEKTORAT DAERAH

Komplek Perkantoran Kemutar Telu Center (KTC) Taliwang-Sumbawa Barat Kode Pos 84355

Telp 0372-81834 Fax 0372-81835 e-mail rat@suml baratkab.go.

PERJANJIAN KINERJA

AUDITOR PERTAMA PADA INSPEKTUR PEMBANTU I

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel dan berorientasi kepada hasil, bersama ini kami sampaikan Perjanjian

kinerja Auditor Pertama pada Inspektur Pembantu I, yang merupakan ikhtisar

rencana kinerja yang akan dicapai pada tahun 2020 sebagaimana daftar terlampir.

Perjanjian kinerja ini merupakan tolok ukur keberhasilan organisasi dan menjadi dasar

penilaian dalam evaluasi akuntabilitas kinerja pada akhir tahun anggaran 2020.

Inspektur Pembantu |l
Inspektorat Daerah
Kabupaten Sumbawa Barat,

Tl

w

Drs. Saifullah, M.M.
NIP. 19690208 199512 1 004

Taliwang, 2 Januari 2020

Auditor Pertama

~ -~

Neni Afriliani, SKM
NIP. 19920413 201502 2 001



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
AUDITOR PERTAMA INSPEKTUR PEMBANTU II

NO SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET

(1) (2) (3) )

1 |Pelaksanaan Pengawasan Internal Secara Berkala |Jumlah Laporan Hasil Pemeriksaan 6 Laporan
Wilayah Il

2 |Evaluasi Dana Bantuan Operasional Sekolah Jumlah Laporan Hasil Evaluasi Dana 4 Laporan
Wilayah Il BOS

3 [Reviu Penyerapan Anggaran Wilayah II Jumlah Laporan Hasil Reviu 2 Laporan

4 |Reviu Rencana Kerja dan Anggaran Satuan Kerja |Jumlah Laporan Hasil Reviu 4 Laporan
Perangkat Daerah (RKA) Wilayah I

5 [Reviu DAK Fisik Wilayah Il Jumlah Laporan Hasil Reviu 2 Laporan

6 |Pengawasan Penyelenggaraan Pemerintahan Jumlah Laporan Hasil Pengawasan 11 Laporan
Desa Wilayah I

7__|Monev Pengelolaan Keuangan Desa Wilayah |l Jumlah Laporan Hasil Monev 11 Laporan

8 |Melaksanakan Tugas Lain yang diberikan oleh Jumlah Laporan Pelaksanaan Tugas 2 Laporan
Atasan sesuai dengan Tugas dan Fungsinya

KEGIATAN ANGGARAN

1 Pelaksanaan Pengawasan Internal Secara Berkala Rp 76,379,000
Wilayah Il

2 Evaluasi Dana Bantuan Operasional Sekolah Rp 16,271,000
Wilayah Il

3 Reviu Penyerapan Anggaran Wilayah Il Rp 7,894,000

4 Reviu Rencana Kerja dan Anggaran Satuan Kerja  Rp 1,384,000
Perangkat Daerah (RKA) Wilayah I

5 Reviu DAK Fisik Wilayah 1| Rp 60,218,000

6 Pengawasan Penyelenggaraan Pemerintahan Rp 28,612,000
Desa Wilayah Ii

7 Monev Pengelolaan Keuangan Desa Wilayah | Rp 14,936,000

Inspektur Pembantu I
Inspektorat Daerah
Kabupaten Sumbawa Barat,

A -

4-———_'_—-___.—
Drs. Saifullah, M.M.
NIP. 19690208 199512 1 004

Auditor Pertama

NIP. 19920413 201502 2 001




moey - PEMERINTAH KABUPATEN SUMBAWA BARAT

INSPEKTORAT DAERAH

Komplek Perkantoran Kemutar Telu Center (KTC) Taliwang-Sumbawa Barat Kode Pos 84355
Telp 0372-81834 Fax 0372-81835 e-mail

imbawabaratkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA

AUDITOR MUDA PADA INSPEKTUR PEMBANTU i

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel dan berorientasi kepada hasil, bersama ini kami sampaikan Perjanjian
kinerja Auditor Muda pada Inspektur Pembantu Il, yang merupakan ikhtisar
rencana kinerja yang akan dicapai pada tahun 2020 sebagaimana daftar terlampir.

Perjanjian kinerja ini merupakan tolok ukur keberhasilan organisasi dan menjadi dasar

penilaian dalam evaluasi akuntabilitas kinerja pada akhir tahun anggaran 2020.

Inspektur Pembantu Il
Inspektorat Daerah
Kabupaten Sumbawa Barat,

\

Drs. Saifullah, M.M.
NIP. 19690208 199512 1 004

Taliwang, 2 Januari 2020

Auditor Muda

Mayasari,
NIP. 19810425 201001 2 019



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
AUDITOR MUDA INSPEKTUR PEMBANTU i

NO SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) 4)
1 |Pelaksanaan Pengawasan Internal Secara Berkala |Jumlah Laporan Hasil Pemeriksaan 6 Laporan
Wilayah Il
2 |Evaluasi Dana Bantuan Operasional Sekolah Jumlah Laporan Hasil Evaluasi Dana 8 Laporan
Wilayah Il BOS
3 _|Reviu Penyerapan Anggaran Wilayah lI Jumlah Laporan Hasil Reviu 2 Laporan
4 |Reviu Rencana Kerja dan Anggaran Satuan Kerja |Jumlah Laporan Hasil Reviu 4 Laporan
Perangkat Daerah (RKA) Wilayah Il
5 |Reviu DAK Fisik Wilayah Il Jumlah Laporan Hasil Reviu 2 Laporan
6 [Pengawasan Penyelenggaraan Pemerintahan Jumlah Laporan Hasil Pengawasan 7 Laporan
Desa Wilayah ||
7__|Monev Pengelolaan Keuangan Desa Wilayah Il Jumlah Laporan Hasil Monev 7 Laporan
8 [Melaksanakan Tugas Lain yang diberikan oleh Jumlah Laporan Pelaksanaan Tugas 2 Laporan
Atasan sesuai dengan Tugas dan Fungsinya
KEGIATAN ANGGARAN
1 Pelaksanaan Pengawasan Internal Secara Berkala Rp 76,379,000
Wilayah 11
2 Evaluasi Dana Bantuan Operasional Sekolah Rp 16,271,000
Wilayah I
3 Reviu Penyerapan Anggaran Wilayah Il Rp 7,894,000
4 Reviu Rencana Kerja dan Anggaran Satuan Kerja Rp 1,384,000
Perangkat Daerah (RKA) Wilayah II
5 Reviu DAK Fisik Wilayah || Rp 60,218,000
6 Pengawasan Penyelenggaraan Pemerintahan Rp 28,612,000
Desa Wilayah Il
7 Monev Pengelolaan Keuangan Desa Wilayah Il Rp 14,936,000
Inspektur Pembantu Il
Inspektorat Daerah Auditor Muda
Kabupaten Sumbawa Barat,
vy
Drs. Saifullah, M.M. Mayasari,

NIP. 19690208 199512 1 004

NIP. 19810425 201001 2 019




PEMERINTAH KABUPATEN SUMBAWA BARAT

INSPEKTORAT DAERAH

Komplek Perkantoran Kemutar Telu Center (KTC) Taliwang- Sumbawa Barat Kode Pos 84355
Telp 0372-81834 Fax 0372-81835 e-mail inspektorat@s P ab.go.id

PERJANJIAN KINERJA

PENGAWAS PEMERINTAHAN MUDA PADA INSPEKTUR PEMBANTU Il

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel dan berorientasi kepada hasil, bersama ini kami sampaikan Perjanjian
kinerja Pengawas Pemerintahan Muda pada Inspektur Pembantu I, yang
merupakan ikhtisar rencana kinerja yang akan dicapai pada tahun 2020 sebagaimana
daftar terlampir. Perjanjian kinerja ini merupakan tolok ukur keberhasilan organisasi
dan menjadi dasar penilaian dalam evaluasi akuntabilitas kinerja pada akhir tahun

anggaran 2020.

Taliwang, 2 Januari 2020

Inspektur Pembantu I
Inspektorat Daerah
Kabupaten Sumbawa Barat, Pengawas Penjerintahan Muda

o~

L9 M ¢

Drs. Saifullah, M.M. Asmawati, S.Pd.
NIP. 19690208 199512 1 004 NIP. 19860121 201502 2 001



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
PENGAWAS PEMERINTAHAN MUDA INSPEKTUR PEMBANTU I

NO SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
) (2) (3 “
1 |Pelaksanaan Pengawasan Internal Secara Berkala [Jumlah Laporan Hasil Pemeriksaan 6 Laporan
Wilayah Il
2 |Evaluasi Dana Bantuan Operasional Sekolah Jumilah Laporan Hasil Evaluasi Dana 8 Laporan
Wilayah 11 BOS
3 __|Reviu Penyerapan Anggaran Wilayah || Jumlah Laporan Hasil Reviu 2 Laporan
4 |Reviu Rencana Kerja dan Anggaran Satuan Kerja [Jumlah Laporan Hasil Reviu 4 Laporan
Perangkat Daerah (RKA) Wilayah ||
5 |Reviu DAK Fisik Wilayah Il Jumlah Laporan Hasil Reviu 2 Laporan
6 |Pengawasan Penyelenggaraan Pemerintahan Jumlah Laporan Hasil Pengawasan 7 Laporan
Desa Wilayah Il
7 |Monev Pengelolaan Keuangan Desa Wilayah lI Jumlah Laporan Hasil Monev 7 Laporan
8 |Melaksanakan Tugas Lain yang diberikan oleh Jumiah Laporan Pelaksanaan Tugas 2 Laporan
Atasan sesuai dengan Tugas dan Fungsinya

KEGIATAN ANGGARAN

1 Pelaksanaan Pengawasan Internal Secara Berkala Rp 76,379,000
Wilayah 1l

2 Evaluasi Dana Bantuan Operasional Sekolah Rp 16,271,000
Wilayah II

3 Reviu Penyerapan Anggaran Wilayah | Rp 7,894,000

4 Reviu Rencana Kerja dan Anggaran Satuan Kerja  Rp 1,384,000
Perangkat Daerah (RKA) Wilayah I

5 Reviu DAK Fisik Wilayah Il Rp 60,218,000

6 Pengawasan Penyelenggaraan Pemerintahan Rp 28,612,000
Desa Wilayah I

7 Monev Pengelolaan Keuangan Desa Wilayah Il Rp 14,936,000

Inspektur Pembantu Il
Inspektorat Daerah Pengawas Pemerjntahan Muda
Kabupaten Sumbﬂawa Barat,

\

U

Drs. Saifullah, M.M. Asmawati, S.Pd.
NIP. 19690208 199512 1 004 NIP. 19860121 201502 2 001




TIIET - PEMERINTAH KABUPATEN SUMBAWA BARAT

INSPEKTORAT DAERAH

Komplek Perkantoran Kemutar Telu Center (KTC) Taliwang-Sumbawa Barat Kode Pos 84355
Telp 0372-81834 Fax 0372-81835 e-mail inspektorat@sumbawabaratkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA
PENGAWAS PEMERINTAHAN MUDA PADA INSPEKTUR PEMBANTU i

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel dan berorientasi kepada hasil, bersama ini kami sampaikan Perjanjian
kinerja Pengawas Pemerintahan Muda pada Inspektur Pembantu II, yang
merupakan ikhtisar rencana kinerja yang akan dicapai pada tahun 2020 sebagaimana
daftar terlampir. Perjanjian kinerja ini merupakan tolok ukur keberhasilan organisasi
dan menjadi dasar penilaian dalam evaluasi akuntabilitas kinerja pada akhir tahun

anggaran 2020.
Taliwang, 2 Januari 2020

Inspektur Pembantu |
Inspektorat Daerah
Kabupaten Sumbawa Barat, P

ﬁl as Pemerintafan Muda

Drs. Saifullah, M.M. Teguh Su arpatawan, S.Pd.
NIP. 19690208 199512 1 004 NIP. 19880326 201502 1 001




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
PENGAWAS PEMERINTAHAN MUDA INSPEKTUR PEMBANTU II

NO SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
) 2 3 4
1 |Pelaksanaan Pengawasan Internal Secara Berkala {Jumlah Laporan Hasil Pemeriksaan 6 Laporan
Wilayah 1|
2 |Evaluasi Dana Bantuan Operasional Sekolah Jumlah Laporan Hasil Evaluasi Dana 8 Laporan
Wilayah || BOS
3 _|Reviu Penyerapan Anggaran Wilayah || Jumlah Laporan Hasil Reviu 2 Laporan
4 |Reviu Rencana Kerja dan Anggaran Satuan Kerja |Jumlah Laporan Hasil Reviu 4 Laporan
Perangkat Daerah (RKA) Wilayah I
5 [Reviu DAK Fisik Wilayah I Jumlah Laporan Hasil Reviu 2 Laporan
6 [Pengawasan Penyelenggaraan Pemerintahan Jumlah Laporan Hasil Pengawasan 7 Laporan
Desa Wilayah i
7__|Monev Pengelolaan Keuangan Desa Wilayah Il Jumlah Laporan Hasil Monev 7 Laporan
8 [Melaksanakan Tugas Lain yang diberikan oleh Jumlah Laporan Pelaksanaan Tugas 2 Laporan
Atasan sesuai dengan Tugas dan Fungsinya

KEGIATAN ANGGARAN

1 Pelaksanaan Pengawasan Internal Secara Berkala Rp 76,379,000
Wilayah Il

2 Evaluasi Dana Bantuan Operasional Sekolah Rp 16,271,000
Wilayah I

3 Reviu Penyerapan Anggaran Wilayah Il Rp 7,894,000

4 Reviu Rencana Kerja dan Anggaran Satuan Kerja Rp 1,384,000
Perangkat Daerah (RKA) Wilayah Il

5 Reviu DAK Fisik Wilayah Il Rp 60,218,000

6 Pengawasan Penyelenggaraan Pemerintahan Rp 28,612,000
Desa Wilayah II

7 Monev Pengelolaan Keuangan Desa Wilayah | Rp 14,936,000

Inspektur Pembantu Il
Inspektorat Daerah Pen s Pemerintajfan Muda
Kabupaten Sumbawa Barat,

-

Drs. Saifullah, M.M. Teguh Syfmarpatawan, S.Pd.
NIP. 19690208 199512 1 004 NIP. 19880326 201502 1 001




PEMERINTAH KABUPATEN SUMBAWA BARAT

i gl ‘Wﬁr“
= Komplek Perkantoran Kemutar Telu Center (KTC) Taliwang-Sumbawa Barat Kode Pos 84355
Telp 0372-81834 Fax 0372-81835 e-mail ir ktorat@sumbawabaratk: i

)
el
e
A
g
v d

PERJANJIAN KINERJA

PENGAWAS PEMERINTAHAN PERTAMA INSPEKTUR PEMBANTU I

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel dan berorientasi kepada hasil, bersama ini kami sampaikan Perjanjian
kinerja Pengawas Pemerintahan Muda Inspektur Pembantu Il, yang merupakan
ikhtisar rencana kinerja yang akan dicapai pada tahun 2020 sebagaimana daftar
terlampir. Perjanjian kinerja ini merupakan tolok ukur keberhasilan organisasi dan
menjadi dasar penilaian dalam evaluasi akuntabilitas kinerja pada akhir tahun

anggaran 2020.

Taliwang, 2 Januari 2020

Inspektur Pembantu Il
Inspektorat Daerah
Kabupaten Sumbawa Barat, Pengawas Pemerintahan Muda

X F

Drs. Saifullah, M.M.
NIP. 19690208 199512 1 004 NIP. 19681231 199103 1 155



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

PENGAWAS PEMERINTAHAN MUDA INSPEKTUR PEMBANTU I

Inspektur Pembantu Il
Inspektorat Daerah
Kabupaten Sumbawa Barat,

-~
. -

Drs. Saifullah, M.M.
NIP. 19690208 199512 1 004

Pengawas Pemerintahan Muda,

Ik_

arjito, SE

NIP. 196%1231 199103 1 155

NO SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET

) (2) (3) (4)

1 |Melaksanakan Pengawasan Internal Secara Berkala|Jumlah Laporan Hasil Pemeriksaan 5 Laporan
Wilayah I

2 |Melaksanakan Evaluasi Dana Bantuan Operasional {Jumlah Laporan Hasil Evaluasi Dana 4 Laporan
Sekolah Wilayah Il BOS

3 |Melaksanakan Reviu Penyerapan Anggaran Jumlah Laporan Hasil Reviu 2 Laporan
Wilayah ||

4 |Melaksanakan Reviu Rencana Kerja dan Anggaran |Jumlah Laporan Hasil Reviu 2 Laporan
SKPD Wilayah I

5 [Melaksanakan Reviu DAK Fisik Wilayah Il Jumlah Laporan Hasil Reviu 3 Laporan

6 |Melaksanakan Pengawasan Penyelenggaraan Jumlah Laporan Hasil Pengawasan 11 Laporan
Pemerintahan Desa Wilayah I

7 |Melaksanakan Monitoring dan Evaluasi Pengelolaan {Jumlah Laporan Hasil Monitoring dan 11 Laporan
Keuangan Desa Wilayah Evaluasi

8 Melaksanakan Tugas Lain yang diberikan oleh Jumlah Laporan Pelaksanaan Tugas 2 Laporan
Atasan Langsung sesuai dengan Tugas dan
Fungsinya
KEGIATAN ANGGARAN

1 Pelaksanaan Pengawasan Internal Secara Berkala Rp 76,379,000
Wilayah I

2 Evaluasi Dana Bantuan Operasional Sekolah Rp 16,271,000
Wilayah 11

3 Reviu Penyerapan Anggaran Wilayah Il Rp 7,894,000

4 Reviu Rencana Kerja dan Anggaran SKPD Wilayah Rp 1,384,000
Il

5 Reviu DAK Fisik Wilayah Il Rp 60,218,000

6 Pengawasan Penyelenggaraan Pemerintah Desa Rp 28,612,000
Wilayah I

7  Monev Pengelolaan Keuangan Desa Wilayah I Rp 14,936,000




PEMERINTAH KABUPATEN SUMBAWA BARAT

INSPEKTORAT DAERAH

Komplek Perkantoran Kemutar Telu Center (KTC) Taliwang-Sumbawa Barat Kode Pos 84355
Telp 0372-81834 Fax 0372-81835 e-mail i ktorat@sumbawabaratkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA
PENGAWAS PEMERINTAHAN PERTAMA PADA INSPEKTUR PEMBANTU I

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel dan berorientasi kepada hasil, bersama ini kami sampaikan Perjanjian
kinerja Pengawas Pemerintahan Pertama pada Inspektur Pembantu I, yang
merupakan ikhtisar rencana kinerja yang akan dicapai pada tahun 2020 sebagaimana
daftar terlampir. Perjanjian kinerja ini merupakan tolok ukur keberhasilan organisasi
dan menjadi dasar penilaian dalam evaluasi akuntabilitas kinerja pada akhir tahun
anggaran 2020.

Taliwang, 2 Januari 2020

Inspektur Pembantu Il
Inspektorat Daerah
Kabupaten Sumbawa Barat, Pengawas Pemeriptahan Pertama

~

Drs. Saifullah, M.M. Samsul Bahri, SE
NIP. 19690208 199512 1 004 NIP. 19800420 201101 1 009



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
PENGAWAS PEMERINTAHAN PERTAMA INSPEKTUR PEMBANTU II

NO SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
4] (2) (3) (4)
1 |Pelaksanaan Pengawasan Internal Secara Berkala |Jumlah Laporan Hasil Pemeriksaan 6 Laporan
Wilayah 1l
2 |Evaluasi Dana Bantuan Operasional Sekolah Jumlah Laporan Hasil Evaluasi Dana 4 Laporan
Wilayah Il BOS
3 |Reviu Penyerapan Anggaran Wilayah II Jumlah Laporan Hasil Reviu 2 Laporan
4 |Reviu Rencana Kerja dan Anggaran Satuan Kerja |Jumlah Laporan Hasil Reviu 4 Laporan
Perangkat Daerah (RKA) Wilayah Il
5 [Reviu DAK Fisik Wilayah Il Jumlah Laporan Hasil Reviu 2 Laporan
6 |Pengawasan Penyelenggaraan Pemerintahan Jumlah Laporan Hasil Pengawasan 11 Laporan
Desa Wilayah II
7__|Monev Pengelolaan Keuangan Desa Wilayah Hi Jumlah Laporan Hasil Monev 11 Laporan
8 |Melaksanakan Tugas Lain yang diberikan oleh Jumlah Laporan Pelaksanaan Tugas 2 Laporan
Atasan sesuai dengan Tugas dan Fungsinya

KEGIATAN ANGGARAN

1 Pelaksanaan Pengawasan Internal Secara Berkala Rp 76,379,000
Wilayah Il

2  Evaluasi Dana Bantuan Operasional Sekolah Rp 16,271,000
Wilayah Il

3 Reviu Penyerapan Anggaran Wilayah I Rp 7,894,000

4  Reviu Rencana Kerja dan Anggaran Satuan Kerja  Rp 1,384,000
Perangkat Daerah (RKA) Wilayah Il

5 Reviu DAK Fisik Wilayah 1| Rp 60,218,000

6 Pengawasan Penyelenggaraan Pemerintahan Rp 28,612,000
Desa Wilayah Ii

7 Monev Pengelolaan Keuangan Desa Wilayah Il Rp 14,936,000

Inspektur Pembantu I
Inspektorat Daerah Pengawas Pemerjritrahan Pertama
Kabupaten Sumbawa Barat,

Drs. Saifullah, M.M. Samsul Bahri, SE
NIP. 19690208 199512 1 004 NIP. 19800420 201101 1 009




PEMERINTAH KABUPATEN SUMBAWA BARAT

INSPEKTORAT DAERAH

Komplek Perkantoran Kemutar Telu Center (KTC) Taliwang-Sumbawa Barat Kode Pos 84355
Telp 0372-81834 Fax 0372-81835 e-mail in rat@sumbawabaratkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA

AUDITOR PERTAMA PADA INSPEKTUR PEMBANTU li

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel dan berorientasi kepada hasil, bersama ini kami sampaikan Perjanjian
Kinerja Auditor Pertama pada Inspektur Pembantu Il, yang merupakan ikhtisar
rencana kinerja yang akan dicapai pada tahun 2020 sebagaimana daftar terlampir.

Perjanjian kinerja ini merupakan tolok ukur keberhasilan organisasi dan menjadi dasar

penilaian dalam evaluasi akuntabilitas kinerja pada akhir tahun anggaran 2020.

Taliwang, 2 Januari 2020

Inspektur Pembantu I

Inspektorat Daerah

Kabupaten Sumbawa Barat, Auditor Pertama

. *

e

Drs. Saifullah, M.M. Melisawati, S.Pd.

NIP. 19690208 199512 1 004 NIP. 19840507 201502 2 001



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
AUDITOR PERTAMA INSPEKTUR PEMBANTU Ii

NO SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET

(1) 2 (3) 4)

1 |Pelaksanaan Pengawasan Internal Secara Berkala |Jumlah Laporan Hasil Pemeriksaan 6 Laporan
Wilayah Il

2 |Evaluasi Dana Bantuan Operasional Sekolah Jumlah Laporan Hasil Evaluasi Dana 4 Laporan
Wilayah Il BOS

3 [Reviu Penyerapan Anggaran Wilayah |l Jumlah Laporan Hasil Reviu 2 Laporan

4 |Reviu Rencana Kerja dan Anggaran Satuan Kerja |Jumlah Laporan Hasil Reviu 4 Laporan
Perangkat Daerah (RKA) Wilayah 1|

5 [Reviu DAK Fisik Wilayah I Jumlah Laporan Hasil Reviu 2 Laporan

6 |Pengawasan Penyelenggaraan Pemerintahan Jumlah Laporan Hasil Pengawasan 11 Laporan
Desa Wilayah II

7__|Monev Pengelolaan Keuangan Desa Wilayah 1| Jumlah Laporan Hasil Monev 11 Laporan

8 |Melaksanakan Tugas Lain yang diberikan oleh Jumlah Laporan Pelaksanaan Tugas 2 Laporan
Atasan sesuai dengan Tugas dan Fungsinya

KEGIATAN ANGGARAN

1 Pelaksanaan Pengawasan Internal Secara Berkala Rp 76,379,000
Wilayah Il

2 Evaluasi Dana Bantuan Operasional Sekolah Rp 16,271,000
Wilayah Il

3 Reviu Penyerapan Anggaran Wilayah || Rp 7,894,000

4 Reviu Rencana Kerja dan Anggaran Satuan Kerja Rp 1,384,000
Perangkat Daerah (RKA) Wilayah I

5 Reviu DAK Fisik Wilayah Il Rp 60,218,000

6 Pengawasan Penyelenggaraan Pemerintahan Rp 28,612,000
Desa Wilayah Il

7 Monev Pengelolaan Keuangan Desa Wilayah | Rp 14,936,000

Inspektur Pembantu Ii
Inspektorat Daerah
Kabupaten Sg bawa Barat,

Drs. Saifullah, M.M.
NIP. 19690208 199512 1 004

Auditor Pertama
b(
Melisawati, S.Pd.
NIP. 19840507 201502 2 001




IRBANSUS



T PEMERINTAH KABUPATEN SUMBAWA BARAT
INSPEKTORAT DAERAH

Jin. Bung Karno Komplek Kemutar Telu Center (KTC) Taliwang Sumbawa Barat

Telp.0372-81843 Fax.0372-81835 email : inspektorat@sumbawabaratkab.go.id Kode Pos 84355

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Aan Hidayat, S.AP.
Jabatan : P2UPD Pertama
selanjutnya disebut pihak pertama
Nama . Fahruddin, S.IP.
Jabatan . Inspektur Pembantu Khusus
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Taliwang, 18 Mei 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
o W
Fahruddin, S.IP. Aan Hidayat,S.AP.

NIP 19650117 198602 1 006 NIP 19810428 200801 1 016



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
FUNGSIONAL PENGAWAS PEMERINTAHAN PERTAMA
pada INSPEKTUR PEMBANTU KHUSUS
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN SUMBAWA BARAT

No | Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target

(1) (2) 3) (4)

1 | Melaksanakan penanganan kasus | Jumlah Laporan Hasil | 2 LHP
pengaduan di lingkungan Pemerintah | Pemeriksaan
Daerah

2 | Melaksanakan penanganan kasus pada | Jumlah Laporan Hasil | 2 LHP
wilayah pemerintahan di bawahnya pemerintahan

3 | Melaksanakan evaluasi akuntabilitas { Jumlah Laporan Hasil | 1 Laporan
kinerja SKPD Evaluasi

4 | Melaksanakan reviu Laporan Kinerja Jumlah Laporan Hasil | 1 Laporan

reviu

5 | Sebagai anggota dalam kegiatan | Jumlah Laporan 1 Laporan
Pengawalan, Pengamanan,
Pemerintahan dan Pembangunan Daerah
(TP4D)

6 | Sebagai anggota dalam kegiatan Unit | Jumlah Laporan 1 Laporan
Pelayanan Pungutan Liar (Pungli)

7 | Sebagai anggota dalam kegiatan | Jumlah Laporan 1 Laporan
verifikasi pelaporan Rencana  Aksi
Daerah, pencegahan dan pemberantasan
korupsi

8 |[Sebagai anggota dalam kegiatan | Jumlah Laporan kegiatan | 2 Laporan
pendampingan pengisian Laporan Hasil | pendampingan
Kekayaan LHKPN/LHKASN

9 |Sebagai anggota dalam kegiatan | Jumlah Laporan kegiatan | 12 Laporan
pengendalian Program Pembangunan
Daerah Pemberdayaan Gotong Royong

10 | Sebagai anggota dalam  kegiatan | Jumlah Laporan 1 Laporan
penanganan Laporan Gratifikasi

11 | Melaksanakan kegiatan Penanganan | Jumlah Laporan 1 Laporan
Whistle Blower System

12 | Melaksanakan kegiatan Survei Penilaian | Jumlah Laporan 1 Laporan
Integritas

13 | Melaksanakan tugas lain yang diberikan | Jumlah Laporan 2 Laporan
oleh atasan langsung

No | Kegiatan Anggaran Keterangan

1 Pelaksanaan penanganan kasus | Rp.3.000.000,- Mendukung sasaran no 1
pengaduan di lingkungan
Pemerintah Daerah

2 Pelaksanaan penanganan kasus pada | Rp.20.585.000,- Mendukung sasaran no 2
wilayah pemerintahan di bawahnya

3 Pelaksanaan evaluasi akuntabilitas | Rp.655.000,- Mendukung sasaran no 3
kinerja SKPD

4 Pelaksanaan reviu Laporan Kinerja Rp.157.000,- Mendukung sasaran no 4

5 Pelaksanaan kegiatan pengawalan, | 0 Mendukung sasaran no 5
pengamanan pemerintahan dan
pembangunan daerah (TP4D)

6 Pelaksanaan kegiatan Unit | Rp.49.311.000 Mendukung sasaran no 6
Pelayanan Pungutan Liar (Pungli)




7 Pelaksanaan  kegiatan  verifikasi
pelaporan Rencana Aksi Daerah,
pencegahan dan pemberantasan

Rp.1.124.000,-

Mendukung sasaran no 7

korupsi

8 Pelaksanaan kegiatan pengisian | Rp.23.069.000,- Mendukung sasaran no 8
Laporan Hasil Kekayaan
LHKPN/LHKASN

9 Pelaksanaan kegiatan pengendalian
Program Pembangunan Daerah
Pemberdayaan Gotong Royong

Rp.94.167.000,-

Mendukung sasaran no 9

10 | Pelaksanaan kegiatan penanganan
Laporan Gratifikasi

Rp.1.106.000,-

Mendukung sasaran no
10

11 | Pelaksanaan kegiatan Penanganan
Whistle Blower System

Rp.1.159.000,-

Mendukung sasaran no
11

12 | Pelaksanaan kegiatan Survei
Penilaian Integritas

0

Mendukung sasaran no
12

Inspektur Pembantu Khusus
Inspektorat Daerah
Kabupaten Sumbawa Barat,

e anr” C—

Fahruddin, S.IP.
NIP 19650117 198602 1 006

Taliwang, 18 Mei 2020
P2UPD Pertama,

Aan Hidayat, S.AP.
NIP 19810428 200801 1 016



TmTET  PEMERINTAH KABUPATEN SUMBAWA BARAT
INSPEKTORAT DAERAH

Jin. Bung Karno Komplek Kemutar Telu Center (KTC) Taliwang Sumbawa Barat

Telp.0372-81843 Fax.0372-81835 email : inspektorat@sumbawabaratkab.go.id Kode Pos 84355

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  Amiruddin, S.AP.
Jabatan : Auditor Pertama
selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : Fahruddin, S.IP.
Jabatan  : Inspektur Pembantu Khusus
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan meiakukan supervisi yang diperiukan serta akan meiakukan evaiuasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Taliwang, 2 Januari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Fahruddin, S.IP. Amiruddin,S.AP.

NIP 19650117 198602 1 006 NiP 19790813 200701 1 011



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
FUNGSIONAL AUDITOR PERTAMA

pada INSPEKTUR PEMBANTU KHUSUS
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN SUMBAWA BARAT

No | Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target

(1) (2) (3) (4)

1 | Melaksanakan penanganan kasus | Jumlah Laporan Hasil | 2 LHP
pengaduan di lingkungan Pemerintah | Pemeriksaan
Daerah

2 | Melaksanakan penanganan kasus pada | Jumlah Laporan Hasil |2 LHP
wilayah pemerintahan di bawahnya pemerintahan

3 | Melaksanakan evaluasi akuntabilitas | Jumlah Laporan Hasil | 2 Laporan
kinerja SKPD Evaluasi

4 | Melaksanakan reviu Laporan Kinerja Jumlah Llaporan Hasil | 1 Laporan

reviu

5 | Sebagai anggota dalam kegiatan | Jumlah Laporan 1 Laporan
Pengawalan, Pengamanan,
Pemerintahan dan Pembangunan Daerah
(TP4D)

6 | Sebagai anggota dalam kegiatan Unit | Jumlah Laporan 1 Laporan
Pelayanan Pungutan Liar (Pungli)

7 | Sebagai anggota dalam kegiatan | Jumlah Laporan 1 Laporan
verifikasi pelaporan Rencana  Aksi
Daerah, pencegahan dan pemberantasan
korupsi

8 |Sebagai anggota dalam  kegiatan | Jumlah Laporan kegiatan | 2 Laporan
pendampingan pengisian Laporan Hasil | pendampingan
Kekayaan LHKPN/LHKASN

9 |Sebagai anggota dalam kegiatan | Jumlah Laporan kegiatan | 12 Laporan
pengendalian Program Pembangunan
Daerah Pemberdayaan Gotong Royong

10 | Sebagai anggota dalam kegiatan | Jumlah Laporan 1 Laporan
penanganan Laporan Gratifikasi

11 | Melaksanakan kegiatan Penanganan | Jumlah Laporan 1 Laporan
Whistle Blower System

12 | Melaksanakan kegiatan Survei Penilaian | Jumlah Laporan 1 Laporan
Integritas

13 | Melaksanakan tugas lain yang diberikan | Jumlah Laporan 2 Laporan
oleh atasan langsung

No | Kegiatan Anggaran Keterangan

1 Pelaksanaan penanganan  kasus | Rp.45.345.000,- Mendukung sasaran no 1
pengaduan di lingkungan
Pemerintah Daerah

2 Pelaksanaan penanganan kasus pada | Rp.20.585.000,- Mendukung sasaran no 2
wilayah pemerintahan di bawahnya

3 Pelaksanaan evaluasi akuntabilitas | Rp.3.605.000,- Mendukung sasaran no 3
kinerja SKPD

4 Pelaksanaan reviu Laporan Kinerja Rp.6.957.000,- Mendukung sasaran no 4

5 Pelaksanaan kegiatan pengawalan, | Rp.124.636.000,- | Mendukung sasaran no 5
pengamanan pemerintahan dan
pembangunan daerah (TP4D)

6 Pelaksanaan kegiatan Unit | Rp.224.711.000,- | Mendukung sasaran no 6
Pelayanan Pungutan Liar (Pungli)




7 Pelaksanaan  kegiatan  verifikasi
pelaporan Rencana Aksi Daerah,
pencegahan dan pemberantasan

Rp.15.354.000,-

Mendukung sasaran no 7

korupsi

8 Pelaksanaan kegiatan pengisian | Rp.129.069.000,- | Mendukung sasaran no 8
Laporan Hasil Kekayaan
LHKPN/LHKASN

9 Pelaksanaan kegiatan pengendalian
Program  Pembangunan Daerah
Pemberdayaan Gotong Royong

Rp.94.167.000,-

Mendukung sasaran no 9

10 | Pelaksanaan kegiatan penanganan
Laporan Gratifikasi

Rp.22.356.000,-

Mendukung sasaran no
10

Pelaksanaan kegiatan Penanganan
Whistle Blower System

[y
Fa

Rp.20.379.000,

Mendukung sasaran no
11

12 | Pelaksanaan kegiatan Survei
Penilaian Integritas

Rp.112.812.000

Mendukung sasaran no
12

Inspektur Pembantu Khusus
Inspektorat Daerah
Kabupaten Sumbawa Barat,

Fahruddin, S.IP.
NIP 19650117 198602 1 006

Taliwang, 2 Januari 2020

Auditor Pertama,

i

Amiruddin,S.AP.

NiP 19790813 200701 1 011



T PEMERINTAH KABUPATEN SUMBAWA BARAT

¥ 2
= NSPEKTORAT DAERAH

/_
\/ Jin. Bung Karno Komplek Kemutar Telu Center (KTC) Taliwang Sumbawa Barat

Telp.0372-81843 Fax.0372-81835 email : inspektorat@sumbawabaratkab.go.id Kode Pos 84355

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  Amiruddin, S.AP.
Jabatan  : Auditor Pertama
selanjutnya disebut pihak pertama
Nama . Fahruddin, S.IP.
Jabatan  : Inspektur Pembantu Khusus
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Taliwang, 18 Mei 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Fahruddin, S.IP. Amiruddin,S.AP.

NIP 19650117 198602 1 006 NIP 19790813 200701 1 011



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
FUNGSIONAL AUDITOR PERTAMA

pada INSPEKTUR PEMBANTU KHUSUS
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN SUMBAWA BARAT

No | Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target

(1) (2) (3) (4)

1 | Melaksanakan penanganan kasus | Jumlah Laporan Hasil | 2 LHP
pengaduan di lingkungan Pemerintah | Pemeriksaan
Daerah

2 | Melaksanakan penanganan kasus pada | Jumlah Laporan Hasil | 2 LHP
wilayah pemerintahan di bawahnya pemerintahan

3 | Melaksanakan evaluasi akuntabilitas | Jumlah Laporan Hasil | 1 Laporan
kinerja SKPD Evaluasi

4 | Melaksanakan reviu Laporan Kinerja Jumlah Laporan Hasil | 1 Laporan

reviu .

5 |Sebagai anggota dalam  kegiatan | Jumlah Laporan 1 Laporan
Pengawalan, Pengamanan,
Pemerintahan dan Pembangunan Daerah
(TP4D)

6 | Sebagai anggota dalam kegiatan Unit | Jumlah Laporan 1 Laporan
Pelayanan Pungutan Liar (Pungli)

7 | Sebagai anggota dalam  kegiatan | Jumlah Laporan 1 Laporan
verifikasi pelaporan Rencana  Aksi
Daerah, pencegahan dan pemberantasan
korupsi

8 | Sebagai anggota dalam kegiatan | Jumlah Laporan kegiatan | 2 Laporan
pendampingan pengisian Laporan Hasil | pendampingan
Kekayaan LHKPN/LHKASN

9 |Sebagai anggota dalam  kegiatan | Jumlah Laporan kegiatan | 12 Laporan
pengendalian Program Pembangunan
Daerah Pemberdayaan Gotong Royong

10 | Sebagai anggota dalam  kegiatan | Jumlah Laporan 1 Laporan
penanganan Laporan Gratifikasi

11 | Melaksanakan kegiatan Penanganan | Jumlah Laporan 1 Laporan
Whistle Blower System

12 | Melaksanakan kegiatan Survei Penilaian | Jumlah Laporan 1 Laporan
Integritas

13 | Melaksanakan tugas lain yang diberikan | Jumlah Laporan 2 Laporan
oleh atasan langsung

No | Kegiatan Anggaran Keterangan

1 Pelaksanaan penanganan  kasus | Rp.3.000.000,- Mendukung sasaran no 1
pengaduan di lingkungan
Pemerintah Daerah

2 Pelaksanaan penanganan kasus pada | Rp.20.585.000,- Mendukung sasaran no 2
wilayah pemerintahan di bawahnya

3 Pelaksanaan evaluasi akuntabilitas | Rp.655.000,- Mendukung sasaran no 3
kinerja SKPD

4 Pelaksanaan reviu Laporan Kinerja Rp.157.000,- Mendukung sasaran no 4

-] Pelaksanaan kegiatan pengawalan, | 0 Mendukung sasaran no 5
pengamanan pemerintahan dan
pembangunan daerah (TP4D) =

6 Pelaksanaan kegiatan Unit | Rp.49.311.000 Mendukung sasaran no 6

Pelayanan Pungutan Liar (Pungli)




7 Pelaksanaan  kegiatan  verifikasi | Rp.1.124.000,- Mendukung sasaran no 7
pelaporan Rencana Aksi Daerah,
pencegahan dan pemberantasan
korupsi

8 Pelaksanaan kegiatan pengisian | Rp.23.069.000,- Mendukung sasaran no 8
Laporan Hasil Kekayaan
LHKPN/LHKASN

9 Pelaksanaan kegiatan pengendalian | Rp.94.167.000,- Mendukung sasaran no 9
Program Pembangunan Daerah
Pemberdayaan Gotong Royong

10 | Pelaksanaan kegiatan penanganan | Rp.1.106.000,- Mendukung sasaran no
Laporan Gratifikasi 10

11 | Pelaksanaan kegiatan Penanganan | Rp.1.159.000,- Mendukung sasaran no
Whistle Blower System 11

12 | Pelaksanaan kegiatan Survei | O Mendukung sasaran no

Penilaian Integritas

12

Inspektur Pembantu Khusus

Inspektorat Daerah

Kabupaten Sumbawa Barat,

Clapt 2

Fahruddin, S.IP.

NIP 19650117 198602 1 006

Taliwang, 18 Mei 2020

Auditor Pertama,

Amiruddin,S.AP.
NIP 19790813 200701 1 011



TIT  PEMERINTAH KABUPATEN SUMBAWA BARAT
INSPEKTORAT DAERAH

Jin. Bung Karno Komplek Kemutar Telu Center (KTC) Taliwang Sumbawa Barat

Telp.0372-81843 Fax.0372-81835 email : inspektorat@sumbawabaratkab.go.id Kode Pos 84355

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  Lukmanul Hakim, S.AP., M.Ak.
Jabatan  : Auditor Pertama
selanjutnya disebut pihak pertama
Nama . Fahruddin, S.IP.
Jabatan  : Inspektur Pembantu Khusus
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Taliwang, 18 Mei 2020
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

|
|
PerrT T ,WJM/"

Fahruddin, S.IP. Lukmanul Hakim, S.AP., M.Ak.
NIP 19650117 198602 1 006 NIP 19760312 200003 1 004



PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2020
FUNGSIONAL AUDITOR PERTAMA
pada INSPEKTUR PEMBANTU KHUSUS
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN SUMBAWA BARAT

No | Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target

(1) (2) 3) (4)

1 | Melaksanakan penanganan kasus | Jumlah Laporan Hasil | 2 LHP
pengaduan di lingkungan Pemerintah | Pemeriksaan
Daerah

2 | Melaksanakan penanganan kasus pada | Jumlah Laporan Hasil [ 2 LHP
wilayah pemerintahan di bawahnya pemerintahan

3 | Melaksanakan evaluasi akuntabilitas | Jumlah Laporan Hasil | 1 Laporan
kinerja SKPD Evaluasi

4 | Melaksanakan reviu Laporan Kinerja Jumlah laporan Hasil | 1 Laporan

reviu

5 |Sebagai anggota dalam kegiatan | Jumlah Laporan 1 Laporan
Pengawalan, Pengamanan,
Pemerintahan dan Pembangunan Daerah
(TP4D)

6 | Sebagai anggota dalam kegiatan Unit | Jumlah Laporan 1 Laporan
Pelayanan Pungutan Liar (Pungli)

7 |Sebagai anggota dalam kegiatan | Jumlah Laporan 1 Laporan
verifikasi pelaporan Rencana  Aksi
Daerah, pencegahan dan pemberantasan
korupsi

8 |Sebagai anggota dalam kegiatan | Jumiah Laporan kegiatan | 2 Laporan
pendampingan pengisian Laporan Hasil | pendampingan
Kekayaan LHKPN/LHKASN

9 |Sebagai anggota dalam kegiatan | Jumlah Laporan kegiatan | 11 Laporan
pengendalian Program Pembangunan
Daerah Pemberdayaan Gotong Royong

10 | Sebagai anggota dalam kegiatan | Jumlah Laporan 1 Laporan
penanganan Laporan Gratifikasi

11 | Melaksanakan kegiatan Penanganan | Jumlah Laporan 1 Laporan
Whistle Blower System

12 | Melaksanakan kegiatan Survei Penilaian | Jumlah Laporan 1 Laporan
Integritas

13 | Melaksanakan tugas lain yang diberikan | Jumlah Laporan 2 Laporan
oleh atasan langsung

No | Kegiatan Anggaran Keterangan

1 Pelaksanaan penanganan  kasus | Rp.3.000.000,- Mendukung sasaran no 1
pengaduan di lingkungan
Pemerintah Daerah

2 Pelaksanaan penanganan kasus pada | Rp.20.585.000,- Mendukung sasaran no 2
wilayah pemerintahan di bawahnya

3 Pelaksanaan evaluasi akuntabilitas { Rp.655.000,- Mendukung sasaran no 3
kinerja SKPD

4 Pelaksanaan reviu Laporan Kinerja Rp.157.000,- Mendukung sasaran no 4

5 Pelaksanaan kegiatan pengawalan, | 0 Mendukung sasaran no 5
pengamanan pemerintahan dan
pembangunan daerah (TP4D)

6 Pelaksanaan kegiatan Unit { Rp.49.311.000 Mendukung sasaran no 6
Pelayanan Pungutan Liar (Pungli)




7 Pelaksanaan  kegiatan  verifikasi | Rp.1.124.000,- Mendukung sasaran no 7
pelaporan Rencana Aksi Daerah,
pencegahan dan pemberantasan
korupsi

8 Pelaksanaan kegiatan pengisian | Rp.23.069.000,- Mendukung sasaran no 8
Laporan Hasil Kekayaan
LHKPN/LHKASN

9 Pelaksanaan kegiatan pengendalian | Rp.94.167.000,- Mendukung sasaran no 9
Program Pembangunan Daerah
Pemberdayaan Gotong Royong

10 | Pelaksanaan kegiatan penanganan | Rp.1.106.000,- Mendukung sasaran no
Laporan Gratifikasi 10

11 | Pelaksanaan kegiatan Penanganan | Rp.1.159.000,- Mendukung sasaran no
Whistle Blower System 11,

12 | Pelaksanaan kegiatan Survei | 0 Mendukung sasaran no

Penilaian Integritas

12

Inspektur Pembantu Khusus

Inspektorat Daerah

Kabupaten Sumbawa Barat,

M—‘
Fahruddin, S.IP.

NIP 19650117 198602 1 006

Taliwang, 18 Mei 2020

u or Pertama

ol —

Lukmanul Hakim, S.AP., MAk.

NIP 19760312 200003 1 004




TTET  PEMERINTAH KABUPATEN SUMBAWA BARAT
INSPEKTORAT DAERAH

Jin. Bung Karno Komplek Kemutar Telu Center (KTC) Taliwang Sumbawa Barat

Telp.0372-81843 Fax.0372-81835 email : inspektorat@sumbawabaratkab.qo.id Kode Pos 84355

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasii, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Aan Hidayat, S.AP.
Jabatan : P2UPD Pertama
selanjutnya disebut pihak pertama
Nama . Fahruddin, S.IP.
Jabatan  : Inspektur Pembantu Khusus
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan meiakukan supervisi yang diperiukan serta akan meiakukan evaiuasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Taliwang, 2 Januari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Fahruddin, S.IP. Aan Hidayat,S.AP.

NiIP 19650117 198602 1 006 NiP 19810428 200801 1 016



PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2020
FUNGSIONAL PENGAWAS PEMERINTAHAN PERTAMA
pada INSPEKTUR PEMBANTU KHUSUS
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN SUMBAWA BARAT

No [ Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target

(1) () (3) (4)

1 | Melaksanakan penanganan kasus | Jumlah Laporan Hasil { 2 LHP
pengaduan di lingkungan Pemerintah | Pemeriksaan

Daerah

2 | Melaksanakan penanganan kasus pada | Jumlah Laporan Hasil | 2 LHP
wilayah pemerintahan di bawahnya pemerintahan

3 | Melaksanakan evaluasi akuntabilitas [ Jumlah Laporan Hasil | 2 Laporan
kinerja SKPD Evaluasi

4 | Melaksanakan reviu Laporan Kinerja Jumlah Laporan Hasil | 1 Laporan

reviu

5 | Sebagai anggota dalam kegiatan | Jumlah Laporan 1 Laporan
Pengawalan, Pengamanan,
Pemerintahan dan Pembangunan Daerah
(TP4D)

6 | Sebagai anggota dalam kegiatan Unit | Jumlah Laporan 1 Laporan
Pelayanan Pungutan Liar (Pungli)

7 | Sebagai anggota dalam kegiatan | Jumlah Laporan 1 Laporan

verifikasi pelaporan Rencana  Aksi
Daerah, pencegahan dan pemberantasan
korupsi

8 | Sebagai anggota dalam kegiatan | Jumlah Laporan kegiatan | 2 Laporan
pendampingan pengisian Laporan Hasil | pendampingan
Kekayaan LHKPN/LHKASN

9 |Sebagai anggota dalam kegiatan | Jumlah Laporan kegiatan | 12 Laporan
pengendalian Program Pembangunan
Daerah Pemberdayaan Gotong Royong

10 | Sebagai anggota dalam  kegiatan | Jumliah Laporan 1 Laporan
penanganan Laporan Gratifikasi

11 | Melaksanakan kegiatan Penanganan | Jumlah Laporan 1 Laporan
Whistle Blower System

12 | Melaksanakan kegiatan Survei Penilaian | Jumlah Laporan 1 Laporan
Integritas

13 | Melaksanakan tugas lain yang diberikan | Jumlah Laporan 2 Laporan

oleh atasan langsung

No | Kegiatan Anggaran Keterangan

1 Pelaksanaan penanganan kasus | Rp.45.345.000,- Mendukung sasaran no 1
pengaduan di lingkungan
Pemerintah Daerah

2 Pelaksanaan penanganan kasus pada | Rp.20.585.000,- Mendukung sasaran no 2
wilayah pemerintahan di bawahnya

3 Pelaksanaan evaluasi akuntabilitas | Rp.3.605.000,- Mendukung sasaran no 3
kinerja SKPD

4 Pelaksanaan reviu Laporan Kinerja Rp.6.957.000,- Mendukung sasaran no 4

5 Pelaksanaan kegiatan pengawalan, | Rp.124.636.000,- | Mendukung sasaran no 5
pengamanan pemerintahan dan
pembangunan daerah (TP4D)

6 Pelaksanaan kegiatan Unit | Rp.224.711.000,- | Mendukung sasaran no 6
Pelayanan Pungutan Liar (Pungli)




7 Pelaksanaan  kegiatan  verifikasi | Rp.15.354.000,- Mendukung sasaran no 7
pelaporan Rencana Aksi Daerah,
pencegahan dan pemberantasan
korupsi

8 Pelaksanaan kegiatan pengisian | Rp.129.069.000,- | Mendukung sasaran no 8
Laporan Hasil Kekayaan
LHKPN/LHKASN

9 Pelaksanaan kegiatan pengendalian | Rp.94.167.000,- Mendukung sasaran no 9
Program Pembangunan Daerah
Pemberdayaan Gotong Royong

10 | Pelaksanaan kegiatan penanganan | Rp.22.356.000,- Mendukung sasaran no
Laporan Gratifikasi 10

11 | Pelaksanaan kegiatan Penanganan | Rp.20.379.000,- Mendukung sasaran no
Whistle Blower System 11

12 | Pelaksanaan kegiatan Survei | Rp.112.812.000 Mendukung sasaran no

Penilaian Integritas

12

Inspektur Pembantu Khusus
inspektorat Daerah
Kabupaten Sumbawa Barat,

.

Fahruddin, S.IP.
NiP 19650117 198602 1 006

Taliwang, 2 Januari 2020
P2UPD Pertama,

o oses

Aan Hidayat, S.AP.
NiP 19810428 200801 1 016




e PEMERINTAH KABUPATEN SUMBAWA BARAT
INSPEKTORAT DAERAH

Jin. Bung Karno Komplek Kemutar Telu Center (KTC) Taliwang Sumbawa Barat

Telp.0372-81843 Fax.0372-81835 email : inspektorat@sumbawabaratkab.qgo.id Kode Pos 84355

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  Lukmanul Hakim, S.AP., M.Ak.
Jabatan : Auditor Pertama
selanjutnya disebut pihak pertama
Nama . Fahruddin, S.IP.
Jabatan  : Inspektur Pembantu Khusus
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan meiakukan evaiuasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Taliwang, 7 Januari 2020

Pihak Kedua, Pihak/Pertama,
M“' :
Fahruddin, S.IP. Lukmanul Hakim, S.AP., M.Ak.

NiP 19650117 198602 1 006 NiP 19760312 200003 1 004



PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2020
FUNGSIONAL AUDITOR PERTAMA

pada INSPEKTUR PEMBANTU KHUSUS

INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN SUMBAWA BARAT

No | Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target

(1) (2) (3) (4)

1 | Melaksanakan penanganan kasus | Jumlah Laporan Hasil | 2 LHP
pengaduan di lingkungan Pemerintah | Pemeriksaan
Daerah

2 | Melaksanakan penanganan kasus pada | Jumlah Laporan Hasil | 2 LHP
wilayah pemerintahan di bawahnya pemerintahan

3 | Melaksanakan evaluasi akuntabilitas | Jumlah Laporan Hasil | 2 Laporan
kinerja SKPD Evaluasi

4 | Melaksanakan reviu Laporan Kinerja Jumlah Laporan Hasil | 1 Laporan

reviu

5 | Sebagai anggota dalam kegiatan | Jumlah Laporan 1 Laporan
Pengawalan, Pengamanan,
Pemerintahan dan Pembangunan Daerah
(TP4D)

6 | Sebagai anggota dalam kegiatan Unit | Jumlah Laporan 1 Laporan
Pelayanan Pungutan Liar (Pungli)

7 | Sebagai anggota dalam kegiatan | Jumlah Laporan 1 Laporan
verifikasi pelaporan Rencana  Aksi
Daerah, pencegahan dan pemberantasan
korupsi

8 |Sebagai anggota dalam kegiatan | Jumlah Laporan kegiatan | 2 Laporan
pendampingan pengisian Laporan Hasil | pendampingan
Kekayaan LHKPN/LHKASN

9 |Sebagai anggota dalam kegiatan | Jumlah Laporan kegiatan | 11 Laporan
pengendalian Program Pembangunan
Daerah Pemberdayaan Gotong Royong

10 | Sebagai anggota dalam kegiatan | Jumlah Laporan 1 Laporan
penanganan Laporan Gratifikasi

11 | Melaksanakan kegiatan Penanganan | Jumliah Laporan 1 Laporan
Whistle Blower System

12 | Melaksanakan kegiatan Survei Penilaian | Jumlah Laporan 1 Laporan
Integritas

13 | Melaksanakan tugas lain yang diberikan | Jumlah Laporan 2 Laporan
oleh atasan langsung

No | Kegiatan Anggaran Keterangan

1 Pelaksanaan penanganan  kasus | Rp.45.345.000,- Mendukung sasaran no 1
pengaduan di lingkungan
Pemerintah Daerah

2 Pelaksanaan penanganan kasus pada | Rp.20.585.000,- Mendukung sasaran no 2
wilayah pemerintahan di bawahnya

3 Pelaksanaan evaluasi akuntabilitas | Rp.3.605.000,- Mendukung sasaran no 3
kinerja SKPD

4 Pelaksanaan reviu Laporan Kinerja Rp.6.957.000,- Mendukung sasaran no 4

5 Pelaksanaan kegiatan pengawalan, | Rp.124.636.000,- | Mendukung sasaran no 5
pengamanan pemerintahan dan
pembangunan daerah (TP4D)

6 Pelaksanaan kegiatan Unit | Rp.224.711.000,- | Mendukung sasaran no 6
Pelayanan Pungutan Liar (Pungli)




Pelaksanaan  kegiatan  verifikasi
pelaporan Rencana Aksi Daerah,
pencegahan dan pemberantasan
korupsi

Rp.15.354.000,-

Mendukung sasaran no 7

Pelaksanaan kegiatan pengisian
Laporan Hasil Kekayaan
LHKPN/LHKASN

Rp.129.069.000,

Mendukung sasaran no 8

Pelaksanaan kegiatan pengendalian
Program Pembangunan Daerah
Pemberdayaan Gotong Royong

Rp.94.167.000,-

Mendukung sasaran no 9

10

Pelaksanaan kegiatan penanganan
Laporan Gratifikasi

Rp.22.356.000,-

Mendukung sasaran no
10

11

Pelaksanaan kegiatan Penanganan
Whistle Blower System

Rp.20.379.000,-

Mendukung sasaran no
11

12

Pelaksanaan kegiatan Survei
Penilaian Integritas

Rp.112.812.000

Mendukung sasaran no
12

Inspektur Pembantu Khusus

inspektorat Daerah

Kabupaten Sumbawa Barat,

Fahruddin, S.IP.

NIP 19650117 198602 1 006

Taliwang, 7 Januari 2020

u Audﬁ;r Pertama,

ldubar——

Lukmanul Hakim, S.AP., M.Ak.
NiP 19760312 200003 1 004



TETETR - PEMERINTAH KABUPATEN SUMBAWA BARAT
INSPEKTORAT DAERAH

Jin. Bung Karno Komplek Kemutar Telu Center (KTC) Taliwang Sumbawa Barat

Telp.0372-81843 Fax.0372-81835 email : inspektorat@sumbawabaratkab. go.id Kode Pos 84355

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasii, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Erenda, SP., M.Si

Jabatan : Auditor Kepegawaian Muda
Selaku atasan pihak pertama
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :  Fahruddin, S.IP.

Jabatan  : Inspektur Pembantu Khusus
Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Taliwang, 2 Januari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

g

Fahruddin, S.IP. Erenda, SP., M.Si
NIP 19650117 198602 1 006 NIP 190125 201001 1 015



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
FUNGSIONAL AUDITOR KEPEGAWAIAN MUDA
pada INSPEKTUR PEMBANTU KHUSUS
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN SUMBAWA BARAT

No Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target

(1) (2) (3) (4)

1 | Melaksanakan penanganan  kasus | Jumlah Laporan Hasil | 2 LHP
pengaduan di lingkungan Pemerintah | Pemeriksaan
Daerah

2 | Melaksanakan penanganan kasus pada | Jumlah Laporan Hasil | 2 LHP
wilayah pemerintahan di bawahnya pemerintahan

3 | Melaksanakan evaluasi akuntabilitas | Jumlah Laporan Hasil | 2 Laporan
kinerja SKPD Evaluasi

4 | Melaksanakan reviu Laporan Kinerja Jumlah Laporan Hasil | 1 Laporan

reviu

5 |Sebagai anggota dalam kegiatan | Jumiah Laporan 1 Laporan
Pengawalan, Pengamanan,
Pemerintahan dan Pembangunan
Daerah (TP4D)

6 | Sebagai anggota dalam kegiatan Unit | jJumiah Laporan 1 Laporan
Pelayanan Pungutan Liar (Pungli)

7 |Sebagai anggota dalam kegiatan | Jumlah Laporan 1 Laporan
verifikasi pelaporan Rencana Aksi
Daerah, pencegahan dan
pemberantasan korupsi

8 |Sebagai anggota dalam kegiatan | Jumlah Laporan kegiatan | 2 Laporan
pendampingan pengisian Laporan Hasil | pendampingan
Kekayaan LHKPN/LHKASN

9 |Sebagai anggota dalam kegiatan | Jumlah Laporan kegiatan | 12 Laporan
pengendalian Program Pembangunan
Daerah Pemberdayaan Gotong Royong

10 | Sebagai anggota dalam  kegiatan | Jumiah Laporan 1 Laporan

penanganan Laporan Gratifikasi




11 | Melaksanakan kegiatan Penanganan | Jumlah Laporan 1 Laporan
Whistle Blower System

12 | Melaksanakan kegiatan Survei Penilaian | Jumlah Laporan 1 Laporan
Integritas

13 | Melaksanakan tugas lain yang diberikan | Jumlah Laporan 2 Laporan
oleh atasan langsung

14 | Program Peningkatan Disiplin Aparatur | Jumlah Laporan 6 Laporan

No Kegiatan Anggaran Keterangan

1 Pelaksanaan  penanganan  kasus | Rp.45.345.000,- Mendukung sasaran no 1
pengaduan di lingkungan Pemerintah
Daerah

2 Pelaksanaan penanganan kasus pada | Rp.20.585.000,- Mendukung sasaran no 2
wilayah pemerintahan di bawahnya

3 Pelaksanaan evaluasi akuntabilitas | Rp.3.605.000,- Mendukung sasaran no 3
kinerja SKPD

4 Pelaksanaan reviu Laporan Kinerja Rp.6.957.000,- Mendukung sasaran no 4

5 Pelaksanaan kegiatan pengawalan, | Rp.124.636.000,- | Mendukung sasaran no 5
pengamanan  pemerintahan dan
pembangunan daerah (TP4D)

6 Pelaksanaan kegiatan Unit Pelayanan | Rp.224.711.000,- | Mendukung sasaran no 6
Pungutan Liar (Pungli)

7 Pelaksanaan  kegiatan  verifikasi | Rp.15.354.000,- Mendukung sasaran no 7
pelaporan Rencana Aksi Daerah,
pencegahan dan pemberantasan
korupsi

8 Pelaksanaan  kegiatan  pengisian | Rp.129.069.000,- | Mendukung sasaran no 8
Laporan Hasil Kekayaan
LHKPN/LHKASN

9 Pelaksanaan kegiatan pengendalian | Rp.94.167.000,-

Program  Pembangunan  Daerah
Pemberdayaan Gotong Royong

Mendukung sasaran no 9




10 | Pelaksanaan kegiatan
Laporan Gratifikasi

penanganan

Rp.22.356.000,-

11 | Pelaksanaan kegiatan
Whistle Blower System

Penanganan

Rp.20.379.000,-

12 | Pelaksanaan kegiatan Survei Penilaian | Rp.112.812.000 Mendukung sasaran no 12
Integritas
13 | Pelaksanaan Pengawasan Rp. Mendukung sasaran no 14

berkala pada SKPD

pengendalian kepegawaian

Inspektur Pembantu Khusus
Inspektorat Daerah

Kabupaten Sumbawa Barat,

/((ﬁ(_'\..\('

Fahruddin, S.IP.

-

NIP 19650117 198602 1 006

Taliwang, 2 Januari 2020

Auditor Kepegawaian Muda,

da, SP., M.Si
NIP. 19810125 201001 1 015

Mendukung sasaran no 10

Mendukung sasaran no 11




e PEMERINTAH KABUPATEN SUMBAWA BARAT
INSPEKTORAT DAERAH

Jin. Bung Karno Komplek Kemutar Telu Center (KTC) Taliwang Sumbawa Barat

Telp.0372-81843 Fax.0372-81835 email : inspektorat@sumbawabaratkab.go.id Kode Pos 84355

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Ria Monariza, ST.
Jabatan : P2UPD Muda
selanjutnya disebut pihak pertama
Nama :  Fahruddin, S.IP.
Jabatan  : Inspektur Pembantu Khusus
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Taliwang, 18 Mei 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Fahruddin, S.IP. Ria Monariza, ST.
NIP 19650117 198602 1 006 NIP 19820225 201101 2 009



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
FUNGSIONAL PENGAWAS PEMERINTAHAN MUDA
pada INSPEKTUR PEMBANTU KHUSUS
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN SUMBAWA BARAT

No | Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target

(1) (2) (3) (4)

1 | Melaksanakan penanganan kasus | Jumlah Laporan Hasil | 2 LHP
pengaduan di lingkungan Pemerintah | Pemeriksaan
Daerah

2 | Melaksanakan penanganan kasus pada | Jumlah Laporan Hasil | 2 LHP
wilayah pemerintahan di bawahnya pemerintahan

3 | Melaksanakan evaluasi akuntabilitas | Jumlah Laporan Hasil [ 1 Laporan
kinerja SKPD Evaluasi

4 | Melaksanakan reviu Laporan Kinerja Jumlah Laporan Hasil | 1 Laporan

reviu

5 |Sebagai anggota dalam kegiatan | Jumlah Laporan 1 Laporan
Pengawalan, Pengamanan,
Pemerintahan dan Pembangunan Daerah
(TP4D)

6 | Sebagai anggota dalam kegiatan Unit | Jumlah Laporan 1 Laporan
Pelayanan Pungutan Liar (Pungli)

7 |Sebagai anggota dalam kegiatan | Jumlah Laporan 1 Laporan
verifikasi pelaporan Rencana  Aksi
Daerah, pencegahan dan pemberantasan
korupsi

8 | Sebagai anggota dalam kegiatan | Jumlah Laporan kegiatan | 2 Laporan
pendampingan pengisian Laporan Hasil | pendampingan
Kekayaan LHKPN/LHKASN

9 |Sebagai anggota dalam kegiatan | Jumlah Laporan kegiatan | 10 Laporan
pengendalian Program Pembangunan
Daerah Pemberdayaan Gotong Royong

10 | Sebagai anggota dalam  kegiatan | Jumlah Laporan 1 Laporan
penanganan Laporan Gratifikasi

11 | Melaksanakan kegiatan Penanganan | Jumlah Laporan 1 Laporan
Whistle Blower System

12 | Melaksanakan kegiatan Survei Penilaian | Jumlah Laporan 1 Laporan
Integritas

13 | Melaksanakan tugas lain yang diberikan | Jumlah Laporan 2 Laporan
oleh atasan langsung

No | Kegiatan Anggaran Keterangan

1 Pelaksanaan penanganan kasus | Rp.3.000.000,- Mendukung sasaran no 1
pengaduan di lingkungan
Pemerintah Daerah

2 Pelaksanaan penanganan kasus pada | Rp.20.585.000,- Mendukung sasaran no 2
wilayah pemerintahan di bawahnya

3 Pelaksanaan evaluasi akuntabilitas | Rp.655.000,- Mendukung sasaran no 3
kinerja SKPD

4 Pelaksanaan reviu Laporan Kinerja Rp.157.000,- Mendukung sasaran no 4

5 Pelaksanaan kegiatan pengawalan, | O Mendukung sasaran no 5
pengamanan pemerintahan dan
pembangunan daerah (TP4D)

6 Pelaksanaan kegiatan Unit | Rp.49.311.000 Mendukung sasaran no 6
Pelayanan Pungutan Liar (Pungli)




7 Pelaksanaan  kegiatan  verifikasi | Rp.1.124.000,- Mendukung sasaran no 7
pelaporan Rencana Aksi Daerah,
pencegahan dan pemberantasan
korupsi

8 Pelaksanaan kegiatan pengisian | Rp.23.069.000,- Mendukung sasaran no 8
Laporan Hasil Kekayaan
LHKPN/LHKASN

9 Pelaksanaan kegiatan pengendalian | Rp.94.167.000,- Mendukung sasaran no 9
Program Pembangunan Daerah
Pemberdayaan Gotong Royong

10 | Pelaksanaan kegiatan penanganan | Rp.1.106.000,- Mendukung sasaran no
Laporan Gratifikasi 10

11 | Pelaksanaan kegiatan Penanganan | Rp.1.159.000,- Mendukung sasaran no
Whistle Blower System 11

12 | Pelaksanaan kegiatan Survei | O Mendukung sasaran no

Penilaian Integritas

12

Inspektur Pembantu Khusus

Inspektorat Daerah

Kabupaten Sumbawa Barat,

Clers E—

Fahruddin, S.IP.

NIP 19650117 198602 1 006

Taliwang, 18 Mei 2020

PZUP% Muda

Ria Monariza, ST.
NIP 19820225 201101 2 009




e PEMERINTAH KABUPATEN SUMBAWA BARAT
INSPEKTORAT DAERAH

Jin. Bung Karno Komplek Kemutar Telu Center (KTC) Taliwang Sumbawa Barat

Telp.0372-81843 Fax.0372-81835 email : inspektorat@sumbawabaratkab.go.id Kode Pos 84355

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Laela Amrullah, SE., MM.
Jabatan : P2UPD Madya
selanjutnya disebut pihak pertama
Nama . Fahruddin, S.IP.
Jabatan  : Inspektur Pembantu Khusus
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Taliwang, 18 Mei 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
W" ' /
Fahruddin, S.IP. Laela’Amrullah, SE., MM.

NIP 19650117 198602 1 006 NIP 19800901 200604 2 026



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
FUNGSIONAL PENGAWAS PEMERINTAHAN MADYA
pada INSPEKTUR PEMBANTU KHUSUS
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN SUMBAWA BARAT

No | Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target

(1) (2) (3) (4)

1 | Melaksanakan penanganan kasus | Jumlah Laporan Hasil | 2 LHP
pengaduan di lingkungan Pemerintah | Pemeriksaan
Daerah

2 | Melaksanakan penanganan kasus pada | Jumlah Laporan Hasil { 2 LHP
wilayah pemerintahan di bawahnya pemerintahan

3 | Melaksanakan evaluasi akuntabilitas [ Jumlah Laporan Hasil | 1 Laporan
kinerja SKPD Evaluasi

4 | Melaksanakan reviu Laporan Kinerja Jumlah Laporan Hasil | 1 Laporan

reviu

5 | Sebagai anggota dalam kegiatan | Jumlah Laporan 1 Laporan
Pengawalan, Pengamanan,
Pemerintahan dan Pembangunan Daerah
(TP4D)

6 | Sebagai anggota dalam kegiatan Unit | Jumlah Laporan 1 Laporan
Pelayanan Pungutan Liar (Pungli)

7 | Sebagai anggota dalam kegiatan | Jumlah Laporan 1 Laporan
verifikasi pelaporan Rencana  Aksi
Daerah, pencegahan dan pemberantasan
korupsi

8 | Sebagai anggota dalam kegiatan | Jumlah Laporan kegiatan | 2 Laporan
pendampingan pengisian Laporan Hasil | pendampingan
Kekayaan LHKPN/LHKASN

9 |Sebagai anggota dalam kegiatan | Jumlah Laporan kegiatan | 10 Laporan
pengendalian Program Pembangunan
Daerah Pemberdayaan Gotong Royong

10 | Sebagai anggota dalam  kegiatan | Jumlah Laporan 1 Laporan
penanganan Laporan Gratifikasi

11 | Melaksanakan kegiatan Penanganan | Jumlah Laporan 1 Laporan
Whistle Blower System

12 | Melaksanakan kegiatan Survei Penilaian | Jumlah Laporan 1 Laporan
Integritas

13 | Melaksanakan tugas lain yang diberikan | Jumlah Laporan 2 Laporan
oleh atasan langsung

No | Kegiatan Anggaran Keterangan

1 Pelaksanaan penanganan kasus | Rp.3.000.000,- Mendukung sasaran no 1
pengaduan di lingkungan
Pemerintah Daerah

2 Pelaksanaan penanganan kasus pada | Rp.20.585.000,- Mendukung sasaran no 2
wilayah pemerintahan di bawahnya

3 Pelaksanaan evaluasi akuntabilitas | Rp.655.000,- Mendukung sasaran no 3
kinerja SKPD

4 Pelaksanaan reviu Laporan Kinerja Rp.157.000,- Mendukung sasaran no 4

5 Pelaksanaan kegiatan pengawalan, | O Mendukung sasaran no 5
pengamanan pemerintahan dan
pembangunan daerah (TP4D)

6 Pelaksanaan kegiatan Unit | Rp.49.311.000 Mendukung sasaran no 6

Pelayanan Pungutan Liar (Pungli)




Pelaksanaan  kegiatan  verifikasi
pelaporan Rencana Aksi Daerah,
pencegahan dan pemberantasan
korupsi

Rp.1.124.000,-

Mendukung sasaran no 7

8 Pelaksanaan kegiatan pengisian | Rp.23.069.000,- Mendukung sasaran no 8
Laporan Hasil Kekayaan
LHKPN/LHKASN

9 Pelaksanaan kegiatan pengendalian | Rp.94.167.000,- Mendukung sasaran no 9
Program Pembangunan Daerah
Pemberdayaan Gotong Royong

10 | Pelaksanaan kegiatan penanganan | Rp.1.106.000,- Mendukung sasaran no
Laporan Gratifikasi 10

11 | Pelaksanaan kegiatan Penanganan | Rp.1.159.000,- Mendukung sasaran no
Whistle Blower System 11

12 | Pelaksanaan kegiatan Survei | O Mendukung sasaran no

Penilaian Integritas

12

Inspektur Pembantu Khusus

Inspektorat Daerah

Kabupaten Sumbawa Barat,

e P

Fahruddin, S.IP.

NIP 19650117 198602 1 006

Taliwang, 18 Mei 2020

P2UPD Madya

4

Laela rullah, SE., MM.
NIP 19800901 200604 2 026




T PEMERINTAH KABUPATEN SUMBAWA BARAT
INSPEKTORAT DAERAH

Jin. Bung Karno Komplek Kemutar Telu Center (KTC) Taliwang Sumbawa Barat

Telp.0372-81843 Fax.0372-81835 email : inspektorot@sumbawabaratkab.go.id Kode Pos 84355

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasii, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Ria Monariza, ST.
Jabatan : P2UPD Muda
selanjutnya disebut pihak pertama
Nama :  Fahruddin, S.IP.
Jabatan  : Inspektur Pembantu Khusus
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan meliakukan supervisi yang diperiukan serta akan meiakukan evaiuasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Taliwang, 10 Februari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

-~ ks

Fahruddin, S.IP. Ria Monariza, ST.
NIiP 19650117 198602 1 006 NiP 19820225 201101 2 009



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
FUNGSIONAL PENGAWAS PEMERINTAHAN MUDA
pada INSPEKTUR PEMBANTU KHUSUS
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN SUMBAWA BARAT

No | Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target

(1) (2) (3) (4)

1 | Melaksanakan penanganan kasus | Jumlah Laporan Hasil | 2 LHP
pengaduan di lingkungan Pemerintah | Pemeriksaan
Daerah

2 | Melaksanakan penanganan kasus pada | Jumlah Laporan Hasil {2 LHP
wilayah pemerintahan di bawahnya pemerintahan

3 | Melaksanakan evaluasi akuntabilitas | Jumlah Laporan Hasil | 2 Laporan
kinerja SKPD Evaluasi

4 | Melaksanakan reviu Laporan Kinerja Jumlah Laporan Hasil | 1 Laporan

reviu

5 |[Sebagai anggota dalam kegiatan | Jumiah Laporan 1 Laporan
Pengawalan, Pengamanan,
Pemerintahan dan Pembangunan Daerah
(TP4D)

6 | Sebagai anggota dalam kegiatan Unit | Jumlah Laporan 1 Laporan
Pelayanan Pungutan Liar (Pungli)

7 | Sebagai anggota dalam kegiatan | Jumlah Laporan 1 Laporan
verifikasi pelaporan Rencana  Aksi
Daerah, pencegahan dan pemberantasan
korupsi

8 |Sebagai anggota dalam kegiatan | Jumlah Laporan kegiatan | 2 Laporan
pendampingan pengisian Laporan Hasil | pendampingan
Kekayaan LHKPN/LHKASN

9 |Sebagai anggota dalam kegiatan | Jumlah Laporan kegiatan | 10 Laporan
pengendalian Program Pembangunan
Daerah Pemberdayaan Gotong Royong

10 | Sebagai anggota dalam kegiatan | Jumlah Laporan 1 Laporan
penanganan Laporan Gratifikasi

11 | Melaksanakan kegiatan Penanganan | Jumlah Laporan 1 Laporan
Whistle Blower System

12 | Melaksanakan kegiatan Survei Penilaian | Jumlah Laporan 1 Laporan
Integritas

13 | Melaksanakan tugas lain yang diberikan | Jumlah Laporan 2 Laporan
oleh atasan langsung

No | Kegiatan Anggaran Keterangan

1 Pelaksanaan penanganan kasus | Rp.45.345.000,- Mendukung sasaran no 1
pengaduan di lingkungan
Pemerintah Daerah

2 Pelaksanaan penanganan kasus pada | Rp.20.585.000,- Mendukung sasaran no 2
wilayah pemerintahan di bawahnya

3 Pelaksanaan evaluasi akuntabilitas | Rp.3.605.000,- Mendukung sasaran no 3
kinerja SKPD

4 Pelaksanaan reviu Laporan Kinerja Rp.6.957.000,- Mendukung sasaran no 4

5 Pelaksanaan kegiatan pengawalan, | Rp.124.636.000,- | Mendukung sasaran no 5
pengamanan pemerintahan dan
pembangunan daerah (TP4D)

6 Pelaksanaan kegiatan Unit | Rp.224.711.000,- | Mendukung sasaran no 6
Pelayanan Pungutan Liar (Pungli)




7 Pelaksanaan  kegiatan  verifikasi | Rp.15.354.000,- Mendukung sasaran no 7
pelaporan Rencana Aksi Daerah,
pencegahan dan pemberantasan
korupsi

8 Pelaksanaan kegiatan pengisian | Rp.129.069.000,- | Mendukung sasaran no 8
Laporan Hasil Kekayaan
LHKPN/LHKASN

9 Pelaksanaan kegiatan pengendalian | Rp.94.167.000,- Mendukung sasaran no 9
Program  Pembangunan Daerah
Pemberdayaan Gotong Royong

10 | Pelaksanaan kegiatan penanganan | Rp.22.356.000,- Mendukung sasaran no
Laporan Gratifikasi 10

11 | Pelaksanaan kegiatan Penanganan | Rp.20.379.000,- Mendukung sasaran no
Whistle Blower System 11

12 | Pelaksanaan kegiatan Survei | Rp.112.812.000 Mendukung sasaran no

Penilaian Integritas

12

Inspektur Pembantu Khusus
inspeictorat Daerah
Kabupaten Sumbawa Barat,

SRz

Fahruddin, S.IP.
NiP 19650117 198602 1 006

Taliwang, 10 Februari 2020

P2UPD Muda

At

Ria Monariza, ST.
NiP 19820225 201101 2 009




TETETE  PEMERINTAH KABUPATEN SUMBAWA BARAT
INSPEKTORAT DAERAH

Jin. Bung Karno Komplek Kemutar Telu Center (KTC) Taliwang Sumbawa Barat

Telp.0372-81843 Fax.0372-81835 email : inspektorat@sumbawabaratkab.go.id Kode Pos 84355

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Laela Amrullah, SE.,MM.
Jabatan : P2UPD Madya
selanjutnya disebut pihak pertama
Nama . Fahruddin, S.IP.
Jabatan  : Inspektur Pembantu Khusus
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Taliwang, 2 Januari 2020
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

it B

Fahruddin, S.IP. Lael®# Amrullah, SE., MM.
NIP 19650117 198602 1 006 NIP 19800901 200604 2 026



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
FUNGSIONAL PENGAWAS PEMERINTAHAN MADYA

pada INSPEKTUR PEMBANTU KHUSUS
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN SUMBAWA BARAT

No | Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target

(1) (2) 3) (4)

1 | Melaksanakan penanganan kasus | Jumlah Laporan Hasil | 2 LHP
pengaduan di lingkungan Pemerintah | Pemeriksaan
Daerah

2 | Melaksanakan penanganan kasus pada | Jumlah Laporan Hasil | 2 LHP
wilayah pemerintahan di bawahnya pemerintahan

3 | Melaksanakan evaluasi akuntabilitas | Jumlah Laporan Hasil | 2 Laporan
kinerja SKPD Evaluasi

4 | Melaksanakan reviu Laporan Kinerja Jumlah Laporan Hasil | 1 Laporan

reviu

5 |[Sebagai anggota dalam kegiatan | Jumiah Laporan 1 Laporan
Pengawalan, Pengamanan,
Pemerintahan dan Pembangunan Daerah
(TP4D)

6 | Sebagai anggota dalam kegiatan Unit | Jumlah Laporan 1 Laporan
Pelayanan Pungutan Liar {Pungli)

7 | Sebagai anggota dalam kegiatan | Jumlah Laporan 1 Laporan
verifikasi pelaporan Rencana  Aksi
Daerah, pencegahan dan pemberantasan
korupsi

8 |Sebagai anggota dalam kegiatan | Jumlah Laporan kegiatan | 2 Laporan
pendampingan pengisian Laporan Hasil | pendampingan
Kekayaan LHKPN/LHKASN

9 |Sebagai anggota dalam kegiatan | Jumiah Laporan kegiatan | 12 Laporan
pengendalian Program Pembangunan
Daerah Pemberdayaan Gotong Royong

10 | Sebagai anggota dalam kegiatan | Jumiah Laporan 1 Laporan
penanganan Laporan Gratifikasi

11 | Melaksanakan kegiatan Penanganan | Jumlah Laporan 1 Laporan
Whistle Blower System

12 | Melaksanakan kegiatan Survei Penilaian | Jumlah Laporan 1 Laporan
Integritas

13 | Melaksanakan tugas lain yang diberikan | Jumlah Laporan 2 Laporan
oleh atasan langsung

No | Kegiatan Anggaran Keterangan

1 Pelaksanaan penanganan  kasus | Rp.45.345.000,- Mendukung sasaran no 1
pengaduan di lingkungan
Pemerintah Daerah

2 Pelaksanaan penanganan kasus pada | Rp.20.585.000,- Mendukung sasaran no 2
wilayah pemerintahan di bawahnya

3 Pelaksanaan evaluasi akuntabilitas | Rp.3.605.000,- Mendukung sasaran no 3
kinerja SKPD

4 Pelaksanaan reviu Laporan Kinerja Rp.6.957.000,- Mendukung sasaran no 4

5 Pelaksanaan kegiatan pengawalan, | Rp.124.636.000,- | Mendukung sasaran no 5
pengamanan pemerintahan dan
pembangunan daerah (TP4D)

6 Pelaksanaan kegiatan Unit | Rp.224.711.000,- | Mendukung sasaran no 6
Pelayanan Pungutan Liar (Pungli)




Pelaksanaan  kegiatan  verifikasi
pelaporan Rencana Aksi Daerah,
pencegahan dan pemberantasan
korupsi

Rp.15.354.000,-

Mendukung sasaran no 7

Pelaksanaan kegiatan pengisian
Laporan Hasil Kekayaan
LHKPN/LHKASN

Rp.129.069.000,

Mendukung sasaran no 8

Pelaksanaan kegiatan pengendalian
Program Pembangunan Daerah
Pemberdayaan Gotong Royong

Rp.94.167.000,-

Mendukung sasaran no 9

10

Pelaksanaan kegiatan penanganan
Laporan Gratifikasi

Rp.22.356.000,-

Mendukung sasaran no
10

11

Pelaksanaan kegiatan Penanganan
Whistle Blower System

Rp.20.379.000,-

Mendukung sasaran no
11

12

Pelaksanaan kegiatan Survei
Penilaian Integritas

Rp.112.812.000

Mendukung sasaran no
12

Inspektur Pembantu Khusus

Inspektorat Daerah

Kabupaten Sumbawa Barat,

M‘
Fahruddin, S.IP.

NIP 19650117 198602 1 006

Taliwang, 2 Januari 2020

P2UPD Madya,

[/

Laela Amrullah, SE., MM.
NIP 19800901 200604 2 026




T PEMERINTAH KABUPATEN SUMBAWA BARAT
INSPEKTORAT DAERAH

Jin. Bung Karno Komplek Kemutar Telu Center (KTC) Taliwang Sumbawa Barat

Telp.0372-81843 Fax.0372-81835 email : inspektorat@sumbawabaratkab.go.id Kode Pos 84355

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama ¢ Intan Yulinarti, S.Pd.
Jabatan : P2UPD Muda
selanjutnya disebut pihak pertama
Nama :  Fahruddin, S.IP.
Jabatan  : Inspektur Pembantu Khusus
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Taliwang, 18 Mei 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
(&‘\\\‘H
Fahruddin, S.IP. Intan Yulinarti, S.Pd.

NIP 19650117 198602 1 006 NIP 19910707 201502 2 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
FUNGSIONAL PENGAWAS PEMERINTAHAN MUDA
pada INSPEKTUR PEMBANTU KHUSUS
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN SUMBAWA BARAT

No | Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target

(1) () (3) (4)

1 | Melaksanakan penanganan kasus | Jumiah Laporan Hasil | 2 LHP
pengaduan di lingkungan Pemerintah | Pemeriksaan
Daerah

2 | Melaksanakan penanganan kasus pada | Jumlah Laporan Hasil [ 2 LHP
wilayah pemerintahan di bawahnya pemerintahan

3 | Melaksanakan evaluasi akuntabilitas | Jumlah Laporan Hasil | 1 Laporan
kinerja SKPD Evaluasi

4 | Melaksanakan reviu Laporan Kinerja Jumlah Laporan Hasil | 1 Laporan

reviu

5 |Sebagai anggota dalam kegiatan | Jumlah Laporan 1 Laporan
Pengawalan, Pengamanan,
Pemerintahan dan Pembangunan Daerah
(TP4D)

6 | Sebagai anggota dalam kegiatan Unit | Jumlah Laporan 1 Laporan
Pelayanan Pungutan Liar (Pungli)

7 |Sebagai anggota dalam kegiatan | Jumlah Laporan 1 Laporan
verifikasi pelaporan Rencana  Aksi
Daerah, pencegahan dan pemberantasan
korupsi

8 | Sebagai anggota dalam kegiatan | Jumlah Laporan kegiatan | 2 Laporan
pendampingan pengisian Laporan Hasil | pendampingan
Kekayaan LHKPN/LHKASN

9 |Sebagai anggota dalam kegiatan | Jumlah Laporan kegiatan | 10 Laporan
pengendalian Program Pembangunan
Daerah Pemberdayaan Gotong Royong

10 | Sebagai anggota dalam kegiatan | Jumlah Laporan 1 Laporan
penanganan Laporan Gratifikasi

11 | Melaksanakan kegiatan Penanganan | Jumlah Laporan 1 Laporan
Whistle Blower System

12 | Melaksanakan kegiatan Survei Penilaian | Jumlah Laporan 1 Laporan
Integritas

13 | Melaksanakan tugas lain yang diberikan | Jumlah Laporan 2 Laporan
oleh atasan langsung

No | Kegiatan Anggaran Keterangan

1 Pelaksanaan penanganan kasus | Rp.3.000.000,- Mendukung sasaran no 1
pengaduan di lingkungan
Pemerintah Daerah

2 Pelaksanaan penanganan kasus pada | Rp.20.585.000,- Mendukung sasaran no 2
wilayah pemerintahan di bawahnya

3 Pelaksanaan evaluasi akuntabilitas | Rp.655.000,- Mendukung sasaran no 3
kinerja SKPD

4 Pelaksanaan reviu Laporan Kinerja Rp.157.000,- Mendukung sasaran no 4

5 Pelaksanaan kegiatan pengawalan, | O Mendukung sasaran no 5
pengamanan pemerintahan dan
pembangunan daerah (TP4D)

6 Pelaksanaan kegiatan Unit | Rp.49.311.000 Mendukung sasaran no 6
Pelayanan Pungutan Liar (Pungli)




7 Pelaksanaan  kegiatan  verifikasi | Rp.1.124.000,- Mendukung sasaran no 7
pelaporan Rencana Aksi Daerah,
pencegahan dan pemberantasan
korupsi

8 Pelaksanaan kegiatan pengisian | Rp.23.069.000,- Mendukung sasaran no 8
Laporan Hasil Kekayaan
LHKPN/LHKASN

9 Pelaksanaan kegiatan pengendalian | Rp.94.167.000,- Mendukung sasaran no 9
Program Pembangunan Daerah
Pemberdayaan Gotong Royong

10 | Pelaksanaan kegiatan penanganan | Rp.1.106.000,- Mendukung sasaran no
Laporan Gratifikasi 10

11 | Pelaksanaan kegiatan Penanganan | Rp.1.159.000,- Mendukung sasaran no
Whistle Blower System 11

12 | Pelaksanaan kegiatan Survei | 0 Mendukung sasaran no

Penilaian Integritas

12

Inspektur Pembantu Khusus

Inspektorat Daerah

Kabupaten Sumbawa Barat,

Py e C—

Fahruddin, S.IP.

NIP 19650117 198602 1 006

Taliwang, 18 Mei 2020

P2UPD Muda

5

Inta narti, S.Pd.

NIP 19910707 201502 2 001




e PEMERINTAH KABUPATEN SUMBAWA BARAT
INSPEKTORAT DAERAH

Jin. Bung Karno Komplek Kemutar Telu Center (KTC) Taliwang Sumbawa Barat

Telp.0372-81843 Fax.0372-81835 email : inspektorat@sumbawabaratkab.go.id Kode Pos 84355

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasii, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Intan Yulinarti, S.Pd.
Jabatan : P2UPD Muda
selanjutnya disebut pihak pertama
Nama . Fahruddin, S.IP.
Jabatan  : Inspektur Pembantu Khusus
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan meiakukan supervisi yang diperiukan serta akan meiakukan evaiuasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Taliwang, 2 Januari 2020
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
=
Fahruddin, S.IP. Intan YUlinarti, S.Pd.
NiP 19650117 198602 1 006 NiP 19910707 201502 2 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
FUNGSIONAL PENGAWAS PEMERINTAHAN MUDA
pada INSPEKTUR PEMBANTU KHUSUS
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN SUMBAWA BARAT

No | Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target

(1) (2) (3) (4)

1 | Melaksanakan penanganan kasus | Jumlah Laporan Hasil | 2 LHP
pengaduan di lingkungan Pemerintah | Pemeriksaan
Daerah

2 | Melaksanakan penanganan kasus pada | Jumlah Laporan Hasil | 2 LHP
wilayah pemerintahan di bawahnya pemerintahan

3 | Melaksanakan evaluasi akuntabilitas | Jumlah Laporan Hasil | 2 Laporan
kinerja SKPD Evaluasi

4 | Melaksanakan reviu Laporan Kinerja Jumlah Laporan Hasil | 1 Laporan

reviu

5 | Sebagai anggota dalam kegiatan | Jumlah Laporan 1 Laporan
Pengawalan, Pengamanan,
Pemerintahan dan Pembangunan Daerah
(TP4D)

6 | Sebagai anggota dalam kegiatan Unit | Jumlah Laporan 1 Laporan
Pelayanan Pungutan Liar (Pungli)

7 | Sebagai anggota dalam kegiatan | Jumlah Laporan 1 Laporan
verifikasi pelaporan Rencana  Aksi
Daerah, pencegahan dan pemberantasan
korupsi

8 | Sebagai anggota dalam kegiatan | Jumlah Laporan kegiatan | 2 Laporan
pendampingan pengisian Laporan Hasil | pendampingan
Kekayaan LHKPN/LHKASN

9 |Sebagai anggota dalam kegiatan { Jumlah Laporan kegiatan | 12 Laporan
pengendalian Program Pembangunan
Daerah Pemberdayaan Gotong Royong

10 | Sebagai anggota dalam  kegiatan | Jumlah Laporan 1 Laporan
penanganan Laporan Gratifikasi

11 | Melaksanakan kegiatan Penanganan | Jumlah Laporan 1 Laporan
Whistle Blower System

12 | Melaksanakan kegiatan Survei Penilaian | Jumlah Laporan 1 Laporan
Integritas

13 | Melaksanakan tugas lain yang diberikan | Jumlah Laporan 2 Laporan
oleh atasan langsung

No | Kegiatan Anggaran Keterangan

1 Pelaksanaan penanganan kasus | Rp.45.345.000,- Mendukung sasaran no 1
pengaduan di lingkungan
Pemerintah Daerah

2 Pelaksanaan penanganan kasus pada | Rp.20.585.000,- Mendukung sasaran no 2
wilayah pemerintahan di bawahnya

3 Pelaksanaan evaluasi akuntabilitas | Rp.3.605.000,- Mendukung sasaran no 3
kinerja SKPD

4 Pelaksanaan reviu Laporan Kinerja Rp.6.957.000,- Mendukung sasaran no 4

5 Pelaksanaan kegiatan pengawalan, | Rp.124.636.000,- | Mendukung sasaran no 5
pengamanan pemerintahan dan
pembangunan daerah (TP4D)

6 Pelaksanaan kegiatan Unit | Rp.224.711.000,- | Mendukung sasaran no 6
Pelayanan Pungutan Liar (Pungli)




7 Pelaksanaan  kegiatan  verifikasi | Rp.15.354.000,- Mendukung sasaran no 7
pelaporan Rencana Aksi Daerah,
pencegahan dan pemberantasan
korupsi

8 Pelaksanaan kegiatan pengisian | Rp.129.069.000,- | Mendukung sasaran no 8
Laporan Hasil Kekayaan
LHKPN/LHKASN

9 Pelaksanaan kegiatan pengendalian | Rp.94.167.000,- Mendukung sasaran no 9
Program Pembangunan Daerah
Pemberdayaan Gotong Royong

10 | Pelaksanaan kegiatan penanganan | Rp.22.356.000,- Mendukung sasaran no
Laporan Gratifikasi 10

11 | Pelaksanaan kegiatan Penanganan | Rp.20.379.000,- Mendukung sasaran no
Whistle Blower System 11

12 | Pelaksanaan Kegiatan Survei | Rp.112.812.000 Mendukung sasaran no

Penilaian Integritas

12

Inspektur Pembantu Khusus

Inspektorat Daerah

Kabupaten Sumbawa Barat,

ZarodT—
Fahruddin, S.IP.

NIP 19650117 198602 1 006

Taliwang, 2 Januari 2020

P2UPD Muda,

n

Intan Ywinarti, S.Pd.
NIP 19910707 201502 2 001




TEIEIE  PEMERINTAH KABUPATEN SUMBAWA BARAT
INSPEKTORAT DAERAH

Jin. Bung Karno Komplek Kemutar Telu Center (KTC) Taliwang Sumbawa Barat

Telp.0372-81843 Fax.0372-81835 email : inspektorot@sumbawabaratkab.go.id Kode Pos 84355

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Agus Megawan,S.Sos.
Jabatan : P2UPD Pertama
selanjutnya disebut pihak pertama
Nama :  Fahruddin, S.IP.
Jabatan  : Inspektur Pembantu Khusus
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Taliwang, 18 Mei 2020

Pihak Kedua, Pihak PertaT

S epFe—

Fahruddin, S.IP. gus Megawan, S.50s.
NIP 19650117 198602 1 006 NIP 19810818 201212 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
FUNGSIONAL PENGAWAS PEMERINTAHAN PERTAMA
pada INSPEKTUR PEMBANTU KHUSUS
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN SUMBAWA BARAT

No | Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target

(1) (2) (3) (4)

1 | Melaksanakan penanganan kasus | Jumlah Laporan Hasil | 2 LHP
pengaduan di lingkungan Pemerintah | Pemeriksaan
Daerah

2 | Melaksanakan penanganan kasus pada | Jumlah Laporan Hasil | 2 LHP
wilayah pemerintahan di bawahnya pemerintahan

3 | Melaksanakan evaluasi akuntabilitas | Jumlah Laporan Hasil | 1 Laporan
kinerja SKPD Evaluasi

4 | Melaksanakan reviu Laporan Kinerja Jumlah Laporan Hasil | 1 Laporan

reviu

5 | Sebagai anggota dalam kegiatan | Jumlah Laporan 1 Laporan
Pengawalan, Pengamanan,
Pemerintahan dan Pembangunan Daerah
(TP4D)

6 | Sebagai anggota dalam kegiatan Unit | Jumlah Laporan 1 Laporan
Pelayanan Pungutan Liar (Pungli)

7 | Sebagai anggota dalam kegiatan | Jumiah Laporan 1 Laporan
verifikasi pelaporan Rencana  Aksi
Daerah, pencegahan dan pemberantasan
korupsi

8 | Sebagai anggota dalam kegiatan | Jumlah Laporan kegiatan | 2 Laporan
pendampingan pengisian Laporan Hasil | pendampingan
Kekayaan LHKPN/LHKASN

9 |Sebagai anggota dalam kegiatan | Jumlah Laporan kegiatan | 12 Laporan
pengendalian Program Pembangunan
Daerah Pemberdayaan Gotong Royong

10 | Sebagai anggota dalam kegiatan | Jumlah Laporan 1 Laporan
penanganan Laporan Gratifikasi

11 | Melaksanakan kegiatan Penanganan | Jumlah Laporan 1 Laporan
Whistle Blower System

12 | Melaksanakan kegiatan Survei Penilaian | Jumlah Laporan 1 Laporan
Integritas

13 | Melaksanakan tugas lain yang diberikan | Jumlah Laporan 2 Laporan
oleh atasan langsung

No | Kegiatan Anggaran Keterangan

1 Pelaksanaan penanganan kasus | Rp.3.000.000,- Mendukung sasaran no 1
pengaduan di lingkungan
Pemerintah Daerah

2 Pelaksanaan penanganan kasus pada | Rp.20.585.000,- Mendukung sasaran no 2
wilayah pemerintahan di bawahnya

3 Pelaksanaan evaluasi akuntabilitas | Rp.655.000,- Mendukung sasaran no 3
kinerja SKPD

4 Pelaksanaan reviu Laporan Kinerja Rp.157.000,- Mendukung sasaran no 4

5 Pelaksanaan kegiatan pengawalan, | O Mendukung sasaran no 5
pengamanan pemerintahan dan
pembangunan daerah (TP4D)

6 Pelaksanaan kegiatan Unit | Rp.49.311.000 Mendukung sasaran no 6
Pelayanan Pungutan Liar (Pungli)




7 Pelaksanaan kegiatan verifikasi | Rp.1.124.000,- | Mendukung sasaran no 7
pelaporan Rencana Aksi Daerah,
pencegahan dan  pemberantasan
korupsi

8 Pelaksanaan kegiatan pengisian | Rp.23.069.000,- | Mendukung sasaran no 8
Laporan Hasil Kekayaan
LHKPN/LHKASN

9 Pelaksanaan kegiatan pengendalian | Rp.94.167.000,- | Mendukung sasaran no 9
Program Pembangunan Daerah
Pemberdayaan Gotong Royong

10 | Pelaksanaan kegiatan penanganan | Rp.1.106.000,- | Mendukung sasaran no 10
Laporan Gratifikasi

11 | Pelaksanaan kegiatan Penanganan | Rp.1.159.000,- | Mendukung sasaran no 11
Whistle Blower System

12 | Pelaksanaan kegiatan Survei Penilaian | 0 Mendukung sasaran no 12

Integritas

Inspektur Pembantu Khusus
Inspektorat Daerah
Kabupaten Sumbawa Barat,

g il D

Fahruddin, S.IP.
NIP 19650117 198602 1 006

Taliwang, 18 Mei 2020

pP2UP PertaTL
\

NIP 19810818 201212 1 003




PEMERINTAH KABUPATEN SUMBAWA BARAT

INSPEKTORAT DAERAH

Komplek Perkantoran Kemutar Telu Center (KTC) Taliwang-Sumbawa Barat Kode Pos 84355
Telp 0372-81834 Fax 0372-81835 e-mail in ktorat@sumbawabaratkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA
AUDITOR PERTAMA INSPEKTUR PEMBANTU Il

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel dan berorientasi kepada hasil, bersama ini kami sampaikan Perjanjian
kinerja Auditor Pertama Inspektur Pembantu lll, yang merupakan ikhtisar rencana
kinerja yang akan dicapai pada tahun 2020 sebagaimana daftar terlampir. Perjanjian
kinerja ini merupakan tolak ukur keberhasilan organisasi dan menjadi dasar penilaian

dalam evaluasi akuntabilitas kinerja pada akhir tahun anggaran 2020.

Taliwang, 2 Januari 2020

Inspektur Pembantu il Auditor Pertama,
Inspektorat Daerah
Kabupaten Sumbawa Barat,

\\( %Wf
Arif Rahman, SE Syafriadi, SE

NIP 19731005 199402 1 002 NIP 19710622 201001 1 002



N4

Auditor Pertama

1.

Melaksanakan tugas-tugas pengawasan dengan kompleksitas tinggi
dalam audit kinerja;

Melaksanakan tugas-tugas pengawasan dengan kompleksitas tinggi
dalam audit atas aspek keuangan tertentu;

Melaksanakan tugas-tugas pengawasan dengan kompleksitas tinggi
dalam audit untuk tujuan tertentu;

Melaksanakan tugas-tugas pengawasan dengan kompleksitas tinggi
dalam kegiatan evaluasi;

Melaksanakan tugas-tugas pengawasan dengan kompleksitas tinggi
dalam kegiatan reviu;

Melaksanakan tugas-tugas pengawasan dengan kompleksitas tinggi
dalam kegiatan pemantauan;

Melaksanakan tugas-tugas pengawasan dengan kompleksitas tinggi
dalam kegiatan pengawasan lain;

Melaksanakan tugas-tugas pengawasan dengan kompleksitas tinggi
dalam rangka membantu melaksanakan kegiatan perencanaan,
pengorganisasian, pengendalian dan evaluasi pengawasan




T PEMERINTAH KABUPATEN SUMBAWA BARAT
INSPEKTORAT DAERAH

Jin. Bung Karno Komplek Kemutar Telu Center (KTC) Taliwang Sumbawa Barat

Telp.0372-81843 Fax.0372-81835 email : inspektorat@sumbawabaratkab.go.id Kode Pos 84355

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasii, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Agus Megawan,S.50s.
Jabatan : P2UPD Pertama
selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : Fahruddin, S.IP.
Jabatan  : Inspektur Pembantu Khusus
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan meiakukan supervisi yang diperiukan serta akan meiakukan evaiuasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Taliwang, 2 Januari 2020
Pihak Pertama/@

Fahruddin, S.IP. egawan, S.Sos.
NIP 19650117 198602 1 006 NiP 19810818 201212 1 003

Pihak Kedua,




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
FUNGSIONAL PENGAWAS PEMERINTAHAN PERTAMA
pada INSPEKTUR PEMBANTU KHUSUS
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN SUMBAWA BARAT

No | Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target

(1) (2) (3) (4)

1 | Melaksanakan penanganan kasus | Jumlah Laporan Hasil | 2 LHP
pengaduan di lingkungan Pemerintah | Pemeriksaan
Daerah

2 | Melaksanakan penanganan kasus pada | Jumlah Laporan Hasil {2 LHP
wilayah pemerintahan di bawahnya pemerintahan

3 | Melaksanakan evaluasi akuntabilitas | Jumlah Laporan Hasil | 2 Laporan
kinerja SKPD Evaluasi

4 | Melaksanakan reviu Laporan Kinerja Jumlah Laporan Hasil | 1 Laporan

reviu

5 | Sebagai anggota dalam kegiatan | Jumlah Laporan 1 Laporan
Pengawalan, Pengamanan,
Pemerintahan dan Pembangunan Daerah
(TP4D)

6 | Sebagai anggota dalam kegiatan Unit | Jumlah Laporan 1 Laporan
Pelayanan Pungutan Liar (Pungli)

7 | Sebagai anggota dalam kegiatan | Jumlah Laporan 1 Laporan
verifikasi pelaporan Rencana  Aksi
Daerah, pencegahan dan pemberantasan
korupsi

8 |Sebagai anggota dalam kegiatan | Jumlah Laporan kegiatan | 2 Laporan
pendampingan pengisian Laporan Hasil | pendampingan
Kekayaan LHKPN/LHKASN

9 | Sebagai anggota dalam kegiatan | Jumlah Laporan kegiatan | 12 Laporan
pengendalian Program Pembangunan
Daerah Pemberdayaan Gotong Royong

10 | Sebagai anggota. dalam kegiatan | Jumlah Laporan 1 Laporan
penanganan Laporan Gratifikasi

11 | Melaksanakan kegiatan Penanganan | Jumlah Laporan 1 Laporan
Whistle Blower System

12 | Melaksanakan kegiatan Survei Penilaian | Jumlah Laporan 1 Laporan
Integritas

13 | Melaksanakan tugas lain yang diberikan | Jumlah Laporan 2 Laporan
oleh atasan langsung

No [ Kegiatan Anggaran Keterangan

1 Pelaksanaan penanganan kasus | Rp.45.345.000,- Mendukung sasaran no 1
pengaduan di lingkungan
Pemerintah Daerah

2 Pelaksanaan penanganan kasus pada | Rp.20.585.000,- Mendukung sasaran no 2
wilayah pemerintahan di bawahnya

3 Pelaksanaan evaluasi akuntabilitas | Rp.3.605.000,- Mendukung sasaran no 3
kinerja SKPD

4 Pelaksanaan reviu Laporan Kinerja Rp.6.957.000,- Mendukung sasaran no 4

5 Pelaksanaan kegiatan pengawalan, | Rp.124.636.000,- | Mendukung sasaran no 5
pengamanan pemerintahan dan
pembangunan daerah (TP4D)

6 Pelaksanaan kegiatan Unit | Rp.224.711.000,- | Mendukung sasaran no 6
Pelayanan Pungutan Liar (Pungli)




Rp.15.354.000,-

Mendukung sasaran no 7

Pelaksanaan  kegiatan  verifikasi
pelaporan Rencana Aksi Daerah,
pencegahan dan pemberantasan
korupsi

Pelaksanaan kegiatan pengisian
Laporan Hasil Kekayaan
LHKPN/LHKASN

Rp.129.069.000,-

Mendukung sasaran no 8

Program

Pelaksanaan kegiatan pengendalian
Pembangunan
Pemberdayaan Gotong Royong

Daerah

Rp.94.167.000,-

Mendukung sasaran no 9

10 | Pelaksanaan kegiatan penanganan | Rp.22.356.000,- Mendukung sasaran no
Laporan Gratifikasi 10
11 | Pelaksanaan kegiatan Penanganan | Rp.20.379.000,- Mendukung sasaran no

Whistle Blower System

i |

12 | Pelaksanaan

kegiatan
Penilaian Integritas

Survei

Rp.112.812.000

Mendukung sasaran no
1'1
| 1< |

Inspektur Pembantu Khusus
inspektorat Daerah
Kabupaten Sumbawa Barat,

o2

Fahruddin, S.IP.
NiP 19650117 198602 1 006

Taliwang, 2 Januari 2020

NiP 19810818 205212 1 003



