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penerangan | N8 - - - - 30 16 | 40 [ 20| 40 | 25| 40 | 30 | Disos
listrik/pen kanto
r
erangan
bangunan
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14 16
(1) ) 3) 4 ) © | (7)) | @& | @) | A0 | A1) | (12)]| (13) () (15) () 7)1 18 | (19

kantor

Program Tingkat
Peningkatan disiplin 75 o o o 95 .
disiplin aparatur i ) % 80% 85% 0% % Disos
aparatur yang dibina

Kegiatan

Pengadaa Jumlah

n pakaian '

A yﬁﬁl;aiﬂn ool = - - | - |30 16| 40 20| 40 |25] 40 | 30 | Disos
tertentu

Kegiatan

Monev Jumlah 1

disiplin laporan Kegi - - - - 1 5 1 8 1 10 | 1 12 | Disos
aparatur monev atan
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14 16
(1) () ) 4) (3) © | (7| @O 10| A |(12)] (13) () (15) () 17) | 18) | (19)
Program Cakupan
Peningkatan Pen1ngkata
kapasitas | M kapasitas oD 80% 85% 90% 95 Disos
sumber daya sumber /0 %
aparatur daya
aparatur
Kegiatan Jumlah
Bimbinga | Orang yang
ks akan | O™ 0 | o2 [as |2 |17] 2 [19] 2 | 20 | Disos
Aparatur mengikuti &
bimtek
. Jumlah
Kgglzt_an orang yang
tudi akan Oran _
banding mengikuti g - - - - 7 15 7 17 7 19| 7 20 | Disos
apatur studi
banding
Program Cakupan
penataan | Pengadmini
system strastan R 80% 85% 90% 95 Disos
administrasi arsip % %
arsip kepegawaia
n
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14 16
(1) () 3) 4) (3) © | (7)) | @O 10| A |(12)] (13) () (15) () 17) | 18) | (19)
Kegiatan
pendataan
dan
penataan Jumlah _
dokumen data orng - - - - 60 3 60 5 60 6 | 60 8 Disos
dan arsip | Pcgawal
kepegawai
an
Kegiatan
engurusa
P g:ll Jumlah
administra | PSBAWAL o000 0 1 | 60 | 5 | 60 | 6 | 60 | 8 | 60 | 10 | Disos
8 yang akan
kepegawai diurus
an
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KINERJA PENYELENGGARAAN BIDANG URUSAN

Sebagai bagian dari upaya mewujudkan transparansi dan akuntabilitas, Dinas Sosial Kabupaten
Sumbawa Barat akan membuat laporan kinerja atas pelaksanaan rencana kerja dan anggaran berupa
keluaran kegiatan dan indikator kinerja masing-masing kegiatan. Indikator kinerja dapat diartikan
sebagai suatu ukuran kuantitatif dan atau ukuran kualitatif yang menggambarkan tingkat pencapaian
suatu sasaran atau tujuan yang ditetapkan. Indikator kinerja dapat juga berfungsi :

1. Sebagai dasar untuk menilai tingkat kinerja dalam tahap perencanaan (ex-ante), tahap pelaksanaan

(on-going) atau setelah tahap kegiatan selesai dan berfungsi(ex-post).

2. Sebagai ukuran yang digunakan untuk menunjukkan kemajuan yang dicapai dalam perwujudan dari
tujuan sasaran yang ditentukan.

Secara operasional, umumnya pada sektor publik, evaluasi dapat dilakukan terhadap kegiatan,
program, dan kebijakan. Terkait dengan program, ada beberapa indikator kinerja yang sering
dipakai, yaitu:

1. Indikator masukan (input) adalah suatu yang dibutuhkan agar pelaksanaan kegiatan dapat
berjalan untuk menghasilkan keluaran, baik berupa dana, sumberdaya alam, sumber daya
manusia, teknologi, dan informasi.

2. Indikator keluaran (outputs) adalah suatu yang diharapkan langsung dicapai dari suatu kegiatan
baik berupa fisik dan non fisik.

3. Indikator hasil (outcomes) adalah suatu yang mencerminkan berfungsinya keluaran pada jangka
menengah.

4. Indikator manfaat (benefits) adalah sesuatu yang terkait dengan tujuan akhir dari pelaksanaan
kegiatan.

5. Indikator dampak (impacts) adalah pengaruh yang ditimbulkan baik positif maupun negatif pada

setiap tingkatan indikator berdasarkan asumsi yang telah ditetapkan.
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Tabel 7.1
Indikator Kinerja SKPD yang Mengacu pada Tujuan dan Sasaran RPJMD

Dinas Sosial Kab. Sumbawa Barat

Kondisi
Kinerja Kondisi
pada Target Capaian Setiap Tahun SRS
. awal pada
NO Indikator . !
periode akhir
RPJMD periode
2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | RPJMD
1) (2) (3) 4) (3) (6) (7) (8 )
Indeks pelayanan B B B B B B
rehabilitasi
1 penyandang
disabilitas, tuna
sosial, anak dan
lansia
Persentase 100 100 100 100 100 100
masyarakat
beresiko masalah
2 | sosial yang
terlindungi dan
memiliki jaminan
sosial
Persentase 80 80 80 80 80 80
3 | pemberdayaan
sosial masyarakat
Persentase fakir 100 100 100 100 100 100
miskin yang
4 | meningkat
kualitas
hidupnya
Realisasi Anggaran 93 95 96 97 98 98
5
Nilai SAKIP CcC B B BB A A
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PENUTUP

Rencana Strategis Dinas Sosial Kabupaten Sumbawa Barat Tahun2017-2021
adalah merupakan suatu kajian yang sesuai perubahan-perubahan lingkungan internal maupun
eksternal dan telah direvisi sesuai perkembangan organisasi.

Rencana Strategis ini diharapkan dapat memberikan gambaran bagi penyusunan
rencana kinerja tahunan yang dituangkan dalam dokumen perencanaan jangka pendek yang
dinamakan Rencana Kinerja (Renja) dan secara bertahap akan diupayakan pencapaian
kinerjanya melalui ketepatan dan kepatuhan pelaksanaan program dan kegiatan, sehingga
mampu mendorong tercapainya visi dan misi Pemerintah Daerah baik secara parsial maupun
secara holistik.

Demikian Rencana Strategis ini disajikan, namun disadari bahwa dokumen formal
tidaklah cukup digunakan untuk menilai suatu kinerja organisasi, tetapi yang sangat penting
adalah “tindakan nyata” .

Untuk itulah Kami mengajak segenap SDM Dinas Sosial Kabupaten Sumbawa Barat untuk
bertindak dengan mengerahkan segenap daya dan upaya untuk melaksanakan program dan
kegiatan guna mencapai tujuan dan misi Pemerintah Daerahdan menjadikan  Dinas

Sosialsebagaimana yang kita nyatakan dalam*Visi”Pemerintah Kabupaten Sumbawa Barat

“TERWUJUDNYA PEMENUHAN HAK-HAK DASAR MASYARAKAT YANG
BERKEADIILAN MENUJU KABUPATEN SUMBAWA BARAT SEJAHTERA
BERLANDASKAN GOTONG ROYONG*
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