SUMBAWA BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda

tangan di bawah ini:

Nama : Burhanuddin, SE
Jabatan : Kepala Bidang Perbendaharaan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Nurdin Rahman, SE
Jabatan : Kepala Badan Pengelolaan Keuangan Daerah

selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target Kkinerja
Jangka menengah seperti telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Taliwang, 02 Januari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pextama,

Nurdin Rahman, SE Burhanuddin, SE



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
BIDANG PERBENDAHARAAN

BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAERAH

KABUPATEN SUMBAWA BARAT

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
Meningkatnya Kualitas Tingkat Ketepatan
1 | Sistem Perbendaharaan Penyelesaian Administrasi 100%
Dacrah Kcuangan Bendahara SKPD
No Program /Kegiatan Pagu Indikatif Keterangan
Program Peningkatan Kualitas Sumber
1 | Sistem Pembinaan, Evaluasi dan 532.009.500,00 | Dana: APBD
Verifikasi Bendahara 4 Kegiatan: Mendukung
Evaluasi dan Rekonsiliasi Sasaran
Laporan Realisasi Triwulan Strategis No.
dan Laporan 4, Indikator
; Pertanggungjawaban 195.107.000,00 Kinerja No. 4
Bendahara Penerimaan dan dan Indikator
Pengeluaran SKPD Kinerja
Pembinaan dan Pengawasan RPJMD (No.
2 | Fungsional Pengelolaan Kas 456.535.000,00 |20 (9) Urusan
Bendahara SKPD Wajib dalam
Rekonsiliasi Laporan Aspek
Pertanggungjawaban Layanan
3 . . )
Fungsional Bendahara 18.502.500,00 Umum pada
Pengeluaran SKPD BAB IX
Evaluasi, Verifikasi dan RPJMD)
4 | Pelaporan Kelengkapan 41.805.000,00
Pengajuan SPM SKPD
Program Peningkatan Kualitas
2 | Sistem Administrasi Keuangan 390.868.000,00
Belanja Daerah 5 Kegiatan:
Penerbitan dan Sumber
1
Penatausahan SP2D SLUASDOGIE0 Dana: APBD
Mendukung
Penyusunan Laporan ™
2 - 5 69.230.000,00 | Sasaran

Penyetoran PFK

Strategis No.




3 | Penerbitan SKPP bagi PNS

24.914.000,00

Pengelolaan Gaji Daerah

4
Otonom

122.234.000,00

Bimbingan Teknis

2 Bendahara Pengeluaran

94.415.000,00

w

Peningkatan Manajemen
Pengelolaan Kas Daerah 4
Kegiatan:

338.046.000,00

Penyusunan Laporan
Pertanggungjawaban dan
Penatausahaan Bendahara
Umum Daerah (BUD)

106.929.000,00

Koordinasi dan Rekonsiliasi
Institusi

28.709.000,00

Pengadministrasian
Pungutan Fihak Ketiga (PFK)

100.408.000,00

Penyusunan Laporan
Realisasi Pengeluaran Kas

102.000.000,00

4, Indikator
Kinerja No. 4
dan Indikator
Kinerja
RPJMD (No.
20 (9) Urusan
Wajib dalam
Aspek
Layanan
Umum pada
BAB IX
RPJMD)

Pihak Kedua,

Nurdin Rahman, SE

Pihak Pertama,

Burhanuddin, SE




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda

tangan di bawah ini:

Nama . Amirin Putrawansyah, S.AP
Jabatan : Kasubbid Kas dan Pendanaan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - Burhanuddin, SE
Jabatan : Kepala Bidang Perbendaharaan
selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Taliwang, 02 Januari 2020

Pihak
Kedua, Pihak Pertama,

Burhanuddin, SE W‘

Amirin Putrawansyah, S.AP



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SUBBID KAS DAN PENDANAAN
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAERAH
KABUPATEN SUMBAWA BARAT

3 Tar etj
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja j g
3 L_/—\
0 @) i ©)
Meningkatnya Kualitas Tingkat Ketepatan p—
1 Sistem Perbendaharaan Penyelesaian Administrasi 0
\ Daerah Keuangan Bendahara SKPD
No Program/Kegiatan Pagu Indikatif Keterangan
Peningkatan Manajemen Sumber
1 | Pengelolaan Kas Daerah 4 338.046.000,00 | Dana: APBD
Kegiatan: Mendukung
Penyusunan Laporan Sasaran
Pertanggungjawaban dan ) :
i trategis No.
_Penatausahaan Bendahara 106.929.000,00 4, Indikator
Umum Daerah (BUD) Kinerja No. 4
Koordinasi dan Rekonsiliasi g
2 asi d
Institusi 28.709.000,00 an II.ldlkator
Pengadministrasia Kinerja
3 = RPJMD (N
Pungutan Fihak Keti 100.408.000,00 (No.
iga (PFK) 20 (9) Urusan
Wajib dalam
5 Penyusunan Laporan Aspek
Realisasi Pengeluaran Kas 102.000.000,00 Layanan
Umum pada
‘\_‘\I\l\J BAB IX
RPJMD)
e

Amirin Putrawansyah, S.AP

Pﬂ%&mua’

Burhanuddin, Sg



SUMBAWA BARA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda

tangan di bawah ini:

Nama : Munarsih, SE
Jabatan : Kasubbid Belanja
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Burhanuddin, SE
Jabatan : Kepala Bidang Perbendaharaan

selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Taliwang, 02 Januari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Burhanuddin, SE . _
Munarsih, SE



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SUBBID BELANJA

BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAERAH

KABUPATEN SUMBAWA BARAT

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
Meningkatnya Kualitas Tingkat Ketepatan
1 | Sistem Perbendaharaan Penyelesaian Administrasi 100%
Daerah Keuangan Bendahara SKPD
No Program/Kegiatan Pagu Indikatif Keterangan
Program Peningkatan Kualitas
1 | Sistem Administrasi Keuangan | 390.868.000,00 | Sumber Dana:

Belanja Daerah 5 Kegiatan:

Penerbitan dan
: Penatausahan SP2D SRLOE00GN

Penyusunan Laporan .

! i .230.000,00

2 Penyetoran PFK 69 ’

3 Penerbitan SKPP bagi Gaji 24.914.000,00
PNS

4 Pengelolaan Gaji Daerah 122.234.000,00
Otonom
Bimbingan Teknis

8 Bendahara Pengeluaran 94.415.000,00

APBD
Mendukung
Sasaran
Strategis No. 4,
Indikator Kinerja
No. 4 dan
Indikator Kinerja
RPJMD (No. 20
(9) Urusan Wajib
dalam Aspek
Layanan Umum
pada BAB IX
RPJMD)

Pihak Kedua,

Burhanuddin, SE

Pihak Pertama,

y

Munarsih, SE




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda

tangan di bawah ini:

Nama : Juriawati, SE
Jabatan : Kasubbid Verifikasi
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Burhanuddin, SE
Jabatan : Kepala Bidang Perbendaharaan

selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.
Taliwang, 02 Januari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

»

Burhanuddin, SE Juriawati, SE



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SUBBID VERIFIKASI
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAERAH
KABUPATEN SUMBAWA BARAT

No Sasaran Strategis Indikator Kinesja Target
(1) (2) (3) (4)
Meningkatnya Kualitas Tingkat Ketepatan
1 | Sistem Perbendaharaan Penyelesaian Administrasi 100%
Daerah Keuangan Bendahara SKPD
No Program/Kegiatan Pagu Indikatif Keterangan
Program Peningkatan Kualitas Sumber
1 | Sistem Pembinaan, Evaluasi dan 532.009.500,00 | Dana: APBD
Verifikasi Bendahara 4 Kegiatan: Mendukung
Evaluasi dan Rekonsiliasi Sasaran

Laporan Realisasi Triwulan
dan Laporan
Pertanggungjawaban
Bendahara Penerimaan dan
Pengeluaran SKPD

15.167.000,00

Pembinaan dan Pengawasan
2 | Fungsional Pengelolaan Kas
Bendahara SKPD

456.535.000,00

Rekonsiliasi Laporan
Pertanggungjawaban
Fungsional Bendahara
Pengeluaran SKPD

18.502.500,00

Evaluasi, Verifikasi dan
4 | Pelaporan Kelengkapan
Pengajuan SPM SKPD

41.805.000,00

Strategis No.
4, Indikator
Kinerja No. 4
dan Indikator
Kinerja
RPJMD (No.
20 (9) Urusan
Wajib dalam
Aspek
Layanan
Umum pada
BAB IX
RPJMD)

Pihak Kedua,

Burhanuddin, SE

Pihak Pertama,

)

J urialwati, SE




